Tirsdag den 5. oktober 2004 (R 1)
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Der er forudsat, at loven tages-op til revision i
folketingsaret 2004 /2005. Forslaget indebeerer,
‘at revisionsbestemmelsen ophaeves.

Aindring af lov om arbe]dsmll]z i Gr@nland
(Okt II)

Der er tale om en modernisering af lov om ar-

- bejdsmilje i Grenland bl.a. i lyset af de aendrin-
ger, der er gennemfort af den danske arbe)dsmll-
]ralov gennem de seneste ar. '

lig og ugenitlig arbejdstid, pauser, hvil m.v. in-

‘den for vejtransportsektoren.

?Endrmg af lov om Lﬂnmodtagemes Garanti-
fond (Dec I)

Zndring af lov om forbud mod forskelsbehand-

ling p4 arbejdsmarkedet m.v. (Alder og handi-
cap) (Nov I)

Forslaget gennemforer dele af EU- direktiv
2000/78/EF om generelle rammebestemmelser
om ligebehandling pé arbejdsmarkedet. Med
forslaget udvides forskelsbehandlingsloven til
ogsé at omfatte kriterierne alder og handicap.

Lov om-information og hering (Nov I)

Forslaget gennemforer EU-direktiv 2002/14/EF

om en feelles ramme for information og hering.
Forslaget fastleegger rammer for, hvordan med-
arbejdere skal informeres og heres om veesentli-
ge forhold i forbindelse med deres atbejde.

Zndring af lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v,, lov om aktiv socialpolitik, lov om dagpen-
ge ved sygdom eller fodsel, lov om-en aktiv be-
skeeftigelsesindsats m.fl. (Misbrug af sociale
ydelser) (Nov I)

Forslaget vedrerer en reekke eendringer, der har
til formal at bekeempe sort arbejde og forhmdre
misbrug af sociale ydelser.

Lov om arbejdstid for mobile lenmodtagere in-
den for vejtransportsektoren (Mobil vejtrans-
port) (Dec ) .

Forslaget gennemferer EU-direktiv 2002 /15/EF
om arbejdstid for personer, der udferer mobile
vejtransportaktiviteter. Forslaget bygger pa en
tidligere forordning og fastseetter regler om dag-

Forslaget germemftarer EU- chrekt1v 2002/ 47/ EF
om lenmodtagerbeskyttelse ved arbejdsgiveres
insolvens. Forslaget udvider adgangen til longa-
rantideekning i forbindelse med betalingsstands-
ning og i den sakaldte transnationale situation.

Lovgivning vedrerende kommunalreformen:

Lov om ansvaret for og styringen af den aktive -
beskaftigelsesindsats (Jan II)

Forslaget vedrerer det fremtidige system pa be-
skeeftigelsesomradet, der indrettes med bl.a. lo-
kale jobcentre, sd borgere og virksomheder far
én indgang til beskeeftigelsesindsatsen. Forsla-
get fastleegger bestemmelser om strukturen og -
indsatsen pa centralt, regionalt og lokalt niveau
samt for de tre forskellige typer jobcentre. Der

fastsaettes endvidere bl.a. hjemmel til myndig-

hedsoverdragelse af beskeeftigelsesindsatsen fra
staten til kommunerne samt regler om arbejds—
markedets parters indflydelse pa indsatsen pa
de forskellige niveauer.

Andring af forskellige love pa beskeeftigelses-

-omradet m.v. (Kommunalreform) (Jan II)

Forslaget indeholder mindre aendringer af en
reekke love pa beskeeftigelsesomradet m.v. som
opfelgnirig pa kommunalreformen. Andringer-
ne vedrerer lov om en aktiv beskaeftigelsesind-
sats, lov om aktiv socialpolitik, lov om varsling i
forbindelse med afskedigelser af sterre omfang,
lov om kompensation til handicappede i er-
hverv m.v,, lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., lov om dagpenge ved sygdom eller fedsel,
lov om fleksydelse, lov om arbejdsskadesikring
samt forskellige lovbestemmelser inden for en
raekke andre ministeriers omrader.

Beskeeftigelsesministeren vil give Folketlnget re-
degprelse om: \



