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men vi vil nu engang gerne have det pa denne
made. I det heringssvar, der er kommet fra Ar-
bejdsmiljeradet, er der rent umiddelbart ikke
noget, der far mig til at sige, at vi ber eendre lov-
forslaget, men jeg gav faktisk udtryk for, at un-
der udvalgsbehandlingen vil vi selviolgelig lytte
neermere til de indvendinger, der matte komme,
og vi er selvfplgelig altid parat til at se konstruk-
tivt pé tingene.

Lene Garsdal (SF):

Lovforslaget skal lzegge op til en forenkling og
effektivisering af parternes indsats. Men forenk-
ling er der ikke meget af, og en mere effektiv ar-
bejdsmiljeindsats er der slet ikke noget af —
tveertimod. Det, der derimod falder SF mest i gj~
nene, er en meget steerk central statslig styring
af parternes indsats pa arbejdsmiljgomradet.

Ministeren vil sikkert haevde, at det er en for-
enkling, at han har rettet sig efter Dansk Ar-
bejdsgiverforenings enske om at f& nedlagt Ar-
bejdsmiljeradets Service Center, og ifelge den
logik ville afskaffelsen af hele partsindsatsen for
et bedre arbejdsmiljo jo veere topmalet af forenk-
ling. Jeg medgiver, at der er en forenkling, i og
med at Arbejdsmiljerddet og BAR'erne ikke
mere skal udarbejde planer for det kommende
ars arbejdsmiljoaktiviteter, men til gengeeld skal
de lave detaljerede projekibeskrivelser med ef-
fektmal, budget og regnskaber osv., og mit geet .
er, at det samlede resultat bliver mere papirar-
bejde. BAR'erne far nu en basisbevilling, men
skal derudover ansegge om midler til aktiviteter i
Arbejdstilsynet.

Arbejdsmiljeradet har ensket, at de enkelte
BAR'er skulle have mulighed for at opné tilskud
til konkrete aktiviteter, der er veesentlige for
branchen, men ikke er en del af det prioriterede
omréde. Det lyder meget fornuftigt, og i mini-
sterens kommentar er det anfart, at snsket er ef-
terkommet. Maske kan jeg ikke leese, men det er
altsd ikke lykkedes for mig at se, om det stdr der,
sa det vil jeg gerne have lidt hjeelp til.

Jeg vil ogsa gerne ligesom Arbejdsmiljeradet
sperge, hvorfor det fremover ikke skal vaere mu-
ligt at opna tilskud til tveergdende aktiviteter
mellem BAR'erne og tilskud til aktiviteter pa et
bredere grundlag. Det kunne f.eks. veere aktivi-
teter til at vurdere det psykiske arbejdsmilje
med et bredere sigte set i lyset af det stigende
antal anmeldelser. Hvorfor skal sidanne aktivi-
teter ikke veere mulige fremover?

Sa har SF et problem med stikprevevis effek-
tevaluering af BAR'ernes indsats. Hvordan fore-

stiller ministeren sig, at man med en stikpreve-
undersogelse kan méle, om en given branchevej-
ledning eller oplysningskampagne har forbedret
arbejdsmiljeet og forebygget skader? Det forud-
saetter da, at der som minimum tages stikprever
for, under og efter indsatsen, og at stikproverne
rimelig praecist kan male arbejdsmiljeet for og
efter. Alle ved imidlertid, at det er enormt sveert
og kreevende.

Teenk ogsa pa bureaukratiet. Nar alle aktivi-
tetsmidlerne er tildelt efter ansegning og der
skal udarbejdes en arlig redegperelse til ministe-
ren, er det sa ikke rigeligt med bureaukrati ogsa
at lave kontrol af de enkelte aktiviteter, selv om
det sker stikprovevis? Ligefrem en forenkling
kan man i hvert fald ikke kalde det.

Forslaget leegger ikke op til et uafheengigt ar-
bejdsmiljeradssekretariat eller et uatheengigt vi-
dencenter. Det er logisk, hvis man ensker en mo-
del med entydig styring oppefra, men anden ar-
gumentation finder jeg ikke, og det finder SF
meget beklageligt.

Arbejdstilsynet fik med arbejdsmiljereformen
tillagt vidtreekkende kompetencer og fik eneret-
ten til kontrol og beslutninger om radgivning pa
arbejdsmiljpomradet. Nu skal sekretariatet laeg-
ges 1 tilknytning til Arbejdstilsynet og altsa ikke
vaere en selvstaendig enhed, og kan der ikke op-
st interessekonflikter her, nar sekretariatet skal
varetage policybetjening af rddet og udarbejde
oversigter over bl.a. Arbejdstilsynets aktiviteter?
Det kan i hvert fald konkluderes, at Arbejdstil-
synet bliver en steerk faktor i spillet.

Tilsvarende indvendinger kan rettes imod et
videncenter, der ikke bliver uafheengigt af Ar-
bejdsmiljeinstituttet, men alene bliver et center-
udvalg, der skal rddgive Arbejdsmiljpinstituttets
bestyrelse. Ministeren har maske selv veeret i
tvivl om konstruktionen, siden alene denne del
af forslaget skal evalueres efter 3 ar.

Arbejdsmiljeradets Service Center skal ned-
leegges, og hvad skal der sa ske? Jo, Arbejdstilsy-
net skal have arbejdsmiljeuddannelsen og vi-
dencenteret og overtage arbejdsmiljepolitikken
og dele af forlagsvirksomheden. Men hvad er
det egentlig? Er det ogsa det udmeerkede blad
Arbejdsmilje, som jeg kunne forsta pa fru Char-
lotte Antonsen, eller er der andre planer for det?
Og hvad med Udstillingen for Arbejderbeskyt-
telse? Skal den nedlaegges, eller hvad skal ned-
leegges? Og vil ministeren oplyse, om de ansatte
er sikret fortsat arbejde, og hvad planerne med

dem er? : :
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