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sici i forbindelse med arbejdet identificeres, vur- 
deres og nedbringes så meget, som det er rime- 
ligt praktisk muligt inden for det arbejdsområde, 
som vedkommende leder. Arbejdslederen skal 
sørge for, at de foranstaltninger, der træffes for 
at reducere sikkerheds- og sundhedsmæssige ri- 
sici, virker efter deres hensigt. 

Stk. 2. Bliver arbejdslederen bekendt med for- 
hold, som indebærer en risiko for ulykker eller 
sygdom, skal arbejdslederen sørge for, at risiko- 
en bliver fjernet eller nedbragt. Kan risikoen 
ikke fjernes eller nedbringes ved indgriben på 
stedet, skal anlægschefen straks gøres bekendt 
med forholdet. 

Stk. 3. Arbejdslederen skal deltage i samarbej- 
det om sikkerhed og sundhed, jf. § 46. 

§ 13. De ansatte skal deltage i samarbejdet om 
sikkerhed og sundhed, jf. § 46. Endvidere skal 
de ansatte medvirke til, at de sikkerheds- og 
sundhedsmæssige risici identificeres, vurderes 
og nedbringes så meget, som det er rimeligt 
praktisk muligt inden for deres arbejdsområde, 
herunder at de foranstaltninger, der træffes for at 
reducere sikkerheds- og sundhedsmæssige risici, 
virker efter deres hensigt. 

Stk. 2. Bliver de ansatte bekendt med forhold, 
som indebærer en risiko for ulykker eller syg- 
dom, som de ikke selv kan rette, skal de meddele 
det til deres arbejdsleder, anlægschefen eller til 
den ansatte, der repræsenterer dem i sikkerheds- 
og sundhedsforhold. 

Stk. 3. En ansat har ret til at forlade sin arbej ds- 
plads eller et farligt område i tilfælde af en alvor- . 
lig og umiddelbar fare, som ikke kan undgås. 

Stk. 4. Den ansatte må ikke udsættes for for- 
-. ringelse af sine ansættelsesforhold på grund af, 

at den ansatte forlader sin arbejdsplads eller et 
farligt område, jf. stk. 3. 

Stk. 5. Ansatte, hvis rettigheder er krænket ef- 
ter stk. 4, kan tilkendes en godtgørelse. 

§ 14. Arbejdsgiveren skal sikre, at en ansat un- 
der hensyntagen til sin viden og adgang til ar- 
bejdsudstyr selv har mulighed for at træffe hen- 
sigtsmæssige foranstaltninger med henblik på at 
undgå følger af en alvorlig og umiddelbar fare 
for sin egen eller andres sikkerhed, når det ikke 
er muligt at kontakte arbejdslederen eller an- 
lægschefen. 

Stk. 2. Den ansatte må ikke udsættes for for- 
ringelse af sine ansættelsesforhold på grund af, 
at den ansatte har iværksat foranstaltninger efter 

stk. 1, medmindre den ansatte i den forbindelse 
har handlet forsætligt eller groft uagtsomt. 

Stk. 3. Ansatte, hvis rettigheder er krænket ef- 
ter stk. 2, kan tilkendes en godtgørelse. 

§ 15. Bestemmelserne i § 13, stk. 3-5, og § 14 
fmder ikke anvendelse, hvis en kollektiv over- 
enskomst giver en ansat tilsvarende eller bedre 
rettigheder. 

§ 16. Alle ombordværende på et offshorean- 
læg skal rette sig efter de procedurer, som den 
driftsansvarlige virksomhed har fastsat for arbèj- 
de og ophold på anlægget, og skal respektere de 
foranstaltninger, som er truffet vedrørende sik- 
kerheds- og sundhedsmæssige forhold. 

§ 17. Transport- og energiministeren kan fast- 
sætte nærmere regler om arbejdsgiverens, an- 
lægschefens, øvrige arbejdslederes samt ansattes 
pligter. 

Leverandører m.v. 

§ 18. Leverandører, m.v., der overdrager eller 
overlader maskiner, maskindele, beholdere, 
præfabrikerede konstruktioner, apparater, red- 
skaber, andet udstyr eller stoffer og materialer til 
anvendelse på anlægget, skal sørge for, at udsty- 
ret, henholdsvis stofferne og materialerne, ved 
udlevering opfylder gældende EU-retlig lovgiv- 
ning om indretning samt emballering og niærk- 
ning. Endvidere skal leverandører m.v., der 
overdrager eller overlader sørge for, at datablade 
samt anvisninger om anvendelse af udstyret eller 
stofferne og materialerne samt om udstyrets 
vedligeholdelse, transport og opstilling følger 
med ved leveringen og opfylder gældende EU- 
retlig lovgivning for så vidt angår sikkerheds- og 
sundhedsmæssige forhold. 

Stk. 2. Hvis udstyr fremstilles til brug på et 
offshoreanlæg efter modtagerens skriftlige, ud- 
førlige anvisninger, påhviler pligterne efter 
stk. 1 modtageren. 

Stk. 3. Hvis maskiner, maskindele, beholdere, 
-- præfabrikerede konstruktioner, apparater, red- 
skaber, andet udstyr eller stoffer og materialer 
leveres til et offshoreanlæg fra en leverandør . 
uden for Den Europæiske Union, påhviler plig- 
terne efter stk. 1 modtageren. 

Stk. 4. Den, der udbyder en tjenesteydelse, 
skal ved udarbejdelsen af sit udbudsmateriale i 
forbindelse med udbudet påse, at der er taget 
hensyn til sikkerheden og sundheden ved opga- ' 


