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Bemcerkninger til lovforslaget

A.lmindeh:ge bemcerkninger

Lov nr. 681 af 23." december 1975 om arbedemilja
er senest bekendtgjort ved lovbekendtgerelse nr. 268
af 18. marts 2005.

I relation til lovens vedtagelse.i 1975 henvises til
Folketingstidende 1973-74 (2. samling), FF sp. 7827-
7830 og Tilleg A sp. 3239-3346, Folketingstidende
1974-75 (1. samling), FF sp. 1019-1021, FF sp. 2273-
2296, og Tilleeg A sp. 1251-1352, Folketingstidende
1974-75 (2. samling), FF sp. 78-79, FF sp. 595-610,
Tilleg A sp. 993-1094 og Tilleg B sp. 1697-1866,
samt Folketingstidende 1975-76, FF sp. 59-60, FF sp.
382-383, FF sp. 3033-3110, FF sp. 3261-3274, Tilleg
A sp. 65-166, Tilleg B sp. 161-284 og Tilleg C sp.
85-110.

Ved lov nr. 220 af 22. april 1987 blev bedeansvar
for Staten og kommunerne indfert, jf. Folketingsti-
dende 1986-87, FF sp. 5112-5113, FF sp. 6419-6426,
FF sp. 10127-10130, FF sp. 10382-10383, Tilleg A

sp. 2959-2968, Tilleg B sp. 719-722 og Tilleg C sp.

397-398.

Ved lov nr. 380 af 13. juni 1990 blev den generelle
strafferamme (§ 82) udvidet, saledes at der udover
bede kunne idemmes feengsel i indtil 1 4r, jf. Folke-
tingstidende 1990, FF sp.-5265-5283 og 9311-9314.

Ved lov nr. 373 af 20. maj 1992 blev strafferammen
1§ 82 forhgjet til fengsel i indtil 2 &r, hvis overtraedel-
sen er begéet forswtligt eller ved grov uagtsomhed, og
hvis der ved overtredelsen er voldt skade pa unge
mennesker under 18 ér eller fremkaldt fare herfor, el-
ler opnéet eller tilsigtet en gkonomisk fordel for den
pégeldende selv eller andre, herunder ved besparelse,
Jf. Folketingstidende 1991-92, FF sp. 7303-7320 og
9829-9832.

Med henblik p4 at opna et hejere bedeniveau blev
omrédet for den to-arige strafferamme ved lov nr. 379
af 10. juni 1997 udvidet til generelt at omfatte over-
tredelser, der er sket forsetligt, eller hvor der er ud-
vist grov uagtsomhed, jf. Folketingstidende 1997, FF
sp. 7243-7263, 8009-8021 og 8249-8250:

Ved lovnr. 331 af 16. maj 2001 blev der indfert ad-
gang til administrative beder (§82 a), jf. Folketingsti-
dende 2001, FF, sp. 4978 ff, 7714 ff, 7867 ft, Tilleg

. Assp. 5045 og sp. 5080, Tilleeg B sp. 973, Tilleeg C sp.

680.

Ved lov nr. 425 af 9. juni 2004 blev det objektive
ansvar (§ 83) zndret saledes, at det er en betingelse
for bedeansvaret, at overtrazdelsen kan tilregnes-en el-
ler flere til virksomheden knyttede personer eller virk-
somheden som sadan, jf. Folketingstidende 2004, FF
sp. 8792 {1, sp. 10479 ff, sp. 10768 ff, Tilleg A sp.
7709, sp. 7660, Tilleg B sp. 1767, sp. 1960 og Tilleg
C, sp. 647. '

1. Indledning

" Formalet med forslaget er dels at indfere bestem-
melser om begrensning af arbejdsgiverens strafan-
svar for.visse arbejdsmiljeovertraedelser i virksomhe-
der dels at opné en skerpelse af straffene for ansatte i
visse situationer.

Det fremgér af regeringsgrundlaget, at regeringen
vil &ndre arbejdsmiljeloven, sa arbejdsgivere, der har
gjort alt, hvad det var muligt for at sikre et sikkert og
sundt arbejdsmilje, ikke bliver straffet, nir medarbej-
derne overtrazder reglerne.

Regeringen finder det ikke rimeligt, at arbejdsgive-
re, der har gjort alt for at sikre et sikkert og sundt ar-

bejdsmilje, skal straffes, nar det alene er de ansatte,

der overtraeder arbejdsmiljereglerne.

I dag kan arbejdsgivere straffes, selv om virksom-
heden har investeret i sikkerhedsudstyr, stillet udsty-
ret til radighed for de ansatte og sikret sig, at de ansat-
te ved hvor, hvornar, og hvordan udstyret skal bruges. -
Det strider mod retsfelelsen og kan give anledning til

" en opgivende holdning til arbejdsmiljearbejdet i virk-

somheden.

Det er endvidere regeringens opfattelse, at de ansat-
te i hojere grad skal vaere deres ansvar bevidst inden
for deres arbejdsomrade i situationer, hvor de i seerlig
grad setv har mulighed for at forebygge skader p4 liv
og helbred.



