
750 Bilag til f. t. 1. vedr. ungdomsuddannelse med lønnet praktik 

Bilag 1 

lovforslaget sammenholdt med gældende lov 

Gældende formulering 

§ 1. Staten yder bonus til elever, der er under 
erhvervsuddannelse, landbrugets grunduddan- 
nelse, grundlæggende social- og sundhedsud- 
dannelser og til elever under uddannelser, der ef- 
ter beslutning truffet af bestyrelsen for Arbejds- 
givernes Elevrefusion kan sidestilles med er- 
hvervsuddannelser, jf. § 4, stk. 1, i lov om Ar- 
bejdsgivernes Elevrefusion, samt til elever i sko- 
lepraktik, jf. lov om erhvervsuddannelser. 

Stk. 3. Der ydes ikke bonus til elever, for hvil- 
ke arbejdsgiveren er berettiget til voksensats ef- 
ter de regler, der er fastsat af bestyrelsen for Ar- 
bejdsgivernes Elevrefusion i forbindelse med 
udbetaling af lønrefusion efter lov om Arbejds- 
givernes Elevrefusion. 

§ 2. Bonus udbetales til eleven en gang årligt i 
juni måned. Bonus kan højst udgøre 1.000 kr. år- 
ligt svarende til 83,33 kr. pr. måned. 

Stk. 2. Bonus optjenes i de måneder, hvor ele- 
ven i perioden fra den 1. marts i det forudgående 
år til udgangen af februar i udbetalingsåret har 
været under uddannelse i henhold til en skriftlig 
uddannelsesaftale med en arbejdsgiver, og i de 
måneder, hvor eleven i den nævnte periode even- 
tuelt har været i skolepraktik. 

Stk. 3. Optjening af bonus begynder den 1. i 
den kalendermåned, hvor uddannelsesforholdet i 
henhold til stk. 2 er begyndt, dog tidligst fra den 
1. i den måned, hvor eleven fylder 18 år. Optje- 
ningen ophører med udgangen af den måned, 
hvor uddannelsesforholdet ophører. 

Stk. 4. Det er en betingelse for udbetaling af 
bonus, at uddannelsesforholdet har varet mindst 
3 måneder. 

Lovforslaget 

1. § 1, stk. 1, affattes således: 

»Staten yder bonus til elever, der har gennem- 
ført en erhvervsuddannelse, landbrugets grund- 
uddannelse eller en grundlæggende social- og 
sundhedsuddannelse, og til elever, der har gen- 
nemført en uddannelse, der efter beslutning truf- 
fet af bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elevrefu- 
sion kan sidestilles med erhvervsuddannelser, jf. 
§ 4, stk. 1, i lov om Arbejdsgivernes Elevrefusi- 
on.« 
2. § 1, stk. 3, affattes således: 

»Stk. 3. Der ydes ikke bonus for en gennem- 
ført uddannelse til elever, for hvilke arbejdsgive- 
ren har været berettiget til voksensats efter de 
regler, der er fastsat af bestyrelsen for Arbejdsgi- 
vernes Elevrefusion i forbindelse med udbeta- 
ling af lønrefusion efter lov om Arbejdsgivernes 
Elevrefusion.« 
3. § 2, stk. 1, affattes således: 

»Bonus udbetales i juni måned efter, at eleven 
har gennemført sin uddannelse. Bonus udgør 
højst 83,33 kr. pr. måned, eleven har været under 
uddannelse.« 

4. I § 2, stk. 2, udgår »i perioden fra den 1. 
marts i det forudgående år til udgangen af febru- 
ar i udbetalingsåret« og »i den nævnte periode«. 

5. I § 2, stk. 3, ændres »hvor uddannelsesfor- 
holdet ophører« til: »hvor uddannelsen er gen- 
nemført«. 

6. § 2, stk. 4, ophæves. 


