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F. t. 1. vedr. tjenestemandspension

sével tjenestemanden som ansattelsesmyndigheden
har interesse i, at ans®ttelsesforholdet opretholdes.
Efter forhandlingsresultatet kan der individuelt aftales
en hejere pligtig afgangsalder end den, der er aftalt
centralt eller decentralt. De naermere kriterier herfor
fastleegges-efter forhandlingsresultatet i en rammeaf-
tale mellem Finansministeriet og vedkommende for-
handlingsberettigede organisation.

Forhandlingsresultatet forudsatte en @ndring af be-
stemmelsen i lovens § 17, sd den ogsa kan anvendes
pé tjenestemaend, der indgar individuel aftale om en
hejere pligtig afgangsalder. Formalet med forslaget er
at sikre den enkelte tjenestemand en uendret retsstil-
ling med hensyn til pensionsberegning.

Der er tillige behov for en justering af reglerne om
fradrag for fertidspensionering i lovens § 6, stk. 6, s&
det sikres, at tjenestemanden ikke far forringet sin
pensionsmaessige stilling ved at indga en aftale om en
hejere pligtig afgangsalder.

4. Indfgrelse af tilleg til pensionen til det 67. ar for -

visse cegtefeellepensionister pa Feeroerne

4.1. Geeldende regler
Efter § 6, stk. 3, i lov om tjenestemandspension

ydes der et tillaeg til pensionen, indtil tjenestemands- '

pensionisten fylder 65 ar.

Tjenestemaend, der er pensioneret fra en stlllmg pa
Fergerne, og som er ansat i denne stilling for den 1.
juli 1999, far tilleegget efter § 6, stk. 3, indtil opnaelse
af folkepensionsalderen, dog leengst indtil det 67. 4r,
jf. lovens § 6, stk. 4, 2. pkt.

" Den szrlige regel for statens tjenestemeend pa Feer-
gerne blev indfort ved lov nr. 1041 af 17. december
2002 som opfelgning pa aftale- og overenskomstfor-
handlingerne i 2002, hvor spergsmélet om en over-
gangsordning for tjenestemand pa Fereerne var ind-
draget. Baggrunden var, at folkepensionsalderen pa
Feroerne fortsat er 67 ar.

Der blev imidlertid ikke indfert en tilsvarende regel
om bevarelse af tillegget for ®gtefellepensionister
efter sddanne tjenestemaend pa Fereerne. Det betyder,
at exgtefellepensionister ikke er ligestillet med pensi-
onerede tjenestemand. '

4.2. Finansministeriets overvejelser

Det er Finansministeriets opfattelse, at der-ber se-
ges gennemfort en ligestilling mellem tjenestemands-

pensionister p& Feregerne og egtefallepensionister ef-
ter disse, da samme hensyn gor sig galdende for aeg-
tefeellepension med hensyn til bevarelse af tillaeg. Det
foreslés derfor at udvide ordningen til ogsé at omfatte
zgtefeller efter disse tjenestemaend for at rette op pa
den utilsigtede virkning af lovendringen i 2002.

5. Okonomiske konsekvenser for det offentlige

De samlede statsudgifter ved gennemforelse af lov-
forslagets § 1, nr. 1, om bevarelse af tilleeg til pensio-
nen til det 67. ar for visse svagelighedspensionerede
tjenestemeend forventes at udgere ca. 153 mio. kr.
over en periode pa 30 ar. Lovforslaget, som er finan-
sieret inden for den samlede ekonomiske ramme for
aftale- og overenskomstforliget 2005 pa det statslige
omréde, far forst virkning fra 2006, hvor den samlede
merudgift forventes at udgere 3,1 mio. kr. 12007, -
2008 og 2009 anslas merudgiften til henholdsvis 9,3
mio. kr., 12,7 mio. kr. og 12,9 mio. kr. ’

De statslige udgifter som felge af lovforslagets § 1,
or. 3, om tillaeg til pensionen til visse agtefellepensi-
onister pa Faeroerne skonnes at vare ubetydelige.

Lovforslaget vedrerer ikke kommunale tjeneste-
mend, men tilsvarende &ndring som i § 1, nr. 1, er af-
talt for kommunale tjenestemeand ved aftale- og over-
enskomstforhandlingerne i 2005 p4 det kommunale
omréade.

6. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

7. Horing m.v.

Lovforslaget har veret sendt til hering hos Central-
organisationernes Fallesudvalg, Statsansattes Kartel,
Stats- og Kommunalt Ansattes Forhandlingsfaelles-
skab, Akademikernes Centralorganisation, Domstols-
styrelsen, KL, Amtsradsforeningen, Kebenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune, Kommunernes
Lenningsnaevn, Hovedstadens Sygehusfellesskab,
Kommunale Tjenestemaend og Overenskomstansatte,
Kobenhavns og Frederiksbergs Feellesrepreesentation,
Forhandlingsfellesskabet for Hovedstadens Sygehus-
fiellesskab, Fereernes Landsstyre og Grenlands
Hjemmestyre.

Lovforslaget har i henhold til § 48 i lov om tjeneste-
mend veeret forhandlet med tjenestemandenes cen-
tralorganisationer.



