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3. Den lovgivning vedrørende forsigtigheds- 
tilsyn, som finder anvendelse ved stiftelse af ak- 
tieselskaber i den medlemsstat, hvor SCE-sel- 
skabet har sit vedtægtsmæssige hjemsted, finder 
tilsvarende anvendelse på kontrollen med SCE- 
selskabets stiftelse. 

4. Et SCE-selskabs vedtægter skal mindst in- 
deholde: 
-  selskabets navn, efterfulgt af betegnelsen 

SCE-selskab, og om nødvendigt med tilfø- 
jelse af ordene »med begrænset hæftelse«; 
betegnelsen kan også stå foran navnet 

-  angivelse af selskabets formål 
-  fysiske personers navne og navnene på de 

juridiske enheder, der medvirker ved selska- 
bets stiftelse, samt i sidstnævnte tilfælde an- 
givelse af formål og hjemsted 

-  selskabets hjemsted 
-  de nærmere betingelser for medlemmernes 

optagelse, eksklusion og udtræden 
-  bestemmelser om medlemmernes rettighe- 

der og forpligtelser med angivelse af eventu- 
elle forskellige kategorier af medlemmer 
samt de dertil knyttede rettigheder og for- 
pligtelser 

-  de tegnede andeles pålydende værdi og den 
tegnede kapitals størrelse samt angivelse af 
dens variable karakter 

-  særlige regler om den del af overskuddet, 
der i givet fald skal overføres til den lovplig- 
tige reservefond 

-  bestemmelser om de enkelte selskabsorga- 
ners medlemmers beføjelser 

-  regler for udpegelse og afsættelse af disse 
organers medlemmer 

-  regler om flertal og beslutningsdygtighed 
-  selskabets levetid, hvis denne er begrænset. 

Artikel 6 

Vedtægtsmæssigt hjemsted 

Et SCE-selskabs vedtægtsmæssige hjemsted 
skal være beliggende inden for Fællesskabet i 
samme medlemsstat som den, hvor selskabets 
hovedkontor er beliggende. En medlemsstat kan 
herudover pålægge SCE-selskaber, der er regi- 
streret på dens område, pligt til at placere deres 
hovedkontor og vedtægtsmæssige hjemsted på 
samme sted. 

Artikel 7 

Flytning af hjemsted 

1. Et SCE-selskabs vedtægtsmæssige hjem- 
sted kan flyttes til en anden medlemsstat i over- 
ensstemmelse med stk. 2-16. Flytning af hjem- 
sted bevirker hverken, at selskabet opløses, eller 
at der stiftes en ny juridisk person. 

2. En plan om flytning udarbejdes af ledelses- 
eller administrationsorganet og offentliggøres 
efter artikel 12, uden at dette dog berører even- 
tuelle yderligere offentliggørelsesformer, som er 
foreskrevet i den medlemsstat, hvor det ved- 
tægtsmæssige hjemsted er beliggende. I denne 
plan anføres SCE-selskabets nuværende navn, 
vedtægtsmæssige hjemsted og registrerings- 
nummer samt oplysninger om: 
a) det planlagte nye vedtægtsmæssige hjem- 

sted for SCE-selskabet 
b) de planlagte nye vedtægter for SCE-selska- 

bet, herunder i givet fald dets nye navn 
c) den foreslåede tidsplan for flytningen 
d) eventuelle følger af flytningen for medarbej - 

derindflydelsen i SCE-selskabet 
e) eventuelle rettigheder til beskyttelse af med- 

lemmer, kreditorer og andre rettighedshave- 
re. 

3. Ledelses- eller administrationsorganet ud- 
arbejder en beretning, hvori de juridiske og øko- 
nomiske aspekter samt de beskæftigelsesmæssi- 
ge konsekvenser af flytningen forklares og be- 
grundes, ligesom der redegøres for følgerne af 
flytningen for medlemmer, kreditorer, medar- 
bejdere og andre rettighedshavere. 

4. Mindst en måned inden den generalforsam- 
ling, der skal tage stilling til flytningen, har 
SCE-selskabets medlemmer, kreditorer og andre 
rettighedshavere samt andre organer, der i hen- 
hold til national lovgivning kan udøve denne ret, 
ret til på selskabets hjemsted at gennemgå pla- 
nen om flytning og den beretning, der er udar- 
bejdet efter stk. 3, og til på anmodning gratis at 
få et eksemplar af disse dokumenter. 

5. Et medlem, der på generalforsamlingen el- 
ler på en sektor- eller sektionsforsamling har 
modsat sig beslutningen om flytningen, kan in- 
den to måneder fra tidspunktet for generalfor- 
samlingens beslutning meddele, at vedkommen- 
de udtræder af selskabet. Medlemskabet ophører 
ved det regnskabsårs slutning, hvor meddelelsen 


