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F. t. I. om sygedagpenge

senest 4 uger efter, at udbetalingen fra arbejdsgi-
veren er ophert, og lenmodtageren ikke leengere
er ansat hos arbejdsgiveren. -

Lonmodtagerens dokumentation over for
kommunen,

§ 39. Kommunen kan forlange en leegeerkla-
ring af den sygemeldte, nér det skennes ngdven-
digt og der ikke allerede foreligger en egnet er-
klzring eller andre tilstrekkelige leegelige op-
lysninger i form af journaludskrift fra sygehus
eller klinik, erkleering fra.skadestue m.v. Erkle-
ringen skal dels indeholde dokumentation for
sygdommen, dels understgtte kommunens ind-
sats for at styrke arbejdsfastholdelse med delvis
tilbagevenden til arbejdspladsen, optreening m.v.
Med henblik pé at fa en malrettet erklering skal
kommunen ved anmodningen om en erklering
give legen relevante oplysninger samt stille re-
levante spergsmal. Erkleeringen skal afgives pa
en blanket godkendt af Arbejdsmarkedsstyrel-
sen og betales af kommunen.

Stk. 2. Kommunen fastsatter en frist for mod-
tagelse af den legeerkleering, der er nevnt i
stk. 1. Hvis erkleringen afleveres efter den frist,
som kommunen har fastsat, falder lenmodtage-
rens ret til sygedagpenge bort fra og med den
dag, hvor kommunen skulle have haft erklerin-
gen i hende, til og med dagen for den dag, hvor
kommunen har modtaget erklaringen.

Stk. 3. Hvis en dokumentation, der er forlangt
af kommunen, indgives for sent eller udebliver,
kan kommunen se bort herfra, nér lenmodtage-
ren pd grund af hospitalsophold eller ophold i
udlandet har veeret forhindret heri, eller nér an-
dre sarligt undskyldende forhold har bevirket, at
dokumentationen ikke er sket rettidigt. .

Arbejdsgiverens anmeldelse af sygefraveer

§ 40. En arbejdsgiver, der udbetaler len under

- en lenmodtagers sygefraver, skal anmelde fra-

veret til lanmodtagerens opholdskommune se-

nest 4 uger efter 1. fraversdag, hvis fravaret

strekker sig ud over den periode, hvori arbejds-

giveren har pligt til at udbetale sygedagpenge.

Stk. 2. Anmeldelse af sygefraveret til kommu-

nen skal ske

1) via den landsdaekkende digitale losning pa
Virk.dk eller

2) pé en papirblanket, som anvises af kommu-
nen.

Stk. 3. Arbejdsgiveren kan anmelde lenmodta-
gerens sygefravar direkte til kommunen uden
lenmodtagerens underskrift.

Afsnit IV

Sygedagpenge til selvsteendige
erhvervsdrivende

Kapitel 13
Tidspunktet for retten til sygedagpenge

§ 41. Selvstendige erhvervsdrivende har ret
til sygedagpenge fra kommunen fra 1. fravars-
dag efter 2 ugers sygdom. Er der tegnet en syge-
dagpengeforsikring, har den selvstendige ret til
sygedagpenge fra 1. eller 3. fraveersdag, jf. § 45.

Kapitel 14
Beskeeftigelseskrav

§ 42. Retten til sygedagpenge er betinget af, at
der inden for de seneste 12 méneder har veeret
udevet selvstendig virksomhed i mindst 6 ma-
neder, heraf den seneste méaned forud for syge-
fraveeret. Virksomheden skal vare udevet i
mindst halvdelen af den normale overenskomst-
massige ugentlige arbejdstid. Har virksomhe-
den veeret udevet i mindre end 6 méneder, med-
regnes perioder med forudgéende beskaftigelse
som lgnmodtager.

Stk. 2. Ved vurderingen af, om beskeftigelses-
kravet efter stk. 1 er opfyldt, ses der bort fra pe-
rioder pa indtil 1 ar, hvor der er udbetalt orlovs-
ydelse efter lov om bernepasningsorloy. Der ses
endvidere bort fra perioder pa indtil 2 &r, hvor
der er ydet godtgerelse for tabt arbejdsfortjene-
ste efter § 29 og plejevederlag efter § 104 i lov
om social service eller dagpenge til foreldre
med alvorligt syge bern efter barselloven.

Kapitel 15
Anmeldelse af sygefraveer og dokumentation

Den selvsteendiges anmeldelse over for
kommunen

§ 43. Den selvstendige erhvervsdrivende skal
anmelde sygeftavear til kommunen senest 3 uger
efter 1. fravaersdag. Har den selvsteendige sikret
sig ret til sygedagpenge fra 1. eller 3. fravars-
dag, jf. § 45, skal anmeldelsen dog ske senest en
uge efter sygedagpengerettens indtraden.
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