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F. t. 1. om sygedagpenge

sygedagpenge med samme beleb pr. fraveersti-
me som ved fuldt fraver. For arbejdsledige ned-
settes sygedagpengene i sygdomstilfelde i for-
hold til graden af den sygemeldtes uarbejdsdyg-
tighed. :

Stk. 2. Til selvstendige erhvervsdrivende, der
er delvis uarbejdsdygtige pa grund af sygdom,
udbetales nedsatte sygedagpenge med et belob
pr. uge, som svarer til halvdelen af sygedagpen-
gebelobet pr. uge ved fuldt fraver.

Afsnit VI

Refusion og finansiering m.v.

Kapitel 19
Arbejdsgivers ret til refusion af sygedagpenge

§ 54. En arbejdsgiver, der udbetaler lon under
sygefraver fra arbejdet, er berettiget til at fa ud-
betalt de sygedagpenge, som lenmodtageren el-
lers ville have ret til fra kommunen vedrorende
samme arbejdsforhold, dog hejst med et beleb
svarende til den udbetalte lon for samme tids-
rum.

Stk. 2. Far lenmodtageren udbetalt lon under
fraveer fra flere arbejdsgivere, deles sygedag-
pengene mellem arbejdsgiverne i forhold til de
dagpengebeleb, som -de enkelte arbejdsforhold
berettiger til.

Kapitel 20

Sygedagpengeforsikring for private
arbejdsgivere

§ 55. En privat arbejdsgiver kan tegne en for-
sikring, som giver arbejdsgiveren ret til fra lon-
modtagerens 2. fraveersdag at fi refunderet et be-
lob fra kommunen, som svarer til de sygedag-
penge, som lenmodtageren har ret til fra arbejds-
giveren. Refusionsbelobet kan dog ikke oversti-
ge det belob, som lenmodtageren efter § 50,
stk. 2, har ret til fra kommunen.

Stk. 2. Private arbejdsgivere er ,

1) alle arbejdsgivere, bortset fra offentlige
myndigheder og private institutioner, hvis
udgifter dekkes med mindst 50 pet. af of-
fentlige midler, og ’

2) forazldre, der har valgt at fa et ekonomisk til-
skud til privat pasning, jf. § 26 i lov om so-
cial service.

Stk. 3. De samlede premier til sygedagpenge-
forsikringen fastsettes saledes, at de dekker 70

pet. af udgifterne til ordningen. Det er en betin-
gelse for optagelse i sygedagpengeforsikringen,
at virksomhedens  samlede &rlige lensum ikke
overstiger et beleb, hvis sterrelse fastsettes af
direktaren for Arbejdsdirektoratet, jf. stk. 4.

Stk. 4. Direkteren for Arbejdsdirektoratet fast-
seetter naermere regler om sygedagpengeforsik-
ringen for private arbejdsgivere, herunder gran-
ser for virksomhedens arlige lensum, beregning
af lonsum og premie, optagelse, udtreeden, ude-
lukkelse m.v.

Stk. 5. Premiebidragene samt palebne renter
kan inddrives efter reglerne for inddrivelse af
personlige skatter. - Restanceinddrivelsesmyn-
digheden kan eftergive skyldige belab efter reg-
lerne i opkravningsloven. ,

~ Kapitel 21
Aftale om refusion af sygedagpenge ved
langvarig eller kronisk sygdom m.v.

§ 56. En arbejdsgiver kan ved aftale med en
lonmodtager opna ret til fra kommunen at fé re-
fusion med et beleb, der svarer til de sygedag-
penge, som lenmodtageren har ret til fra arbejds-
giveren i de forste 2 uger af sygefraveret. Refu-
sionen kan dog hajst ske med det belob, som len-
modtageren har ret til efter § 50, stk. 2.

Stk, 2. En aftale efter stk. 1 kan indgés,

1) nér lenmodtagerens sygdomsrisiko er ve-

~ sentligt foreget pa grund af en langvarig el-

ler kronisk lidelse og fravaret pa grund af li-
delsen skonnes at medfere mindst 10 fra-
varsdage inden for 1 &r,

2) nér lonmodtageren skal indleegges eller be-
handles ambulant p& sygehus eller tilsvaren-
.de behandlingsinstitution og indleggelsen
eller behandlingen var besluttet pa ansattel-

_ sestidspunktet, eller '

3) nar arbejdsgiveren under det bestéende ar-
bejdsforhold allerede har udbetalt sygedag-
penge eller len i 2 uger for samme lidelse in-
den for de seneste 12 méneder for indleg-
gelsen eller behandlingen.

Stk. 3. Aftalen skal veere skriftlig og indeholde
oplysning om arbejdsgiverens og lenmodtage-
rens navn og adresse samt sygdommens art. Af-
talen skal godkendes af lenmodtagerens op-
holdskommune. s .

- Stk. 4. Aftalen kan indgas for 2 4r ad gangen
og vedrerer kun fravaer pa grund af den lidelse,
der er omfattet af aftalen. Aftalen kan ikke for-
nyes, nir lenmodtagerens fraveer pa grund af li-



