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der gennem en arrackke har veeret ensker om fx nye
aktiviteter i sognet, som ikke umiddelbart kan opfyl-
des inden for den almindelige preestebevilling,

For at tilgodese praestens forkyndelsesfrihed og bi-
skoppens tilsyn samt hensynet til, at der ikke bliver
preester med forskellig ansattelsesmyndighed, skal
alle de eksisterende regler om indstilling til, anseettel-
se i, tilsyn med og afsked fra prestestillinger anven-
des ogsa vedrerende disse prastestillinger med serlig
finansiering. Dette betyder bl.a., at kirkeministeren er
anszttelsesmyndighed. Ansettelse i disse stillinger
vil ske p& overenskomstvilkar.

Nér der oprettes en lokalt finansieret stilling, er det
menighedsrédet, der har ansvaret for at sikre, at der er
budgetmassig daeckning pa kirkekassens budget til ud-
giften. Menighedsradet er siledes - som ved andre nye
aktiviteter - forpligtet til at sorge for at budgetteré med
tilstrekkelige midler til aflenning af prastestillingen
ogsa ud over det aktuelle budgetar.

Den nye finansieringsform kan anvendes af et me-
nighedsrad alene eller af flere rad i forening.

I forbindelse med heringen over forslaget i folke-
tingssamlingen 2005/06 (L 74) var der nogle herings-
svar — herunder svaret fra Den danske Prasteforening
og Danmarks Provsteforening — der udtrykte betsn-
kelighed ved muligheden for tidsbegraenset ansattel-
se. En tidsbegranset ansattelse kan saledes efter Prae-
steforeningens mening let fa karakter af proveansat-
telse og dermed risiko for indskraenkning i forkyndel-
sesfriheden. For at imedekomme denne kritik vedre-
rer det nu fremsatte forslag alene fastansattelser.

Prasteforeningen har i sit heringssvar til dette lov-
forslag tilsluttet sig, at ansettelsen ikke tidsbegraen-
ses. Landsforeningen af Menighedsrad har ogsa til-
sluttet sig forslaget, men havde dog gerne set, at der
med lovforslaget ogsé var blevet givet mulighed for
en tidsbegranset ansettelse.

Det skal bemarkes, at den manglende mulighed for
tidsbegranset ansttelse antagelig vil reducere antal-
let af nye przestestlllmger der finansieres af lokale
midler.

Muligheden for lokal finansiering af prastelen for-
ventes ikke at f4 vasentlig ekonomisk betydning for
de lokale kirkelige kasser. Forslaget giver saledes et
sogn, hvor menighedsradet mener, at der er behov for
at opprioritere evangeliets forkyndelse, og hvor man
samtidig er villig til at bruge feerre penge pa andre
ting, mulighed for det. Forslaget er derimod ikke et
signal om, at folkekirkens samlede udgifter ber stige.

Med henblik p& en samlet vurdering af ordningen er
der indsat en revisionsbestemmelse, jf. lovforslagets
§ 4, séledes at kirkeministeren forpligtes til at frem-

sxtte lovforslag om revision af reglerne om lokal fi-
nansiering af praestelon i folketingséret 2012/2013.

2.2. Ens finansieringsform for samilige prestestillin-
ger som finansieres centralt

Sogneprasters lon er finansieret med 60 % af folke-
kirkens fzllesfond og med 40 % af staten, jf. lov om
folkekirkens ekonomi § 20, stk. 2, 1. pkt. Len til pra-
ster, der betjener institutioner eller grupper af perso-
ner, for hvilke der ikke er oprettet menighedsrad (sar-
preester), finansieres 100 % af faellesfonden, jf. lov om
folkekirkens ekonomi § 20, stk. 2, 2. pkt.

- Seerpraestestillinger er oprettet til prastelig betje-
ning af blandt andet uddannelsesinstitutioner, sygehu-
se, feengsler og andre institutioner eller s&rlige grup-
per af personer.

Disse stillinger har oprindelig veeret finansieret pa
samme méde som sogneprastestillinger. Fra finans-
aret 1998 er serpraester imidlertid blevet finansieret
fuldt ud af fallesfonden. Dette var en folge af lov
nr. 420 af 10. juni 1997,2) hvorved den geldende be-
stemmelse i § 20, stk. 2, 2. pkt., blev indfert. Lovaen-
dringen blev gennemfort pé baggrund af Beteenkning
nr. 1327/1996 om budgetlegning for kirkekasserne
m.v. og havde til formél at forskyde fordelingen af fi-
nansiering af prestestillinger mellem staten og fxlles-
fonden, saledes at fallesfonden samlet kom til at fi-
nansiere en sterre andel. Herved kunne antallet af
preestestillinger oges, uden at dette forte til en foregel-
se af statens tilskud til praestelen.

Erfaringerne i den mellemliggende periode har
imidlertid vist, at ordningen ikke er hensigtsmassig.
Forskellen p4 finansieringen af stillinger som sogne-
praest henholdsvis sarprast betyder, at prastestillin-
gens indhold i nogle tilflde bliver bestemt af, hvor-
dan den bliver finansieret, og ikke af, hvad der lokalt
er behov for. Den nuvarende ordning sikrer saledes
ikke den bedste betjening af folkekirkens medlemmer.

‘For til en vis grad at imedegé dette problem er der i
de senere ar blevet etableret preestestillinger, der er
sammensat af en kvote pa fx 50 % serprest og 50 %
sogneprast. For disse sammensatte stillinger har ord-
ningen imidlertid vist sig vanskelig at administrere i
praksis pa grund af forskellen i finansiering af de to
dele af stillingen.

Der er for 2006 budgetteret med 2010 arsveerk for
praster, herunder provster, som er fordelt med 1910
sogneptaster/provster og 100 serpraster. De 100 ars-
veerk som serpraest er imidlertid som folge af nevnte
sammensatte stillinger fordelt pa et sterre antal pree-
stestillinger.



