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den for den pageldendes hidtidige ansattelsesomra-
de, som maé anses for passende for den pagaldende.

Det foreslas med bestemmelsen, at aldersgraensen
for en tjenestemands pligt til at overtage en anden pas-
sende stilling i tilfelde, hvor den pagzldende af hel-
bredsmaessige grunde bliver uegnet til at varetage sin
stilling, folger efterlonsalderen, jf. § 74 i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v.

Til nr. 2

Efter tjenestemandslovens § 32 bevarer en tjeneste-
mand, der afskediges, fordi stillingen nedlegges, sin
hidtidige len i 3 ar (radighedslen).

Der ydes dog ikke radighedslon til den, der er fyldt
65 ar, jf. tjenestemandslovens § 32, stk. 4, nr. 2.

Den gzldende 65-ars-granse for radighedslen trad-
te i stedet for den tidligere 67-ars-graense som tilpas-
ning til, at en reckke aldersgraenser pa 67 ar i tjeneste-
mandspensionsloven blev nedsat til 65 ar i forbindelse
med nedsattelsen af folkepensionsalderen i 1999, jf.
§ 2, nr. 6, i lov nr. 346 af 2. juni 1999 om andring af
tjenestemandspensionsloven, tjenestemandsloven og
en razkke andre love (Opfolgning pa nedsattelsen af
folkepensionsalderen, endring af reglerne om tjene-
stemandsretterne, afskedigelse af dremalsansatte, an-
saettelse af personer uden dansk indfedsret m.v.).

Det foreslds med bestemmelsen, at aldersgraensen
for ydelse af radighedslen folger folkepensionsalde-
ren, jf. § 1 ai lov om social pension.

ZEndringen af denne aldersgranse har ogsa virk-
ning for tjenestemaend, der er ansat inden den 1. janu-
ar 2007. Andringen har dog ikke virkning for tjene-
stemand, der er fyldt 48 ar ved udgangen af 2006.

Som konsekvens af bestemmelsen @ndres reglen i
tjenestemandspensionslovens § 4, stk. 1, om bereg-
ning af tjenestemends pensionsalder, jf. lovforslagets
§5,nr. 2.

Det forudsettes, at tjenestemandsreglerne i kom-
muner mv. tilpasses pé tilsvarende méade som tjeneste-
mandslovgivningen som folge af den hejere efterlens-
og folkepensionsalder.

Indenrigs- og Sundhedsministeriet
Tilg7

Til nr. 1 og 2
Ifelge geeldende regler er aldersgrensen i lov om

14n til betaling af ejendomsskatter 65 ér. Det forekom-
mer derfor naturligt at regulere aldersgraensen for l4n
til betaling af ejendomsskatter i takt med den stigende
folkepensionsalder.

Aldersgransen i lov om lan til betaling af ejen-
domsskatter har vaeret uandret 65 &r siden ordningens

indforelse. Der har saledes ikke hidtil varet en nejag-
tig kobling mellem aldersgraensen i lov om lan til be-
taling af ejendomsskatter og folkepensionsalderen.
Det findes imidlertid hensigtsmassigt, at aldersgran-
sen for lan til betaling af ejendomsskatter fremover
folger aldersgraeensen for folkepension.

Justitsministeriet
Til§8

Tilnor. 1 og 2 ‘
I lov om pastil danske statsborgere m.v. foreslés al-

derskriteriet i betalingsbestemmelserne i § 4 a, stk. 1
og 3, &ndret til folkepensionsalderen, jf. § 1 ailovom
social pension. Andringen foretages som en konse-
kvens af aftalen om forhgjelse af efterlons- og folke-
pensionsalderen.

Miljoministeriet
Til§ 9

Tilnr. 1

Bestemmelsen definerer hvilken - personkreds
(»pensionister«), der har en personlig ret til at benytte
sin bolig i et sommerhusomrade som helarsbeboelse,
nar vedkommende har ejet ejendommen i 8 éar, jf.
planlovens § 41, stk. 1.

Ifelge den nugeldende bestemmelse i planlovens
§ 41, stk. 2, defineres en pensionist bl.a. som en per-
son pé 65 ér og derover.

Som felge af aftalen om forhgjelse af efterlens- og
folkepensionsalderen foreslas det i § 41, stk. 2, nr. 1,
at den aldersbestemte ret til helarsbeboelse i et som-
merhus efter 8 ars ejertid fremover skal folge den fol-
kepensionsalder, der folger af lov om social pension.

1§ 41, stk. 2, nr. 2, der vedrerer fortidspensionister
i henhold til lov om social pension eller lov om hgje-
ste, mellemste, forhajet almindelig og almindelig for-
tidspension m.v. uanset alder, svarer til gaeldende ret.

I den nugeldende bestemmelse i planlovens § 41,
stk. 2, er en efterlensmodtager en person over 60 ar,
der oppebarer efterlon. Af ordensmassige grunde
foreslas bestemmelsen omformuleret i stk. 2, nr. 3.
Aldersgrensen folger herefter den til enhver tid gal-
dende aldersgrznse for efterlonsmodtagere.

Nr. 4 er ny. Baggrunden for forslaget er, at beskaef-
tigelsesministeren i besvarelse af spergsmal nr. 7 fra
Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg i forbindelse
med behandlingen af L 18 - Forslag til lov om &ndring
af lov om fleksydelse (Folketingstidende 2004-05:
304, 2788, 3109, Tilleeg A 589, 603, Tilleeg B 585, til-
leg C 91) - den 27. november 2004 oplyste, at rege-



