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stk. 1, nr. 2, ved uvafbrudt medlemskab fra den
31. marts 1992 til mindst det tidspunkt, hvor
medlemmet nér efterlensalderen, jf. § 74. Med-
lemsperioden skal dog mindst udgere 10 &r in-
den for de sidste 15 ar. Medlemmet skal have
indbetalt efterlonsbidrag, jf. stk. 1, nr. 3, uaf-
brudt fra den 1. april 1999.

Stk. 3. Medlemmer, der er fedt for den 1. janu-
ar 1959, jf. dog stk. 2, kan opfylde kravet om
medlemskab og indbetaling af efterlensbidrag,
jf. stk. 1, nr. 2 og 3, ved uafbrudt medlemskab
og indbetaling af efterlensbidrag fra den 1. juli
1999 til mindst det tidspunkt, hvor medlemmet
nar efterlonsalderen, jf. § 74. Perioden med
medlemskab og indbetaling af efterlensbidrag
skal dog mindst udgere 20 ar inden for de sidste
25 ar. For medlemmer, som har indbetalt efter-
lensbidrag, jf. stk. 1, nr. 3, vafbrudt fra den 1.
april 1999, er det tilstreekkeligt, at medlemsperi-
oden udger mindst 20 &r inden for de sidste 25
ar.

Stk. 4. Medlemmer, der er fodt i perioden 1. ja-
nuar 1959 til 31. december 1975, kan opfylde
kravet om medlemskab og efterlonsbidrag, jf.
stk. 1, nr. 2 og 3, ved uafbrudt medlemskab og
indbetaling af efterlensbidrag fra den 1. januar
2008 til mindst det tidspunkt, hvor medlemmet
nédr efterlonsalderen, jf. § 74. Perioden med
medlemskab og indbetaling af efterlonsbidrag
skal mindst udgere 25 ar. For medlemmer fodt
for den 1. juli 1964, som har veret uafbrudt
medlem og betalt efterlonsbidrag siden den 1.
juli 1999, er det dog tilstreekkeligt, at perioden
udger mindst 20 &r inden for de sidste 25 ar.

Stk. 5. Et medlem, der er omfattet af stk. 4,
skal hejst indbetale efterlonsbidrag i sammen-
lagt 30 ar. Hvis medlemmet inden den 1. januar
2008 har indbetalt efterlensbidrag for perioder
forud for det fyldte 35. &r, far medlemmet et til-
svarende antal bidragsfri perioder.

Stk. 6. Medlemmer, der er fodt i perioden 1. ja-
nuar 1976 til 31. december 1977, kan opfylde
kravet om medlemskab og efterlonsbidrag, jf.
stk. 1, nr. 2 og 3, ved medlemskab og indbeta-
ling af efterlensbidrag i 30 &r, og senest fra med-
lemmet er fyldt 32 ar.

Stk. 7. Direktaren for Arbejdsdirektoratet kan
undtagelsesvis tillade, at der ses bort fra afbry-
delser i medlemskabet og indbetaling af efter-
lonsbidrag ved afgerelsen af, om kravene i
stk. 2-5 er opfyldt. Tilladelsen kan gares betin-
get af, at medlemmet efterbetaler bidrag til ar-

bejdsleshedsforsikringen og efterlensbidrag for
den pégzldende periode.

Stk. 8. Et medlem, der efter det fyldte 50 ar
mister dagpengeretten ved udlebet af perioden i
§ 55, stk. 1, og som ved fortsat indbetaling af
medlems- og efterlonsbidrag kan opfylde an-
ciennitetskravet for ret til efterlon pa det tids-
punkt, hvor medlemmet nér efterlensalderen, jf.
§ 74, har ret til efterlon, selv om arbejdskravet
efter § 53 ikke er opfyldt.

Stk. 9. Direktoren for Arbejdsdirektoratet kan
i seerlige tilfeelde tillade, at et medlem, der har ret
til efterlon efter stk. 8, og som pé grund af syg-
dom ikke har kunnet overgd p& den dag, hvor
medlemmet nar efterlonsalderen, jf. § 74, kan
overgd pa et senere tidspunkt, selv om medlem-
met pd overgangstidspunktet ikke opfylder be-
tingelserne i stk. 8. Tilladelsen er betinget af, at
medlemmet pd overgangstidspunktet star til ra-
dighed for arbejdsmarkedet, og at medlemmet
har indgivet ansegning om dispensation til ar-
bejdsleshedskassen senest 1 uge efter raskmel-
dingen.

Stk. 10. Direktoren for Arbejdsdirektoratet
kan efter forhandling med Beskaftigelsesradet
fastsette nermere regler om bidragsfri perioder
efter stk. 5.

Efterlonsbevis

§ 74 b. Arbejdsleshedskassen skal med virk-
ning fra det tidspunkt, hvor et medlem opfylder
betingelserne i § 74 a, bortset fra stk. 1, nr. 6, ud-
stede et efterlonsbevis til medlemmet, medmin-
dre medlemmet samtidig overgér til efterlon.

Stk. 2. Efterlonsbeviset sikrer, at medlemmet
ikke mister retten til at overgd til efterlen, selv
om medlemmet pd overgangstidspunktet ikke
star til radighed for arbejdsmarkedet, jf. § 62,
stk. 2, nr. 1 og 3. Medlemmet skal pa overgangs-
tidspunktet opfylde alle gvrige betingelser i § 74
a, dog bortset fra stk. 1, nr. 2 og 3.

Stk. 3. Medlemmet har ret til at fa beregnet ef-
terlon pd grundlag af mindst det beregnings-
grundlag, jf. § 51, som medlemmet havde pé det
tidspunkt, hvor efterlonsbeviset fik virkning,
hvis medlemmet senest 3 maneder efter at have
modtaget efterlensbeviset anmoder arbejdsles-
hedskassen herom. Beregningsgrundlaget regu-
leres med satsreguleringsprocenten, jf. lov om
en satsreguleringsprocent.

Stk. 4. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fast-
satter efter forhandling med Beskaftigelsesra-



