F. t. 1. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

2115

Stk. 6. Lobende udbetaling af pension, inklusi-
ve tilleg, som er led i et ansettelsesforhold,
medforer uanset stk. 5 fradrag i efterlennen uden
bundfradrag fra det tidspunkt, den kommer til
udbetaling. Fradraget udger 50 pct. af det udbe-
talte pensionsbeleb pr. efterlonstime, jf. dog
stk. 9 og 10.

Stk. 7. Et medlem, der overgér til efterlen, for
betingelserne for begrenset pensionsfradrag i
stk. 9 er opfyldt, og som efter det tidspunkt, hvor
medlemmet har néet efterlonsalderen, jf. § 74,
indbetaler pd en pensionsordning- omfattet af
§ 15 A i pensionsbeskatningsloven, skal labende
have opgjort veerdien heraf ved enhver indbeta-
ling til ordningen. Principperne i stk. 3 finder til-
svarende anvendelse. Pensionsopgerelsen ind-
gar i beregningen efter stk. 5. Arbejdslasheds-
kassen har pligt til at foretage omberegningen
efter stk. 5 i forbindelse med hver yderligere
indbetaling pa pensionsordningen.

Stk. 8. Ved indbetaling pa en § 15 A-pensions-
ordning efter det tidspunkt, hvor medlemmet har
néet efterlonsalderen, jf. § 74, har pensionsinsti-
tutter mv., jf. stk. 4, 1. pkt., pligt til at foretage
indberetning ved hver indbetaling frem til det
tidspunkt, hvor retten til efterlen opherer, jf.
§ 75 a. Principperne i stk. 4 finder tilsvarende
anvendelse. Medlemmet har en tilsvarende pligt
til over for arbejdsleshedskassen at oplyse om
indbetalinger pa disse pensionsordninger.

- Stk. 9. Et medlem, som tidligst overgér til ef-
terlen mindst 2 ar efter, at efterlonsbeviset har
virkning, og som i denne periode har haft lenar-
bejde i mindst 3.120 timer, et deltidsforsikret
medlem dog mindst 2.496 timer, eller har drevet
selvstendig virksomhed i vasentligt omfang,
skal alene have foretaget fradrag efter stk. 6.
Fradraget udger 55 pct. af det udbetalte pensi-
onsbeleb pr. efterlonstime. Det er en betingelse,
at medlemmet ikke har fiet udbetalt delpension
efter lov om delpension.

Stk. 10. Et medlem, der er overgaet til efterlen
fra overgangsydelse, skal alene have foretaget
fradrag efter stk. 6. Fradraget udger 45 pct. af
det udbetalte pensionsbeleb pr. efterlonstime.

Stk. 11. Direktoren for Arbejdsdirektoratet
fastsaetter efter forhandling med Beskeaeftigelses-
radet n@rmere regler om fradrag for pensioner.

Stk. 12. @konomi- og erhvervsministeren kan
fastsette nermere regler om beregningsforud-
setninger med hensyn til fradrag for pension i
efterlennen.

§ 74 k. Pensionsopgerelsen, jf. § 74 j, tilleg-
ges pensionsbeleb, som i overensstemmelse
med den pagzldende pensionsordnings alders-
vilkér er udbetalt efter medlemmets fyldte 60. &r,
men inden efterlensalderen, jf. § 74. Reglerne i
§ 74 j, stk. 2-9, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 2. Reglerne i stk. 1, 1. pkt., finder ikke an-
vendelse for udbetaling af pension, i det omfang
pensionen har medfert fradrag i udbetalte dag-
penge.

Stk. 3. Direktoren for Arbejdsdirektoratet fast-
satter efter forhandling med Beskeaftigelsesra-
det nermere regler om anvendelsen af denne be-
stemmelse. '

Efterlonnens storrelse

§ 74 1. Til et medlem, der har veret fuldtids-
forsikret i sammenlagt mindst 10 &r inden for de
sidste 15 r, herafmindst 52 uger umiddelbart for
overgangen til efterlen, jf. dog stk. 2, ydes efter-
lon med et beleb, der svarer til den dagpengesats,
medlemmet ville veere berettiget til i tilfzlde af
ledighed pa overgangstidspunktet, jf. dog § 74 b,
stk. 3, og § 75. Efterlennen kan dog hgjst ydes
med et beleb, der svarer til 91 pct. af dagpenge-
nes hgjeste belab, jf. § 47, jf. dog stk. 5.

Stk. 2. Medlemmer, der er fodt for den 1. juli
1949, kan tillige opfylde kravet om fuldtidsfor-
sikring i stk. 1, hvis de er fuldtidsforsikrede vaf-
brudt fra den 1. juli 1999 til overgangen til efter-
lon. »

Stk. 3. Til et deltidsforsikret medlem og til et
fuldtidsforsikret medlem, der ikke opfylder be-
tingelserne i stk. 1 og 2, ydes efterlon med et be-
leb, der svarer til den dagpengesats, som med-
lemmet ville vaere berettiget til i tilfelde af le-
dighed pa overgangstidspunktet, jf. dog § 74 b,
stk. 3, og § 75. Efterlennen kan dog hajst ydes
med et beleb, der svarer til 91 pct. af dagpenge-
nes hgjeste beleb, jf. § 70, jf. dog stk. 5.

Stk. 4. Et medlem, der overgér til efterlen fra
delpension efter lov om delpension, har ret til ef-
terlen efter stk. 1, hvis medlemmet ved overgan-
gen til delpension opfyldte betingelserne i stk. 1,
jf. stk. 2.

Stk. 5. Et medlem, som tidligst overgar til ef-
terlen mindst 2 ar efter, at efterlonsbeviset har
virkning, og som i denne periode har haft lenar-
bejde i mindst 3.120 timer, et deltidsforsikret
medlem dog mindst 2.496 timer, eller har drevet
selvstendig virksomhed i vesentligt omfang,
har ret til efterlon med et belwb, der svarer til den



