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gesats. Virksomheder kan modtage det høje løntilskud 
i op til 6 måneder. 

Det skønnes, at ca. 12.500 personer over 55 år årligt 
vil opnå 12 måneders ledighedsanciennitet fordelt på 
ca. 11.100 dagpengemodtagere og ca. 1.400 kontant- 
og starthjælpsmodtagere. Det antages, at ca. 15 pet. af 
dagpengemodtagerne og 10 pet. af kontant- og start- 
hjælpsmodtagerne i målgruppen vil blive berørt af 
forslaget, og den samlede målgruppe vurderes at svare 
til ea. 590 fuldtidspersoner fordelt på ca. 530 dagpen- 
gemodtagere og ca. 60 kontant- og starthjælpsmodta- 
gere. 

Det forudsættes, at løntilskuddet i den nye ordning 
er 90,14 kr. (2006-niveau). De samlede udgifter til 
løntilskud for målgruppen forventes årligt at udgøre 
ca. 103 mio. kr. Hertil kommer merudgifter til hjælpe- 
midler og mentorer på ca. 0,5 mio. kr. årligt. 

Ordningen forventes at medføre besparelser på ud- 
gifterne til forsørgelse, drift og løntilskud for både 
dagpenge- og kontant- og starthjælpsmodtagere, som 
i dag samlet set udgør ca. 93 mio. kr. (2006-niveau). 

Forslaget medfører således samlet set en merudgift 
på ca. 10 mio. kr. 

Administrative merudgifter for staten som følge af 
forslaget indgår som en del af de samlede administra- 
tive konsekvenser i et lovforslag vedrørende vel- 
færdsreformerne på arbejdsmarkedsområdet. Der er 
ingen administrative konsekvenser på det kommunale 
område. 

Tabel 3.3.1. Samlede økonomiske konsekvenser 
for det offentlige som følge af forslaget om ny 
løntilskudsordning for ledige over 55 år med 
mindst 12 måneders ledighedsanciennitet 

Mio. kr. 2007 2008 2009 2010 
(2006-niveau) 
Udgifter Ö 10 10 10 

De økonomiske konsekvenser skal forhandles med 
de kommunale parter. De økonomiske konsekvenser 
er omfattet af budgetgarantien. 

Den særlige løntilskudsordning for personer over 
55 år omfatter også introduktionsydelsesmodtagere. 
Det skønnes, at ca. 150 personer vil kunne omfattes af 
den særlige løntilskudsordning for udlændinge over 
55 år omfattet af integrationsloven, og som har mod- 
taget introduktionsydelse i en sammenhængende peri- 
ode på mere end 12 måneder. 

Det skønnes derudover, at omkring 10 pet. af de ud- 
lændinge, der er omfattet af ordningen, vil blive be- 
rørt. 

Skønnet baseres på antallet af udlændinge mellem 
55 og 64 år, som er omfattet af integrationsloven, og 
som har opholdt sig mellem et og tre år i Danmark. 

De samlede udgifter til løntilskud for målgruppen 
forventes årligt at udgøre ca. 2,6 mio. kr. årligt fra 
2007. 

Ordningen forventes dog samtidig at medføre min- 
dreudgifter til introduktionsydelse og tilbud som følge 
af introduktionsprogrammet svarende til ca. 2,2 mio. 
kr. årligt fra 2007. 

Der er ingen administrative konsekvenser på det 
statslige eller kommunale område. 

I nedenstående tabel ses Integrationsministeriets 
skøn over merudgifter som følge af ordningen. 

Tabel 3.3.2. Økonomiske konsekvenser af ny 
løntilskudsordning for udlændinge over 55 år med 
mindst 12 måneder på introduktionsydelse 

Mio. kr. (2006-ni- 2007 2008 2009 2010 
veau) 
Udgifter 0,4 0,4 0,4 0,4 

Merudgiften finansieres over § 15 (Beskæftigelses- 
ministeriet) og indarbejdes på § 18.31.01 i forbindelse 
med ændringsforslag til finanslov for 2007. 

De økonomiske konsekvenser skal forhandles med 
de kommunale parter. De økonomiske konsekvenser 
er omfattet af budgetgarantien. 

3.4. Afskaffelse aff i-itagelse for aktivering af 58-59- 
årige 

Forslaget indebærer, at pligt til aktivering ikke læn- 
gere kan fraviges for ledige dagpengemodtagere i al- 
deren 58-59 år, der opfylder betingelserne for at gå på 
efterløn som 60-årige. Dette medfører merudgifter til 
aktivering og administration i det statslige beskæfti- 
gelsessystem. 

På baggrund af ledighedstal for 2005 skønnes mål- 
gruppen at bestå af ca. 9.300 fuldtidspersoner. Heraf 
forventes ca. 1.400 fuldtidspersoner fra målgruppen at 
skulle aktiveres årligt. Det forventes, at målgruppen 
vil blive aktiveret i samme omfang og med samme 
redskabssammensætning som ledige i aldersgruppen 
50-57 år. 

Forslaget forventes fuldt indfaset at medføre en 
merudgift til uddannelsesaktivering på 50 mio. kr. og 
en merudgift til offentlige løntilskudsansættelser på 
17 mio. kr. De samlede merudgifter til aktivering 
skønnes således at udgøre ca. 67 mio. kr. (2006-ni- 
veau). 

Administrative merudgifter i forbindelse med akti- 
veringstilbud til målgruppen indgår som en del af de 
samlede administrative konsekvenser i et lovforslag 


