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efterlønsbidrag, men indbetalingerne skal være påbe- 
gyndt senest ved det fyldte 30. år, og der skal inden 
overgangen til efterløn være indbetalt bidrag svarende 
til 30 års efterlønsbidrag. 

I nr. 4 foreslås en konsekvensændring som følge af, 
at reglerne om overgangsydelse ophæves, jf. forsla- 
gets § 1, nr. 16. 

Til stk. 2-4 
Efter den gældende hovedregel om anciennitet skal 

medlemmer, der er født den 1. juli 1964 eller senere, 
opfylde et krav om mindst 25 års medlemskab og ind- 
betaling af efterlønsbidrag inden for de seneste 30 år. 

Efter de gældende regler er medlemmer, der er født 
før den 1. juli 1964, omfattet af overgangsregler i de 
gældende stk. 2 og 3. 

Herefter kan medlemmer, der er født før 1. marts 
1952, opfylde anciennitetskravet ved at have været 
medlem af en a-kasse uafbrudt siden 31. marts 1992 
samt have indbetalt efterlønsbidrag uafbrudt siden 1. 
april 1999. Perioden med medlemskab skal dog 
mindst udgøre 10 år inden for de seneste 15 år. 

Medlemmer, der er født før den 1. juli 1964, kan op- 
fylde anciennitetskravet ved at have været medlem af 
en a-kasse og indbetalt efterlønsbidrag uafbrudt siden 
1. juli 1999. Perioden skal dog mindst udgøre 20 år in- 
den for de sidste 25 år. Medlemmer, der er født før den 
1. april 1959, og som omfattes af denne bestemmelse, 
kan dog ikke nå at indbetale efterlønsbidrag i mindst 
20 år. De skal derfor blot have indbetalt efterlønsbi- 
draget uafbrudt fra den 1. april 1999. Deres periode 
med medlemskab skal dog mindst udgøre 20 år. 

I forbindelse med forhøjelsen af anciennitetskravet 
foreslås det, at de gældende overgangsregler for med- 
lemmer, der er født før den 1. april 1959, videreføres. 

Det foreslås i stk. 2 at videreføre den gældende 
overgangsordning for medlemmer, der er født før den 
1. marts 1952. 

Det foreslås i stk. 3 også at videreføre den gælden- 
de overgangsregel for medlemmer, der er født før den 
1. januar 1959. 

I forbindelse med forhøjelsen af anciennitetskravet 
foreslås det i stk. 4, at der indføres en ny overgangsre- 
gel for medlemmer, der er født i perioden 1. januar 
1959 til 31. december 1975. 

Disse medlemmer har haft en forventning om at 
kunne opfylde enten den gældende hovedregel om 
mindst 25 års medlemskab og indbetaling af efterløns- 
bidrag, eller for personer, der er født i perioden 1. ja- 
nuar 1959 til 30. juni 1964, et krav om uafbrudt med- 
lemskab og indbetaling af efterlønsbidrag fra 1. juli 

1999 og frem til efterlønsalderen, dog mindst i 20 år 
inden for de sidste 25 år. 

De vil derimod ikke kunne nå at opfylde et krav om 
30 års medlemskab og indbetaling af efterlønsbidrag 
ved efterlønsalderens indtræden. 

Det forslås derfor i stk. 4, at et medlem i denne al- 
dersgruppe kan opfylde anciennitetskravet ved uaf- 
brudt medlemskab og indbetaling af efterlønsbidrag i 
mindst 25 år fra den 1. januar 2008, frem til medlem- 
met når efterlønsalderen. 

Personer, der er født i perioden 1. januar 1959 til 30. 
juni 1964, har. dog haft en forventning om at kunne 
opfylde den gældende overgangsregel for medlem- 
mer, der er født før den 1. juli 1964, om mindst 20 års 
medlemskab og indbetaling af efterlønsbidrag ved 
uafbrudt medlemskab og indbetaling af efterlønsbi- 
drag fra 1. juli 1999 frem til efterlønsalderens indtræ- 
den. Efter forslaget kan et medlem i denne aldersgrup- 
pe derfor opfylde anciennitetskravet ved uafbrudt 
medlemskab og indbetaling af efterlønsbidrag i 
mindst 20 år, fra den 1. juli 1999 frem til medlemmet 
når efterlønsalderen. 

Herved sikres det, at medlemmer, der hidtil har væ- 
ret omfattet af enten den gældende hovedregel eller en 
overgangsbestemmelse, og som efter disse regler hav- 
de en berettiget forventning om ret til efterløn, får ret 
til efterløn på betingelse af, at de er medlem af en a- 
kasse og betaler efterlønsbidrag i mindst samme om- 
fang som efter de gældende regler og i så lang tid som 
muligt, jf. dog bemærkningerne til stk. 5 nedenfor. 

Til stk. 5. 
Det foreslås i stk. 5, at medlemmer, der er omfattet 

af stk. 4, højst skal betale efterlønsbidrag i 30 år. 
Det foreslås videre, at medlemmer, der er begyndt 

at indbetale efterlønsbidrag forud for det fyldt 35. år, 
skal stilles på samme måde som medlemmer født i 
samme år, der først har påbegyndt betalingen fra det 
fyldte 35. år. Det foreslås derfor også, at et medlem, 
som før 1. januar 2008 har indbetalt bidrag forud for 
det fyldte 35. år, skal have et tilsvarende antal bidrags- 
fri perioder. De nærmere regler herom vil blive fastsat 
administrativt, jf. bemærkningerne til stk. 10 neden- 
for. 

Til stk. 6 
Det foreslås, at der i stk. 6 indføres en ny over- 

gangsregel for medlemmer, der er født i perioden 1. 
januar 1976 til 31. december 1977. 

Disse medlemmer vil ved efterlønsalderens indtræ- 
den kunne opfylde et krav om 30 års medlemskab og 
indbetaling af efterlønsbidrag, men kan ikke nødven- 
digvis opfylde et krav om at have indbetalt fra det ' 


