. 2160

Bilag til f. t. 1. vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

Geeldende formulering

§ 74 a. Ret til efterlon har et medlem af en an-
erkendt arbejdsloshedskasse, som

1) er fyldt 60 ar,

2) har veeret medlem i mindst 25 ar inden for de
sidste 30 &r, jf. dog stk. 2 og 3,

3) har indbetalt efterlonsbidrag, jf. § 77, stk. 4,
jf. dog § 77, stk. 5, i mindst 25 &r inden for
de sidste 30 ar, jf. dog stk. 2 og 3,

4) ved ledighed vil kunne opfylde betingelser-
ne for ret til dagpenge, jf. dog stk. 5 og 7, el-
ler modtager overgangsydelse,

5) har fiet indberettet vaerdien af pensionsfor-
muen, jf. § 74 i, stk. 3,4, 7 og 8 og

6) har bopzl her i riget eller i et andet EJS-
land.

Lovforslaget
Stk. 2. Efterlonsalderen er dog:

1) 60% ar for personer, der-er fodt i perioden fra
den 1. januar 1959 til den 30. juni 1959.

2) 61 ar for personer, der er fodt i perioden fra
den 1. juli 1959 til den 31. december 1959.

3) 61'%ar for personer, der er fodt i perioden fra
den 1. januar 1960 til den 30. juni 1960.

4) 62 ar for personer, der er fodt efter den 30.
juni 1960, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 3. 12015 og herefter hvert 5. ar beregnes,
Jjf. stk. 4, om efterlonsalderen for personer fodt
efter den 31. december 1962 skal reguleres.-

Stk. 4. Efterlonsalderen for personer fodt efter
den 31. december 1962 forhgjes, hvis den gen-
nemsnitlige levetid for 60-arige i de seneste 2 ar
pa grundlag af Danmarks Statistiks opgerelse
heraf overstiger levetiden i 2004-2005 pa 81,4
ar. Levetiden opgeres som et simpelt gennemsnit
for meend og kvinder. Efterlensalderen fastsaet-
tes af beskeftigelsesministeren til levetiden for
60-arige i de seneste 2 ar tillagt en forudsat stig-
ning i restlevetiden p4 0,6 ar og fratrukket en for- -
udsat efterlons- og folkepensionsperiode pé 19,5
ar. Der afrundes til neermeste halve ar. Efterlons-
alderen reguleres med hejst 1 &r ad gangen. Ef-
terlensalderen fastsattes med virkning pr. 1. ja-
nuar i kalenderaret 10 &r efter det ar, hvori efter-
lensalderen reguleres.

§ 74 a. Ret til efterlon har et medlem af en an-
erkendt arbejdslgshedskasse, jf. dog § 74 o, som

1) har néet efterlensalderen, jf. § 74,
2) har varet medlem i mindst 30 ar, jf. dog
stk. 2-6,

3) har indbetalt efterlensbidrag, jf. § 77, stk. 4,
i 30 &r, og senest fra medlemmet er fyldt 30
ar, jf. dog stk. 2-6,

4) vil kunne opfylde betingelserne for ret til
dagpenge ved ledighed, jf. dog stk. 6 og 7,

5) har féet indberettet verdien af pensionsfor-
muen, jf. § 74 j, stk. 3,4, 7 0og 8, og

6) har bopel her i riget eller i et andet E@S-
land.:



