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Geldende formulering

Stk. 3. Et medlem, der driver selvstaendig virk-
somhed som bibeskeftigelse, og som overskri-
der 200-timers-graensen, skal overga til at drive
selvsteendig virksomhed efter de regler, der er
fastsat i § 74 f, stk. 4, jf. stk. 1. Direktoren for
Arbejdsdirektoratet kan dog under sarlige om-
steendigheder meddele tilladelse til, at et med-
lem, der har overtrddt 200-timers-greensen, kan
fortseette med at drive selvstendig virksomhed
efter reglerne i stk. 2. Til tilladelsen kan knyttes
ekonomiske vilkar. '

Stk. 4. Et fuldtidsforsikret medlem har ret til at
have indtagt ved lonarbejde, ved hverv eller ved
mindre jordbrug pa sammenlagt op til 29.900 kr.
i hvert kalenderér uden fradrag i overgangsydel-
sen. Et deltidsforsikret medlem har tilsvarende
ret til fradragsfri indteegt pd 2/3 heraf. Et med-
lem, der udever anden selvsteendig virksomhed
end mindre jordbrug, har ikke ret til indtaegter ef-
ter 1. eller 2. pkt. uden fradrag.

Stk. 5. Hvis medlemmet ikke modtager over-

gangsydelse i et helt kalenderar, neds®ttes det
fradragsfri beleb i stk. 4 forholdsmaessigt. Lige-
ledes reduceres de 200 timer, jf. stk. 2, forholds-
maessigt.

Stk. 6. Det fradragsfri beleb reguleres en gang
arligt den 1. januar med satsreguleringsprocen-
ten, jf. lov om en satsreguleringsprocent, og be-
lebet afrundes til nzermeste 100 kr.

§ 75 k. Medlemmet bevarer ret til overgangs-
ydelse, selv om betingelserne for at generhverve
retten til dagpenge, jf. § 53, stk. 2, litra a og litra
b, er opfyldt, medmindre medlemmet over for
arbejdsleshedskassen skriftligt tilkendegiver en-
ske om at udnytte sin dagpengeret.

§ 75 1. Et medlem, som modtager ydelser efter
lov om social pension eller tilsvarende uden-
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse,
eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i
kapitel 13 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats, kan ikke samtidig modtage overgangsydel-
se.

Lovforslaget -



