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For at styrke jobmulighederne for ældre opret- 
tes endvidere en særlig løntilskudsordning for 
personer over 55 år. 

Udover de justeringer, som er aftalt i velfærds- 
reformen, foreslås nogle justeringer og overve- 
jende administrative forenklinger af efterløns- 
ordningen på baggrund af erfaringerne med ad- 
ministrationen af efterlønsordningen siden efter- 
lønsreformen i 1999. Det foreslås, at efterløns- 
bevis fremover udstedes automatisk, at kompe- 
tencen til at give tilladelse til drift af selvstændig 
virksomhed inden for 400 timer pr. år udlægges 
til a-kasserne, at den eksisterende suspensions- 
ordning ved selvstændig virksomhed som ho- 
vedbeskæftigelse regelfastsættes, og at reglerne 
om tilbagebetaling af indbetalte efterlønsbidrag 
justeres. 

Velfærdsreformen vil bidrage afgørende til 
højere beskæftigelse, større velstand og bedre 
samfundsøkonomisk balance. Senere tilbage- 
trækning fra arbejdsmarkedet øger beskæftigel- 
sen med ca. 85.000 i 2025, og forslagene om 
dagpenge og aktivering medvirker til ca. 13.000 
flere i beskæftigelse frem mod 2010. 

De forskellige forslag medfører herudover 
mindre- eller merudgifter for det offentlige, som 
kan opsummeres således: 

Gradvist højere efterlønsalder betyder mindre- 
udgifter til efterløn på ca. 1,6 mia. kr. i 2019 sti- 
gende til 8,8 mia. kr. i 2023, hvorefter mindreud- 
gifteme falder til ca. 0,5 mia. kr. i 2028. 

Forslagene om mere fleksibel efterlønsord- 
ning mv. medfører netto-merindtægter på ca. 65 
mio. kr. i 2008, ca. 500 mio. kr. i 2012 og støt sti- 
gende derefter. Fortrydelsesordningen vil med- 
føre merudgifter til efterløn på ca. 100 mio. kr. i 
2023, ca. 700 mio. kr. i 2026 og støt stigende 
derefter. 

Styrkede jobmuligheder for de ældre ved for- 
slagene vedrørende dagpenge og aktivering, af- 
føder merudgifter til dagpenge på ca. 115 mio. 
kr. i 2007 og ca. 150 mio. kr. i 2008, mindreud- 
gifter på ca. 5 mio. kr. i 2009, ca. 160 mio. kr. i 
2010 og stigende derefter; samt merudgifter til 
aktivering mv. på ca. 35 mio. kr. i 2007 og ca. 75 
mio. kr. i 2008 og frem. 

Forslaget har ingen økonomiske og admini- 
strative konsekvenser af betydning for erhvervs- 
livet. Forslaget har ingen administrative konse- 
kvenser for borgerne. 

Forslaget har ingen miljø- eller ligestillings- 
mæssige konsekvenser. Forslaget indeholder 
ikke EU-retlige aspekter. 

Det foreslås, at loven træder i kraft. den 1. ja- 
nuar 2007. Visse dele af loven træder dog først i 
kraft senere, herunder reglerne om forhøjelsen af 
efterlønsalderen som træder i kraft den 1. juli 
2009. 

Idet jeg i øvrigt henviser til lovforslaget og de 
ledsagende bemærkninger, skal jeg på regerin- 
gens vegne anbefale forslaget til Folketingets 
velvillige behandling. 


