2218 Bilag til £. t. I. vedr. forskelsbehandling pa arbejdsmarkedet m.v.

Bilag 1

Lovforslaget ssmmenholdt med gaeldende lov

Geldende formulering

§ 5 a, stk. 4. Uanset § 2, stk. 1, er loven ikke til
hinder for bestemmelser i individuelle eller kol-
lektive aftaler og overenskomster om opher af
ansattelsesforholdet, nar lenmodtageren fylder
65 ar.

Lovforslaget

1.1§ 5 a, stk 4, eendres »65 ar« til: »70 ar«

2.1§ 5 a, stk. 4, indsettes som 2. pkt.:

»Bestemmelser i kollektive aftaler eller over-
enskomster om opher af ansettelsesforholdet for
lenmodtageren fylder 70 &r, som er omfattet af
stk. 3, kan dog @®ndres, sdledes at aldersgraeensen
haeves til en alder under 70 ar.«



