
2280 F. t. 1. vedr. fleksydelse 

Personens indtægt giver ret til den maksimale fleks- 
ydelsessats på 91 pct. af højeste dagpenge svarende til 
13.139 kr. pr. måned. 

Satsen nedsættes nu med 16 pct. af 14.439 kr. (høj- 
este sygedagpengesats, pr. måned), svarende til 
2.310,24 kr. Satsen bliver herefter: 13.139 kr. minus 
2.310,24 kr., dvs. 10.829 kr. efter afrunding til nær- 
meste hele kronebeløb. 

Til nr. 9 
Efter gældende regler opkræves der bidrag af alle, 

der er tilmeldt ordningen, og som er fyldt 30 år. Ifølge 
lov nr. 565 af 9. juni 2006, som træder i kraft den 1. 
januar 2007, kan der først opkræves fleksydelsesbi- 
drag af den tilmeldte, når det er konstateret, at perso- 
nen vil kunne optjene ret til fleksydelse. Dette vil også 
gælde for personer, der benytter sig af fortrydelses- 
ordningen, jf. forslaget til § 3 a, som affattet ved den- 
ne lovs § 1, nr. 8. 

Det foreslås, at kommunen indtil overgangen til 
fleksydelse blot skal opkræve fleksydelsesbidrag i det 
antal år, der kræves for at kunne opfylde kravet om 30 
års optjeningstid. 

For personer, der benytter sig af fortrydelsesordnin- 
gen, skal kommunen opkræve fleksydelsesbidrag uaf- 
brudt fra tilmeldingen til ordningen, og så længe per- 
sonen er tilmeldt fleksydelsesordningen. 

Det foreslås også, at det klart fremgår af loven, at 
kommunen skal opkræve fleksydelsesbidrag af perso- 
ner, der modtager fleksydelse. Der foretages med for- 
slaget ikke en ændring af den gældende retstilstand, 
da det følger af de gældende regler, at der opkræves 
bidrag af alle, der er tilmeldt fleksydelsesordningen 
og er fyldt 30 år, dvs. også fleksydelsesmodtagere. 

Forslaget indebærer, at en person, der opfylder kra- 
vet om 30 års optjeningstid, ophører med at betale 
fleksydelsesbidrag, indtil personen overgår til fleks- 
ydelse. 

Til nr. 10 og 11 
Forslaget er en konsekvens af, at lov om sygedag- 

penge og lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel 
(barselloven) har erstattet den hidtidige lov om dag- 
penge ved sygdom eller fødsel. Der er ikke tilsigtet 
ændringer i forhold til den gældende retstilstand. 

Til nr. 12 
Efter de gældende regler udgør fleksydelsen et be- 

løb, der svarer til 91 pct. af sygedagpengenes højeste 
beløb. Fleksydelsen kan dog ikke udgøre et beløb, der 
overstiger det, som modtageren i de sidste 12 måneder 
har modtaget i blandt andet ledighedsydelse, kontant- 
hjælp eller særlig ydelse. 

Hvis der er foretaget fradrag i den indtægt, der lig- 
ger til grund for fleksydelsen, for en pensionsopspa- 
ring eller på grund af ustøttet arbejde, vil fleksydelsen 
blive beregnet på grundlag af den nedsatte indtægt. 

Der er i fleksydelsesloven fastsat bestemmelser om, 
at pensionsopsparinger, herunder løbende udbetalte 
pensioner, og ustøttet arbejde medfører fradrag i flek- 
sydelse. Da dette fradrag sker i den beregnede fleks- 
ydelse, vil fradrag i den forudgående indtægt for pen- 
sionsopsparinger og ustøttet arbejde også i den forbin- 
delse få betydning for fleksydelsens størrelse. 

Det foreslås derfor, at der indsættes en bestemmel- 
se, hvorefter beregningen af fleksydelse på grundlag 
af ledighedsydelse, kontanthjælp eller særlig ydelse 
sker på grundlag af indtægten før fradrag for pensio- 
ner og ustøttet arbejde. 

Til nr. 13 og 14 
Bestemmelsen er uændret i forhold til den gælden- 

de bestemmelse i § 18, bortset fra konsekvensændrin- 
ger som følge af at fleksydelsesalderen er defineret i 
§ 1 a, jf. forslaget i § 1, nr. 2. 

Det foreslås derudover som konsekvens af ændrin- 
ger i skattelovgivningen, at henvisningerne i stk. 2 
ændres i overensstemmelse hermed. Det foreslås vi- 
dere, at bødebestemmelsen ved pensionsinstitutters 
manglende rettidige indberetning af pensionsformuer 
udgår. Bødebestemmelsen har stort set ikke været an- 
vendt. 

Til nr. 15 

Til stk. 9 
Som noget nyt foreslås, at opgørelsen af bereg- 

ningsgrundlaget for pensionsfradrag ved fleksydel- 
sesalderen tillægges pensionsbeløb, som er udbetalt 
efter det fyldte 60. år, men inden fleksydelsesalderen. 
Pengeinstitutter mv. får pligt til at oplyse om udbeta- 
linger fra sådanne pensioner i forbindelse med indbe- 
retningen af pensionsformuen ved fleksydelsesalde- 
ren, jf. forslaget i § 1, nr. 13 og 14. Reglerne i § 18 om 
opgørelse af pensionsformuen, indberetning, fra- 
dragsberegning mv. vil i øvrigt finde anvendelse. 

Det foreslås endvidere, at direktøren for Arbejdsdi- 
rektoratet fastsætter nærmere regler om udmøntnin- 
gen af bestemmelsen. Der skal herunder fastsættes 
regler for, hvorledes udbetalinger fra en løbende pen- 
sionsordning fordeles ud på hele fleksydelsesperio- 
den. Reglerne vil blive fastsat efter følgende princip- 
per: 

Det samlede pensionsbeløb divideres med det mak- 
simale antal år i fleksydelsesperioden. Dette beløb 
indgår herefter i det almindelige pensionsfradrag. 


