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Til nr. 5

Indtil udgangen af 2006 behandles sager om syge-
dagpenge og barseldagpenge i Ankestyrelsens dag-
pengeudvalg. I retssikkerhedslovens § 54 er der fast-
sat regler om deltagelsen i Ankestyrelsens meder ved
afgorelse i sager efter lov om dagpenge ved sygdom
eller fodsel. Fra 1. januar 2007 behandles sddanne sa-
ger efter lovens § 50 a af Ankestyrelsens beskaftigel-
sesudvalg. '

[ konsekvens af ophavelsen af lov om dagpenge
ved sygdom eller fadsel og ikrafitreeden af lov om sy-
gedagpenge og barselloven foresléds bestemmelsen i
retssikkerhedslovens § 54 @ndret redaktionelt til at
omfatte afgerelser efter de to nye love. § 50 a, der tra-
der i kraft den 1. januar 2007, er formuleret uden hen-
visning til lovens titel og foreslas derfor ikke tilsva-
rende @ndret.

Til§ 14

Til nr. 1

Lov nr. 574 af 24. juni 2005 indeholder konse-
kvensandringer i bl.a. lov om retssikkerhed og admi-
nistration pa det sociale omrade som felge af kommu-
nalreformen. I ikrafttreedelses- og overgangsbestem-
melsen i lovens § 8 er fastsat, at Ankestyrelsens be-
skaeftigelsesudvalg, der etableres pr. 1. januar 2007,
behandler sager efter bl.a. lov om dagpenge ved syg-
dom eller fadsel, som er indbragt for Ankestyrelsen
og optaget til behandling, og som ikke er afgjort se-
nest den 31. december 2006.

Efter ikrafttreeden af lov om sygedagpenge og bar-
selloven og ophaevelsen af lov om dagpenge ved syg-
dom eller fadsel, vil der i den sidste halvdel af 2006
kunne blive indbragt sager for Ankestyrelsen efter de
to nye love, uden at sagerne er afgjort ved udgangen
af december 2006. Der er derfor behov for at fastsla,
at ogsa sadanne sager fra den 1. januar 2007 behandles
af Ankestyrelsens beskaftigelsesudvalg.

Til § 15

Zndringerne vedrerer den lov om social service, jf.
lovbekendtgerelse nr. 929 af 5. september 2006, der
treeder i kraft den 1. januar 2007.

Tilnr. 1

Forslaget er konsekvensandringer som folge af, at
lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel er delt i
henholdsvis barselloven og sygedagpengeloven. An-
dringen har ingen indholdsmassige konsekvenser.

Til nr. 2-4

Forslagene er konsekvensendringer som folge af,
at lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel er delt i
henholdsvis barselloven og sygedagpengeloven. /En-
dringerne har ingen indholdsmeessige konsekvenser.

Til § 16

Til nr. 1

For at bevare den nuvaerende klarhed om DSB’s
virksomhedsstatus i relation til refusion af dagpenge,
foreslés det, at det fortsat fremgar af § 17 i lov om den
selvsteendige offentlige virksomhed DSB og DSB S-
tog A/S, at DSB er berettiget til at modtage sével sy-
gedagpengerefusion som barseldagpengerefusion i .
lighed med de private arbejdsgivere.

Det foreslas samtidig, at § 17, stk. 2, i DSB-loven
ophaves af ordensmassige grunde. Ifelge DSB-lo-
vens § 17, stk. 2, sidestilles DSB og DSB S-tog med
private arbejdsgivere i relation til § 17 a i lov om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension (ATP-loven). Be-
stemmelsen i ATP-lovens § 17 a blev ophevet med
lov nr. 1032 af 17. december 2002 om @ndring af lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og lov om Len-
modtagernes Garantifond med flere love (Bortfald af
ATP-kompensationsordningen). Formalet med i
DSB-lovens § 17, stk. 2, at henvise til ATP-lovens
§ 17 a, er séledes bortfaldet, hvorfor henvisningen i
DSB-lovens § 17, stk. 2 forslas opheavet af ordens-
maessige grunde.

Til§17

Til stk. 1

Det foreslds, at loven trader i kraft den 1. januar
2007, jf. dog stk. 2-4.

Til stk. 2

Det foreslds med bestemmelsen, at udvidelsen af
arbejdsgiverperioden traeder i kraft den 2. april 2007
og finder anvendelse pa sygdomstilfelde, hvor 1. fra-
veersdag er den 2. april 2007 eller senere. .

Til stk. 3

Det foreslas med bestemmelsen, at udvidelsen af
forleengelsesreglen i lovens § 27, stk. 1, nr. 3, treeder i
kraft den 2. april 2007 og finder anvendelse p4 mod-
tagere af sygedagpenge, der er omfattet af reglerne om
begransning af varighed af sygedagpenge efter lo-
vens § 24, stk. 1 og § 27, stk. 1 den 2. april 2007 eller
senere.



