
2584 Bilag til f. t. I. vedr. sygedagpenge m.v. 

Gældende formulering 
§ 56. En arbejdsgiver kan ved aftale med en 

lønmodtager opnå ret til fra kommunen at få re- 
fusion med et beløb, der svarer til de sygedag- 
penge, som lønmodtageren har ret til fra arbejds- 
giveren i de første 2 uger af sygefraværet. Refu- 
sionen kan dog højst ske med det beløb, som løn- 
modtageren har ret til efter § 50, stk. 2. 

Stk. 2. - - - 

3) når arbejdsgiveren under det bestående ar- 
bejdsforhold allerede har udbetalt sygedag- 
penge eller løn i 2 uger for samme lidelse in- 
den for de seneste 12 måneder før indlæggel- 
sen eller behandlingen. 

§ 59. - - - 
Stk. 4. Har arbejdsgiveren ikke anmeldt syge- 

fraværet senest 4 uger efter 1. fraværsdag, fordi 
fraværet er afsluttet inden for 2 uger fra 1. fra- 
værsdag, kan der ydes refusion for tidsrum, der 
ligger indtil 3 måneder forud for fremsættelsen af 
kravet. 

§ 61. Arbejdsgiveren afholder udgifterne til 
sygedagpenge i de første 2 uger af en fraværspe- 
riode under sygdom, jf. dog § 62, stk. 1. 

§ 9. Kommunen skal efter behov inddrage re- 
levante aktører i opfølgningen, herunder arbejds- 
plads, læge, arbejdsløshedskasse, faglig organi- 
sation, arbejdsformidling, revalideringsinstituti- 
oner, sygehuse og sygehusafdelinger. Kommu- 
nen skal have fokus på at udvikle samarbejdet 
med de praktiserende læger og med arbejdsplad- 
serne. 

Lovforslaget 

2. I § 9, stk. 1, ændres »arbejdsformidling« til: 
»staten i jobcenteret«. 


