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Bilag til f. t. I vedr. sygedagpenge m.v.

Geeldende formulering

Stk. 2. Ved vurderingen af om beskeeftigelses-
kravet efter stk. 1 er opfyldt, ses der bort fra pe-
rioder pé indtil 1 &r, hvor der er udbetalt orlovs-
ydelse efter lov om bernepasningsorlov. Der ses
- endvidere bort fra perioder pa indtil 2 &r, hvor der
er ydet godtgerelse for tabt arbejdsfortjeneste ef-
ter § 29 og plejevederlag efter § 104 i lov om so-
cial service eller dagpenge til foraeldre med al-
vorligt syge bern efter lov om ret til orlov og dag-
penge ved barsel.

§ 53. Til lenmodtagere, der er delvis uarbejds-
dygtige pa grund af sygdom, udbetales nedsatte
sygedagpenge med samme beleb pr. fravaerstime
som ved fuldt fraveer. For arbejdsledige nedsat-
tes sygedagpengene i sygdomstilfaelde i forhold
til graden af den sygemeldtes uarbejdsdygtighed.

Stk. 2. Til selvstendige erhvervsdrivende, der
er delvis uarbejdsdygtige p& grund af sygdom,
udbetales nedsatte sygedagpenge med et belob
pr. uge, som svarer til halvdelen af sygedagpen-
gebelgbet pr. uge ved fuldt fraveer.

§55.---
Stk. 2. Private arbejdsgivere er

1) alle arbejdsgivere, bortset fra offentlige
myndigheder og private institutioner, hvis
udgifter dekkes med mindst 50 pct. af of-
fentlige midler, og

2) foreldre, der har valgt at f4 et skonomisk til-
skud til privat pasning, jf. § 26 i lov om so-
cial service.

Lovforslaget

5. § 53, stk. 1, ophaeves, og i stedet indsattes:
»Til lenmodragere, der er delvis uarbejdsdyg-
tige p& grund af sygdom, udbetales nedsatte sy-
gedagpenge med samme beleb pr. fraveerstime
som ved fuldt fraver. ’

Stk. 2. Sygedagpengene beregnes dog pa sam-
me méde som ved fuldt fraveer til

1) lenmodtagere, der er berettiget til sygedag-
penge pé grund af delvis uarbejdsdygtighed,
som bliver ledige og ikke har ret til lon,

2) arbejdsleshedsdagpengemodtagere, der bli-
ver berettiget til sygedagpenge p& grund af
delvis uarbejdsdygtighed, og

3) lenmodtagere uden ret til lon i sygeperio-
den, der er berettiget til sygedagpenge pa
grund af delvis uarbejdsdygtighed, og hvor
arbejdsgiveren ikke tilbyder deltidsbeskaef-
tigelse.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

6.1¢ 55, stk. 2, nr. 2, endres »§ 26« til: »§ 37«.



