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F. t. L. vedr. beskeftigelsesindsats

dog ikke, hvis der for personen foreligger szrlige for-
hold —jf. § 51, stk. 1, nr. 3, i lov om aktiv socialpolitik

- og pagaldende derfor skal have fastsat lonnen efter -

forslaget til stk. 1.
Forslaget svarer til de geldende regler fastsat i
§ 51, stk. 1. nr. 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Til nr. 3.

Det fremgér af 1. pkt. i den geldende bestemmelse
i § 64, stk. 4, at lentilskuddet til savel private som of-
fentlige arbejdsgivere hejst kan udgere 115,43 kr. pr.
time ved ansattelse med lontilskud af personer som
led i revalidering.

Det fremgar af 2. pkt. i den geldende bestemmelse,
. at ved fastsattelsen af hvilken lentilskudssats efter
§ 63, der skal udbetales for personer, der ans&ttes i
elev- og leerlingeforleb, skal der tages udgangspunkt i
forskellen mellem elev- og lerlingelonnen pa omradet
og den mindste overenskomstmassige lon pd det ak-
tuelle ansattelsesomrade eller den len, som sedvan-
ligvis geelder for tilsvarende arbejde, med tilleg af
eventuelt arbejdsgiverbidrag til ATP m.v. Denne be-
stemmelse videreferes uendret, dog saledes at det i
forslaget til 2. pkt. praciseres, at dette som hidtil gel-
der for personer, der er omfattet af de szrlige forhold,
der giver ret til overenskomstmaessig len eller den for
tilsvarende arbejde sadvanligt geldende.

Denne begrensning skal séledes ikke galde, hvis
der er tale om personer, som pé grund af omfattende
af psykiske, fysiske eller sociale problemer alene er i
stand til at yde en meget begranset arbejdsindsats. For

disse personer vil arbejdsgiveren, jf. bemerkningerne
til nr. 4, kunne fa et lentilskud, som ogsa deekker en
del af elev- og lerlingelennen.

Til nr. 4.

Det foreslds, at der indsettes et nyt stk. 5, hvoraf
det fremgar, at der vil kunne ydes tilskud til elev- eller
leerlingeleonnen, hvis personer pé grund af omfattende
psykiske, fysiske eller sociale problemer alene er i
stand til at yde en meget begraenset arbejdsindsats.

Det folger af galdende regler i § 64, stk. 1, at for
personer, der er omfattet af lovens § 2, nr. 4, fastset-
tes lontilskuddet efter en konkret vurdering, efter en
undersegelse af arbejdsevnen, jf. lovens § 4 a, stk. 3.
Dette vil ogsa gxlde for personer i revalidering, nér
arbejdsgiveren skal have tilskud til elev- og lerlinge-
lonnen.

De gzldende regler om, at der er et loft for, hvor
stor en stotte arbejdsgiveren kan fa til lennen, forud-
sattes at gelde uandret. Da der er tale om personer
under revalidering, betyder det, at over en periode pa
et &r efter ansttelsen ma stetten ikke overstige 60 pct.
beregnet som en procentdel af lenomkostningerne.
Disse regler er fastsat i § 125 b i bekendtgerelse om en
aktiv beskeaftigelsesindsats.

Til§2
Det foreslas, at loven treder i kraft den 1. januar
2007. Lovforslaget vil séledes omfatte aftaler om
elev- eller lerlingeforleb, der indgas efter lovens
ikrafttraeden.



