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ret til at overga til efterlon eller fa udstedt et efterlons-
bevis, s& lenge plejeforholdet bestar.

3.2. Forslagets indehold

Det foreslas at andre lovens § 74 a, saledes at
manglende radighed som folge af modtagelse af de
navnte ydelser efter lov om social service fremover
ikke vil veere til hinder for overgang til efterlon.

ZAndringen indeberer samtidig, at manglende ra-
dighed som folge af modtagelse af disse ydelser heller
ikke vil veere til hinder for udstedelse af efterlonsbe-
vis. Det betyder, at a-kassen kan udstede efterlonsbe-
vis med virkning fra det tidspunkt, hvor medlemmet
opfyldér betingelserne for ret til efterlen, dvs. typisk
nar medlemmet nar efterlensalderen.

Der vil med hjemmel i lovens § 74 administrativt
blive fastsat neermere regler om fradrag i efterlonnen
for udbetalt tabt arbejdsfortjeneste eller plejevederlag
efter serviceloven.

Det er tillige en betingelse for ret til efterlon og ef-
terlonsbevis, at medlemmet opfylder beskaftigelses-
kravet pa 52 ugers arbejde inden for de sidste 3 ar, jf.
lovens § 53. Pagzldende kan efter geldende regler
have problemer med at opfylde beskeftigelseskravet
pé tidspunktet for overgang til efterlen/udstedelse af
efterlonsbevis som felge af perioder med modtagelse
af tabt arbejdsfortjeneste til pasning af handicappet el-
ler alvorligt sygt barn, jf. servicelovens § 42. Forsla-
get til ny § 53, stk. 8, jf. forslagets § 1, nr. 2, far séle-
des ogsé betydning i forhold retten til efterlon og ef-
terlensbevis. I situationen med udbetaling af plejeve-
derlag til pasning af deende, jf. servicelovens § 119,
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er der ikke et tilsvarende problem, idet vederlaget ty-
pisk udbetales i en kort periode pa 3-6 méaneder.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for det

" offentlige

Udvidelse af adgangen til at forleenge optjeningsperi-
oden med perioder med tabt arbejdsfortjeneste til pas-
ning af handicappet eller alvorligt sygt barn efter § 42
i lov om social service.

Omkring 7.900 personer arligt far tabt arbejdsfor-
tjeneste i forbindelse med pasning af et alvorligt sygt
barn. Det skennes, at heraf er omkring 230 personer
medlemmer af en a-kasse og opfylder ikke beskeefti-
gelseskravet, nér de ikke lengere modtager tabt ar-
bejdsfortjeneste. De vil derfor ikke have ret til dag-
penge og vil blive omfattet af forslaget. Det skonnes,
at den 4rlige afgang fra ordningen er 20 pct. svarende
til 45 personer.

Med en forudseetning om, at disse 45 personer vil
vare ledige og/eller i aktivering i et halvt ar efter, at
de ikke lzengere er berettigede til tabt arbejdsfortjene-
ste, vil forslaget betyde merudgifter til dagpenge sam-
menlagt i storrelsesordenen 3,7 mio. kr. arligt. Den
gennemsnitlige ledighed pd et halvt ar bygger pa, at
nogle vil g direkte i arbejde, mens andre vil have
sverere ved at finde et arbejde. Det legges endvidere
til grund, at % af personkredsen er fuldtidsforsikrede
og Y4 deltidsforsikrede. Desuden bygger skennet pa, at
der vil blive udbetalt dagpenge med den maksimale
dagpengesats.

Da lovforslaget treeder i kraft den 1. august 2007, er
der i 2007 regnet med 5/12-effekt.

2007

2008

2009 2010 2011

Udgifter til dagpenge 1,5

3,7 3,7 3,7

3,7

Ret til efterlon og udstedelse af efierlonsbevis uanset
manglende radighed som folge af modtagelse af tabt
arbejdsfortjeneste eller plejevederiag efter §§ 42 eller
119 i lov om social service.

Lovforslaget om ret til efterlon og udstedelse af ef-
terlensbevis, har ingen ekonomiske konsekvenser af
betydning.

De samlede okonomiske konsekvenser

De samlede gkonomiske konsekvenser er pa ca. 3,7
mio. kr. arligt.

Finansieringen i 2007 sker via omdisponering af vi-
dereferte udisponerede midler pa folgende satspuljefi-
nansierede ordning, der er under afvikling: Pulje
17.21.43.20. Udgifter til projekter for personer med
arbejdsbetinget nedslidning samt rygskader. Finansie-
ringen af den foresldede udvidelse for 2008 og frem
vil indgé i satspuljeforhandlingerne for 2008.
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