
5006 F. t. finanslov for 2008 

20.98.41. Bonus til elever over 18 år  i lønnet praktik (Lovbunden) 
I henhold til lov om bonus til elever i ungdomsuddannelse med lønnet praktik yder staten 
en bonus på op til 1.000 kr. årligt før skat til elever over 18 år i lønnet praktik. Bonus optjenes 
under uddannelsen af elever, der er fyldt 18 år, og udbetales i juni måned efter, at eleven har 
gennemført sin uddannelse. 

Bonusordningen administreres af Arbejdsgivernes Elevrefusion (AER). Undervisningsmini- 
steriet afholder AER's udgifter i forbindelse med bonusordningen, herunder administrations- 
udgifter. Udgiften til bonus, herunder udgiften til ordningens administration, betales efter 
aftale med AER forud som acontobeløb med endelig opgørelse ved kalenderårets afslutning. 

SærliRe bevillingsbestemmelser 

Regel der fraviges Beskrivelse 
eller suppleres 

BV 2.2.13. Tilskud kan forudbetales. _ _  

Budgetspecifikation: 

Mio. kr. 2005 2006 2007 F 2009 2010 2011 

Udgiftsbevilling 64,5 22,9 43,2 67,0 67,9 - '. 67,9 67,9 

10. Udbetaling af bonus til elever i 
lønnet praktik 
Udgift 61,0 18,9 41,3 65,0 65,9 65,9 65,9 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud 61,0 18,9 41,3 65,0 65,9 65,9 65,9 

20. Tilskud til administration af 
bonusordning 
Udgift 3,5 4,0 1,9 2,0 2,0 2,0 2,0 
46. Tilskud til anden virksomhed og 

investeringstilskud ......................... ' 3,5 4,0 1,9 2,0 2,0 2,0 2,0 

10. Udbetaling af bonus til elever i lønnet praktik 
Bonus optjenes i de måneder, hvor eleven har været under uddannelse i henhold til skriftlig 
uddannelsesaftale med en arbejdsgiver, og i de måneder, hvor eleven eventuelt har været i 
skolepraktik. Der ydes ikke bonus til elever, for hvilke arbejdsgiveren er berettiget til vok- 
sensats efter de regler, der er fastsat af bestyrelsen for Arbejdsgivernes Elevrefusion i for- 
bindelse med udbetaling af lønrefusion efter lov om Arbejdsgivernes Elevrefusion. 

Optjening af bonus begynder den 1. i den kalendermåned, hvor uddannelsesforholdet er be- 
gyndt, dog tidligst fra den l. i den måned, hvor eleven fylder 18 år. Optjeningen ophører 
med udgangen af den måned, hvor uddannelsesforholdet er gennemført. 

Bonus udbetales til eleven i juni måned efter, at eleven har gennemført sin uddannelse. Bonus 
kan højst udgøre 1.000 kr. årligt, svarende til 83,33 kr. pr. måned. 


