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ceniveauet i kommunerne, men at man selv kan
veere med til at prioritere. Og kvalitetsreformen
tager jo udgangspunkt i dbenhed om métl og lo-
kale resultater.

Der skabes mulighed for, at man i dialog med
borgerne skaber den bedst mulige service til
gavn for borgerne, og det er et meget vigtigt ele-
ment. Man skal afstemme forventninger, man
skal sikre, at folk har en folelse af indflydelse, og
det er hele grundiaget i kvalitetsreformen. Igen -
et dialogprojekt, hvor mange medatbejdere ogsd
vil veere involverede.

Kommunerne skal jo lase opgaverne bedst og
billigst og hele tiden veere med til at udvikle
kvaliteten af de serviceydelser, de leverer.

Det Konservative Folkeparti er glad for den
reform, der er gennemfert, glad for den modta-
gelse, den har fiet. Man kan jo sige, at det neer-
mest er blevet et folkeligt projekt, og det ser ud
til, at vi med denne reform kan yde borgerne en
bedre service.

(Kort bemeerkning).

Line Barfod (EL):

Man kan jo vurdere, om noget er et folkeligt pro-
jekt p& mange mader. Man kan sige, at der i
hvert fald var mange folk, der i efteréret var
voldsomt engagerede, og vi havde jo mange af
dem herinde p4 Slotspladsen. S& hvis det er pa
det, hr. Christian Wedell-Neergaard maéler at det
er blevet et folkeligt projekt, s& kan man selvfel-
gelig godt sige det. : :

Hr. Christian Wedell-Neergaard roste medar-
bejderne, og det tror jeg vi alle sammen meget
gerne vil tilslutte os, men hvad s&? Problemet er
jo, at medarbejderne har oparbejdet keempe
overarbejdspukler, og mange kommunaldirek-
torer melder om, at medarbejderne simpelt hen
bogstavelig talt falder om af stress.

Der er ikke s& meget udsigt til, at det bliver
afhjulpet, medmindre Det Konservative Folke-
parti vil presse regeringen til, at man altsa skal
sikre, at der bliver de fornadne midler ude i
kommunerne, s der ogsé er de hzender, der skal
til for at lofte den her keempe omstﬂlingsproces
og til i det hele taget at lofte opgaverne i den
kommunale velfeerd.

(Kort bemaerkning).

Christian Wedell-Neergaard (KF):

Det er en felles opgave for hele Folketinget at
sikre de heender, der skal il for at yde service

over for borgerne i de kommende ar. Det bliver
en meget stor opgave at finde de mange medar-
bejdere, der skal til, ndr demografien slar igen-
nem og der bliver flere aeldre.

Sa er sporgsmilet jo, hvordan vi far gjort det
offentlige til en god og attraktiv arbejdsplads.
Jeg tror, at det med sterre lokal frihed, storre
muligheder for den lokale ledelse, det at fokuse-
re pa opgaven og skabe begejstring om at geore
det godt vil veere en af vejene til at eendre den
offentlige sektor og sikre, at folk feler, at de kan
gore en forskel i deres daglige arbejde — og der-
med ogsé en modernisering.

Om det s4 pa sigt koster flere penge, skal jeg
ikke kunne sige, men det er meget vigtigt, at at-
tituden bliver moderniseret.

(Kort bemeerkning).
Line Barfod (EL):
Min opfattelse af langt, langt hovedparten af de
offentligt ansatte er, at de i den grad gerne vil
gore det godt, og at de i den grad har en utrolig
pligtfelelse i forhold til at gere en indsats, ogsd
langt ud over, hvad man med rimelighed kan
forlange, nar de tager sig af seldre, ndr de tager
sig af bern, nar de tager sig af syge osv.
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Det, der er problemet, er bare, at de ofte ikke
kan n4 deres arbejdsopgaver, og det er jo ogsa
det, mange af dem far stress af. Hvis man gér
hjem fra en lang dag i bernehaven og ved, at der
er nogle bern, man simpelt hen ikke har ndet at
snakke ordentligt med, og som man kunne se
indimellem var i nogle situationer, hvor de blev
kede af det, og som man ved har brug for at man
leeser ekstra hejt for dem, og man ikke kan nd
det, fordi der er s& mange andre bern, man ogsé
skal tage sig af; hvis man gar hjem efter en lang
dag som hjemmehjeelper og ved, at der er nogle
af de eeldre, man simpelt hen har méttet g fra,
selv om de havde behov for, at man snakkede
med dem, sa falder man om af stress pa et tids-
punkt, eller ogs4 skifter man over til noget an-
det.

Det er derfor, at oppositionen i sidste uge
foreslog, at vi far lagt en plan for at sikre, at der
er offentligt ansatte nok ogsa i fremtiden. Det
ville regeringspartierne og bl.a. De Konservative
ikke veere med til, og derfor vil jeg gerne here:
@nsker Det Konservative Folkeparti, at der
kommer 200.000 nye til at erstatte de 200.000,
der holder op?



