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F. t. 1. vedr. pensionsbeskatningsloven m.v. 

præmier mv., foretaget mens ejeren er fuldt skatte- 
pligtig her i landet. 

Når der gives adgang til fradragsret for indbetalin- 
ger til medbragte udenlandske pensionsordninger vil 
der generelt kunne rejses flere spørgsmål i forhold til, 
hvorledes der skal tages hensyn til den periode, som 
ligger forud for tilflytningen til landet, såfremt den på- 
gældende pensionsopsparer måtte anmode om god- 
kendelse af pensionsordningen efter den foreslåede § 
15 C. For at imødegå eventuel fortolkningstvivl, fore- 
slås bestemmelsen i lovens § 54, stk. 2, præciseret så- 
ledes, at der ikke er fradrag for forfaldne eller indbe- 
talte præmier mv. på en pensionsordning foretaget på 
et tidspunkt, hvor ejeren ikke er skattepligtig her til 
landet. 

Hvis en person med sit forsikringsselskab mv. har 
aftalt en præmie- eller bidragsperiode på mindre end 
10 år, fordeles fradragsretten efter regleme i lovens § 
18, stk. 4, over en 10-årig periode, dog således at der 
alene kan opnås fradrag for forfaldne eller indbetalte 
præmier mv., mens personen er fuldt skattepligtig her 
til landet. Hvis en person eksempelvis, i år 1 i et sel- 
skab mv. beliggende i et land inden for EU/EØS op- 
retter en pensionsordning med en aftalt præmieperio- 
de på 5 år med årlige indbetalinger på 100.000 kr., og 
denne først fra og med år 3 bliver fuldt skattepligtig 
her til landet, vil personen i en sådan situation have 
fradragsret her i landet fra og med år 3 med årligt 
50.000 kr., jf. lovens § 18, stk. 4, indtil der er fradraget 
i alt op til 300.000 kr., jf. lovens § 54, stk. 2, svarende 
til det beløb, som denne indbetaler mens denne er 
skattepligtig her til landet. 

Til §2 

Til nr. 1 
Der er tale om en konsekvensrettelse som følge af 

indsættelsen af det nye stykke i arbejdsmarkedsbi- 
dragslovens § 11, stk. 6, jf. nærmere lovforslagets § 2, 
nr. 5. 

Til nr. 2 홢. 
Ved en forglemmelse er der ved indsættelsen af ar- 

bejdsmarkedsbidragslovens § 8, stk. 1, litra i, jf. lov 
nr. 1066 af 17. december 2002 om ændring af lov om 
social service, lov om aktiv socialpolitik, pensionsbe- 
skatningsloven, lov om Arbejdsmarkedets Tillægs- 
pension og lov om en arbejdsmarkedsfond (Forbed- 
ring af regler om pasning i hjemmet af børn med han- 
dicap), ikke indsat en henvisning til den nugældende 
bestemmelse i § 11, stk. 5, i arbejdsmarkedsbidragslo- 
ven. Det foreslås, at denne henvisning indsættes, lige- 

som henvisningen udvides med en henvisning til den 
foreslåede bestemmelse i det nye stykke i lovens § 11, 
stk. 6, jf. nærmere lovforslagets § 2, stk. 5. 

Til nr. 3, 6-10 og 12-15 
Der er tale om konsekvensrettelser som følge af 

indsættelsen af det nye stykke i arbejdsmarkedsbi- 
dragslovens § 11, stk. 6, jf. nærmere lovforslagets § 2, 
nr. 5. Ved indsættelsen heraf bliver lovens § 11, stk. 
6-9, til § 11, stk. 7-10. 

Til nr. 4 og 11 
Da den foreslåede bestemmelse i det nye stykke i 

arbejdsmarkedsbidragslovens § 11, stk. 6,jf. nærmere 
lovforslagets § 2, nr. 5, er en undtagelse til bestem- 
melsen i lovens § 11, stk. 5, hvorefter det er penge- og 
pensionsinstituttet, som opgør bidragsgrundlaget efter 
loven og beregner bidragets størrelse, foreslås dette 
tilkendegivet i bestemmelsen ved at indsætte »jf. dog 
stk. 6«. 

Til nr. 5 
Arbejdsgiveren opgør efter arbejdsmarkedsbi- 

dragsloven arbejdsmarkedsbidragsgmndlaget og be- 
regner bidragets størrelse af enhver udbetaling af løn, 
vederlag, honorar mv. 

For indbetalinger, som arbejdsgiveren foretager til 
en arbejdstagers pensionsordning omfattet af pensi- 
onsbeskatningslovens kapitel 1, opgør forsikringssel- 
skabet mv. i dag på grundlag af arbejdsgiverens oplys- 
ninger 0111 bidragsgrundlaget bidragets størrelse. Ar- 
bejdsmarkedsbidraget fragår i det indbetalte beløb til 
penge- og pensionsinstituttet og formindsker derved 
det pensiönsbeløb, som senere kommer til udbetaling. 
Til gengæld betales der ikke arbejdsmarkedsbidrag af 
udbetalte pensionsbeløb. 

I arbejdsmarkedsbidragsloven og tilhørende be- 
kendtgørelse nr. 1524 af 14. december 2006 om ar- 
bejdsmarkedsbidrag er der fastsat specifikke regler 
om indberetning, opgørelse af bidragsgrundlag, angi- 
velse og indbetaling samt regnskabsaflæggelse. De 
forventede bidrag for kalenderåret skal indbetales 
sidst i kalenderåret. Endelig afregning med modreg- 
ning af de foreløbigt afregnede bidrag sker i første 
halvdel af det efterfølgende kalenderår. 

Ved indførelse af fradragsret/bortseelsesret for ind- 
betalinger til udenlandske pensionsordninger vil reg- 
lerne om selskabernes administration af arbejdsmar- 
kedsbidraget principielt kunne udstrækkes til også at 
gælde for disse ordninger. Dette ville dog alene gælde 
den foreslåede bestemmelse i pensionsbeskatningslo- 
vens § 15 C. Det vurderes imidlertid ikke hensigts- 
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