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F. t. l. om medie- og journalisthejskolen

se og fastsattelse af retningslinier for rektors og den
ovrige gverste ledelses virksomhed. ’

Til § 13..

Bestemmelsen giver bestyrelsen hjemmel til, at h;zg-
skolen organiseres i et kompetencecenter og i faglige
hovedomrader, fakulteter eller lignende. Hejskolen
skal have en hensigtsmessig organisation og en smi-
dig administration med klar ansvarsfordeling til vare-
tagelse af den daglige administration og som skal fun-
gere som bindeled mellem rektor og de faglige omra-
der. Bestyrelsen kan organisere hgjskolen i eksempel-
vis faglige hovedomrader med en profil som universi-
teternes fakulteter. Den samtidige tilknytning til me-
diearbejdsmarkedet sikrer vekselvirkning mellem
hgjskolen og erhvervslivet. Endvidere sikres inddra-
gelse af nyttig lokal og regional viden i udviklings- og
planlegningsarbejdet. Bestemmelsen giver tillige
hjemmel til at viderefere Center for Journalistik og
Efteruddannelse, der i dag virker i regi af Danmarks
Journallsthﬂ_]skole .

Bestemmelsen i stk. 2 fastsaetter at 1edelsen af et
kompetencecenter; hovedomréde, fakultet eller- lig-
nende kan varetages af en centerd1rektﬂr henholdsvis
en faglig omradechef, dekan eller lignende.

Til§ 14

Bestemmelsen fastseetter, at bestyrelsen som 1nst1~
tutionens everste myndighed er ansvarlig overfor un-
dervisningsministeren for hejskolens samlede virk-
somhed, herunder forvaltningen af statslige tilskud.

Bestemmelsen i stk. 2 giver undervisningsministe-
ren mulighed. for at sette hgjskolen under direkte ad-
ministration af ministeriet, sdfremt bestyrelsen for in-
stitutionen ikke efterkommer pabud fra ministeren om
berigtigelse af naermere angivne forhold. Ministeriet
patager sig séledes ansvar for hgj skolens fortsatte vi-
dereforelse; indtil ny bestyrelse er udpeget. Ministe-
ren har endvidere mulighed for at beslutte, at instituti-
onens opgaver midlertidigt varetages af personer, som
udpeges af ministeren, eller at bestyrelsen treeder til-
bage, siledes at en ny bestyrelse vaelges i overens-
stemmelse med institutionens vedtaegt.

Bestemmelsen i stk. 3 giver’ ministeren bemyndi-
gelse til at gribe ind og afsette bestyrelsen, safremt in-
stitutionens gkonomiske situation pa grund af besty-
relsens handlinger og undladeélser er blevet af en sddan
karakter, at institutionen trues af lukning. Ministeren
har mulighed for at indsette et midlertidigt styre, ind-
til der i overensstemmelse med institutionens vedtagt
er udpeget en-ny bestyrelse. Det skal bemarkes, at
valg af ny bestyrelse skal ske, s& snart det midlertidige

styre har udfert sin opgave i forhold til-den opstéede
situation. - : : :

Det skal bemerkes, at anvendelse af bestemmel-
sens bemyndigelser udelukker ikke ministeren fra pé
ethvert tidspunkt i forlebet at anvende lovens evrige
muligheder, jf. bl.a. lovforslagets § 31 om tﬂbagehol—
delse eller bortfald af tilskud.

Til § 15

Bestemmelsen fastseetter. bestyrelsens phgter om
forsvarlig forvaltningaf institutionens midler, vedli-
geholdelse af bygninger og- anbringelse af likvide
midler. Bestemmelsen findes ogsé i den gvrige insti-
tutionslovgivning inden for Underv1sn1ngsm1nlster1-
ets omréde. - '

Det skal bemaerkes, at i stk. 3, nr. 2, er »Kreditfor-
eningen af Kommuner i Danmark«, som det er formu-
leret i den pvrige institutionslovgivning, endret til
»KommuneKredite, jf. lov nr. 383 af 3. maj 2006 om
kreditforeningen af kommuner og regioner i Dan-
mark. Det fremgér af forarbejderne til loven, jf. lov-
forslag nr. 165, folketingssamling 2005/2006, at den
vedtagne lov ikke medforer eendringer af foreningens
rettigheder og forpligtelser, herunder allerede indgae-
de laneaftaler, der fortsetter uendret under lov
nr. 383 af 3. maj 2006. -+’

Rektor

. Til§ 16

Bestemmelsen fasts®tter, at den overordnede dagli-
ge ledelse af hgjskolen bliver varetaget af en rektor.
Opgavevaretagelsen skal ske inden for de rammer,
som bestyrelsen har fastsat. Rektor kan inden for de
fastsatte retningslinier efter de almindelige forvalt-
ningsretlige regler delegere opgaver til andre ansatte i
hajskolen. Det skal bemarkes, at der i lovforslagets -
§ 44 er indsat hjemmel til, at undervisningsministeren
i en overgangsperiode kan fravige denne bestemmel-
se, jf. neermere herom de specielle bemarkninger til
§ 44.

Bestemmelserne i stk. 2 og 3 fastsatter rektors op-
gaver, som bestar i varetagelse af personaleadmini-
strative og regnskabsmessige opgaver. Rektor har ud-
over de i bestemmelserne navnte opgaver tillige an-

“dre opgaver i medfer af lovforslagets § 12. Rektor

indstiller til bestyrelsens beslutning om anszttelse-og
afskedigelse af hgjskolens gverste ledelse og indstiller
det arlige budget til bestyrelsens vedtagelse.
Bestemmelsen i stk. 4 fastseetter rektors ansvar
overfor bestyrelsen. Rektor har ansvaret for den fagli-
ge ledelse af uddannelserne, overholdelse af det af be-



