
1952 F. t. 1. vedr. retsforholdet mellem arbejdsgivere og funktionærer 

Til lovforslag nr. L 48. Skriftlig fremsættelse (14. december 2007) 

Beskæftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- 
riksen): 

Herved tillader jeg mig for Folketinget at 
fremsætte: 

Forslag til lov om ændring af lov om retsfor- 
holdet mellem arbejdsgivere og funktionærer 

(Lovforslag nr. L 48). 
Lovforslaget er en konsekvens af det AM- 

VAB-arbejde, som regeringen indledte i 2001 
med henblik på at kortlægge og reducere admi- 
nistrative byrder for de private arbejdsgivere i 
forbindelse med erhvervsrettet regulering. 

Lovforslaget vil indebære ophævelse af funk- 
tionærlovens bestemmelser om arbejdsgivernes 

protokolpligt ved forhandlinger mellem arbejds- 
giver og funktionærernes faglige organisationer 
samt konsekvensændringer som følge heraf. 

Lovforslaget vil ligeledes medføre en ophæ- 
velse af funktionærernes ret til en skriftlig tjene- 
steattest. 

Dog sikres det, at en funktionær fortsat har ad- 
gang til at få en begrundelse for en afskedigelse, 
hvis funktionæren anmoder herom. Det vil efter 
forslaget fremgå af lovens § 2, stk. 7, som i for- 
vejen giver funktionæren krav på en skriftlig op- 
sigelse. 

Idet jeg i øvrigt henviser til lovforslaget og be- 
mærkningerne hertil, skal jeg anbefale lovforsla- 
get til Folketingets velvillige behandling. 


