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4, Effektivisering af samarbejdet -

Et hovedformal med Lissabon-traktaten er at
effektivisere det europziske samarbejde med
henblik pa at sikre handlekraften i det udvidede
FEU med 27 medlemslande. Med det sigte eendrer
Lissabon-traktaten pé de traktatmeessige spille-
regler. Dermed forbedres rammerne for, at EU
kan skabe konkrete politiske resultater til gavn
for de europaiske borgere. Endvidere medfarer
Lissabon-traktaten, at Europa sattes bedre i
stand til at preege den globale dagsorden og spil-
le en staerkere udenrigspolitisk rolle.

Lissabon-traktaten gennemferer tvergaende
effektiviseringer af beslutnings-mekanismerne
primert ad to veje. Dels gennem en reekke insti-
tutionelle sndringer, dels ved en strgmlining af
EU’s beslutningsgange. Disse @ndringer gen-
nemgés neden for i afsnit 4.1 og 4.2.

.Dernaest gennemforer Lissabon-traktaten to
sektor-specifikke effektiviseringer. Det drejer
sig om samarbejdet om retlige og indre anlig-
gender, herunder forst og fremmet hvad angér
det politi- og strafferetlige samarbejde. Se ne-
denfor i kapitel 6. Dernaest vedrerer det rammer-
ne for EU’s optraeden udadtil. Se neden for i ka-
pitel 7. -

Endelig indfarer L1ssab0n~traktaten en reekke
endringer i reglerne om den gkonomiske og mo-
neteere politik og om EU’s finanser, der navnlig
styrker Europa-Parlamentets indflydelse bade i
den arlige budgetprocedure og i forbindelse:med
de flerérige finansielle perspektlver Se herom
neden for i kapltel 5.

4.1 Institutionelle zendringer

Med Lissabon-traktaten indseettes et nyt afsnit
111 i traktaten om Den Europziske Union, der gi-
ver et overblik over det institutionelle system i
Unionen. Herudover indeholder sjette del i trak-
taten om Den Europeeiske Unions funktionsmé-
de fortsat en reekke specifikke institutionelle og
budgetmassige bestemmelser.

Lissabon-traktaten @ndrer pa en rekke af be-
stemmelserne om de enkelte institutioner for at
styrke deres effektivitet i lyset af behovet for
bedre koordination, beslutningsdygtighed og
handlekraft i et EU med mange medlemmer.

Dette er ogsé baggrunden for, at der med Lis-
sabon-traktaten oprettes nye poster som hen-
holdsvis en fast formand for Det Europaiske
R4d og en styrket udenrigsreprasentant (Unio-
nens hgjtstdende repraesentant for udenrigsanlig-
gender og sikkerhedspolitik) med ansvar for
gennemforelsen af bdde Kommissionens ekster-
ne anliggender og Radets faelles udenrigs- og
sikkerhedspolitik. Det er ligeledes baggrunden
for beslutningen om en mindre Kommission fra
2014 med en samtidig styrkelse af formandens
befojelser. Kommissionens og EU-domstolens
roller som ansvarlige for henholdsvis den euro-
peiske forvaltning og overholdelse af lov og ret
fastholdes. Domstolens befgjelser prasciseres,
og Buropa-Parlamentets rolle styrkes pa forskel-
lig vis. Traktaten indferer endvidere nye rammer
for Europa-Parlamentets sammensaetning. Ende-
lig sker der aendringer i systemet med de halvar-
lige, roterende formandskaber.




