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Bilag til f. t. 1. vedr. aktieselskaber m.v.

Geldende formulering

§ 139 b. Bestemmelserne-i § 33, stk. 2, § 34 og
§§ 36-40 i lov om medarbejderindflydelse i SE-
selskaber finder kun anvendelse, nar der forud
for fusionen var en ordning om medbestemmelse
i et eller flere af de deltagende selskaber, og nér

1) de deltagende selskabers kompetente orga-
ner og det serlige forhandlingsorgan aftaler
at anvende de nevnte bestemmelser,

2) derikke inden for deni § 12 i lov om medar-
bejderindflydelse i SE-selskaber fastsatte
frist er indgéet en aftale, og de deltagende
selskabers kompetente organer beslutter sig
for at anvende de navnte bestemmelser og
saledes fortseette registreringen, jf. dog stk.
2, eller

3) de deltagende selskabers kompetente orga-
ner beslutter sig for at anvende de nsevnte
bestemmelser uden forudgdende forhand-
ling med det serlige forhandlingsorgan.

Stk. 2.-3. ...

Lovforslaget

»Stk. 4. Hvis det fortseettende selskab i en
graenseoverskridende fusion skal here under lov-
givningen i et andet EU/E@S-land, og der i for-
bindelse med den grenseoverskridende fusion
anvendes regler om medbestemmelse, der hidre-
rer fra Radets direktiv om fastseettelse af supple-
rende bestemmelser til statut for det europeeiske
selskab (SE) for sa vidt angdr medarbejderind-
flydelse, finder § 2, stk. 4-6 0g 11, § 3, § 9, §§
36-39 og §§ 41-43 i lov om medarbejderindfly-
delse i SE-selskaber samt denne lovs § 161 a an-
vendelse for de deltagende selskaber og bererte
datterselskaber, der herer under dansk lovgiv-
ning, samt bedrifter af det fortsaettende selskab,
deltagende selskaber eller bererte datterselska-
ber, nar disse bedrifter er beliggende i Dan-
mark.«

30.1¢$ 139 b, stk. 1, indsattes efter »Bestemmel-
serne i«: »§ 15, stk. 4 og 5,«.



