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F. t. 1. vedr. arbejdstid for mobile lonmodtagere m.v.

Lovforslag nr. L 80. Fremsat den 27. februar 2008 af beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

- til

lov om arbejdstid for mobile lenmodtagere, der udferer
graenseoverskridende tjenester i jernbanescktoren”

§ 1. Réadets direktiv 2005/47/EF af 18. juli
2005 vedrerende aftalen mellem Feellesskabet af
de Europeiske Jernbaner (CER) og Det Europze-
iske Transportarbejderforbund (ETF) om visse
aspekter af betingelserne for anvendelse af mo-
bile arbejdstagere, der udferer interoperable
greenseoverskridende tjenester i jernbanesekto-
ren, jf. bilag 1 og 2, gaelder her i landet.

§ 2. Ved »natarbejde« i henhold til det i § 1
neevnte direktiv forstas i denne lov ethvert arbej-
de pa mindst 3 timer, som udferes i natperioden
fastsat til tidsrummet mellem kl. 23.00-06.00 i
det efterfalgende degn.

§ 3. En lenmodtager, hvis rettigheder i hen-
hold til denne lov er kreenket, har krav pa en
godtgerelse.

Stk.- 2. Afskediges en lenmodtager, fordi den-
ne har rejst krav 1 henhold til denne lov, skal ar-
bejdsgiveren betale en godtgerelse.

§ 4. Denne lov finder ikke anvendelse for lon-
modtagere, der i medfer af kollektiv overens-
komst er sikret de rettigheder, der svarer til de i

deti § 1 nevnte direktiv angivne rettigheder, jf.
dog stk. 3. ‘

Stk. 2. For lgnmodtagere, der ikke er omfattet
af en overenskomst, der sikrer de i stk. 1 nevnte
rettigheder, finder denne lov ikke anvendelse,
hvis det skriftligt aftales i det enkelte ansattel-
sesforhold, at lenmodtageren er sikret disse ret-
tigheder i henhold til en naermere angiven kol-
lektiv overenskomst, som er galdende pd den
virksomhed, hvor lenmodtageren er ansat, jf.
dog stk. 3. :

Stk. 3. For lenmodtagere, der er omfattet af en
overenskomst som navnt i stk. 1, kan sager om
kreenkelse af rettighederne - efter sédan en
overenskomst, herunder om en godtgerelse sva-
rende til de i § 3 nevnte, som ikke bliver be-
handlet ad fagretlig vej, afgeres ved de civile
domstole.

§ 5. Loven treeder i kraft den 27. juli 2008.

§ 6. Loven geelder ikke for Faergerne og Gron-
land. '

Loven gennemforer Radets direktiv 2005/47/EF af 18. juli 2005 vedrerende aftalen mellem Fallesskabet af de Europaei-

ske Jernbaner (CER) og Det Europaiske Transportarbejderforbund (ETF) om visse aspekter af betingelserne for anven-
delse af mobile arbejdstagere, der udferer interoperable greenseoverskridende tjenester i jernbanesektoren (EF-Tidende

2005 nr. L 195, s. 15).
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