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Bemaerknihger til lovforslaget

Almindelige bemaarknznger

1 Indledmng

Lovnr. 520 af 21. Junl 2005 om mdhentelse af bzr—
neattester blev vedtaget den 16. juni.2005. Loven er
ikke siden blevet sndret.

Loven indeholder i § 5; stk. 2, en revisionsbestem-
melse, saledes at loven skal rev1deres i folketmgsaret
2007-08.

Formalet med dette lovforslag erat’ ophaeve revisi-
onsbestemmelsen

2 Gaeldende ret . :

Det folger af § 5, stk. 2, i lov om b;arneattester at
forslag til revision af loven skal fremszattes for Folke-
tinget senest i folketingsaret 2007-08.

" Lov oin bgrneattester bemyndiger vedkommende
minister til at fastseette rizermere regler om indhentelse
af berneattest inden myndigheder og private fysiske
og juridiske personer ansetter eller beskeftiger perso-
ner, der som led i udferelsen af deres opgaver skal
have direkte kontakt med bern under 15 4r. Ved en
berneattest forstds en” attest’ med oplysninger som
navnt i § 36 i bekendtgerelse nr. 218 af 218 af 27:
marts 2001 om behandhng af personoplysmnger i Det
Centrale Knmmalreglster '

Berneattesten indeholder oplysmnger om fﬂlgende
typer af straffelovsovertraedelser »

- Incest samleje eller anden  kenslig omgang med
bem under 15 ar
— Udbredelse eller bes1dde1se af btarnepornograﬁ
- Blufeerdighedskraenkelse over for bern-under 15 &r
. Til forskel fra almindelige private og offentlige
straffeattester — hvor sidanne afgarelser kun vil frem-
gd i en vis kortere arreekke — vil oplysningerne i ber-
neattesten vedrerende de groveste- overtraeedelser
fremga i al den tid, hvor oplysningerne findes i Det
Centrale Kriminalregister, det vil som hovedregel sige
indtil den, som oplysningerne angér, fylder 80 ar..
Sigtet med loven er at skabe et bedre grundlag for
at sikre, at der ikke i f.eks. dagtilbud eller idraetsfor-

eninger er ansat personer, som er dgmt i i sager om sek-

»suelt mlsbrug af bﬁrn

3. Baggrund for forslaget -

Ved vedtagelsen af lov om berneattester 1ndf;zvrtes
den forste hjemmel til at fastsztte regler om obligato-
risk indhentelse af berneattest. P4 den baggrund ansas
det for hensigtsmasssigt at indsatte en revisionsbe-
stemmelse, saledes at Folketinget efter en periode far
mulighed for at foretage en rev151on af loven hvis det
er ngdvendigt.

~ Loven er udtaget til lovovervagning. Dér er deffor
udarbejdet en lovovervagningsredegerelse af Kultur-
ministeriet, hvori der bl.a. redegeres for, om lovens
formal er opfyldt, om loven har haft den tilsigtede
virkning m.v. Redegerelsen er fremsendt til Folketin-
gets Kulturudvalg samtidig med fremsaettelsen af
narverende lovforslag.”

Generelt vurderes det; at lov om berneattester har
virket efter formalet. Der er kommet et gget fokus pa
omrédet i og med, at det mi er blevet lovphgtl gtatind-
hente berneattest inden ansattelse af® personer, der
skal arbejde med bern under 15 ar. Loven 'giver et

‘bedre grundlag for at sikre, at der ikke ansettes perso-

ner, der har vaeret involveret i sager om seksuelt mis-
brug af bern.

Den lovpligtige indhentning af barneattester afhol-
der dog ikke personer med en positiv berneattest fra at
spge jobs, som indebarer kontakt med bern. Det ses
af det statistiske materiale, Kriminalregisteret har ud-
arbejdet, at der fortsat er personer med positive barne-
attester, der sgger ansattelse pa omrader, hvor de skal
arbejde -med bern under.15 ar. Der er 1 2007 indhentet
171.515 berneattester, hvoraf 28 har vaeret positive.

Tloven er de forskellige ressortministre bemyndiget
til at fastleegge nermere regler om indhentelse af bar-
neattester. Disse nermere regler er udformet i otte be-
kendtgerelser, hvori der foretages en afgreensning af,
hvem der er omfattet af den lovpligtige indhentelse af
berneattest. Personafgraensningen giver generelt ikke
anledning til neevneveerdige problemer..



