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riområdet, herunder overholdelse af internatio- 
nale forpligtelser vedrørende internationale og 
regionale fiskeriorganisationers regler for for- 
valtning og bevarelse af fiskeressourcerne. 

ARTIKEL 99 

Told 

Parterne etablerer et samarbejde på dette om- 
råde for at sikre overholdelse af de bestemmel- 
ser, der skal vedtages på handelsområdet, og til- 
nærmelse af Montenegros toldsystem til Fælles- 
skabets, for dermed at bane vejen for de liberali- 
seringsforanstaltninger, der er planlagt i henhold 
til denne aftale, samt for den gradvise tilnærmel- 
se af den montenegrinske toldlovgivning til gæl- 
dende fællesskabsret. 

Der tages i samarbejdet behørigt hensyn til 
prioriterede områder, som har tilknytning til 
gældende fællesskabsret vedrørende told. 

Protokol 6 fastsætter regler for gensidig admi- 
nistrativ bistand mellem parterne på toldområ- 
det. 

ARTIKEL 100 

Beskatning 

Parterne indleder et samarbejde på beskat- 
ningsområdet, som skal omfatte foranstaltninger 
til yderligere reform af Montenegros skattesy- 
stem og omstrukturering af skatteforvaltningen 
for at forbedre skatteopkrævningen og bekæmpe 
skattesvig. 

Der tages i samarbejdet behørigt hensyn til pri- 
oriterede områder, som har tilknytning til EU- 
retten vedrørende beskatning og bekæmpelse af 
skadelig skattekonkurrence. Eliminering af ska- 
delig skattekonkurrence skal ske på basis af prin- 
cipperne i adfærdskodeksen for erhvervsbeskat- 
ning, som Rådet vedtog den 1. december 1997. 

Samarbejdet vil også blive lagt an på at øge 
gennemsigtigheden og bekæmpe korruption og 
på informationsudveksling med EU-medlems- 
staterne for at fremme håndhævelsen af foran- 
staltninger til forebyggelse af skattesvig, skatte- 
flugt og skatteunddragelse. Montenegro skal 
også fuldende netværket af bilaterale aftaler med 
medlemsstaterne i, overensstemmelse med den 
seneste ajourføring af OECD's modeloverens- 
komst om indkomst og kapital og på grundlag af 
OECD's modeloverenskomst om udveksling af 

oplysninger om skatteanliggender, i det omfang 
den anmodende medlemsstat tiltræder disse. 

ARTIKEL 101 

Socialt samarbejde 

På beskæftigelsesområdet rettes samarbejdet 
navnlig mod modemisering af arbejdsanvis- 
nings- og erhvervsvejledningstjenesterne, op- 
følgningsforanstaltninger og fremme af lokalud- 
vikling for at hjælpe til omstrukturering af indu- 
stri og arbejdsmarked. Det omfatter også f.eks. 
undersøgelser, udstationering af eksperter og 
oplysning og uddannelse. 

Parterne samarbejder om at lette en reform af 
den montenegrinske beskæftigelsespolitik gen- 
nem udvidet økonomisk reform og integration. 
Samarbejdet rettes også mod støtte til tilpasning 
af det montenegrinske sociale sikringssystem til 
de nye økonomiske og sociale krav og mod til- 
pasning af den montenegrinske lovgivning om 
arbejdsvilkår ,og lige muligheder for mænd og 
kvinder, for mennesker med handicap og for mi- 
noritetsgrupper, samt forbedring af beskyttelsen 
af arbejdstagernes sundhed og sikkerhed med 
det eksisterende beskyttelsesniveau i Fællesska- 
bet som reference. Montenegro skal garantere 
tiltrædelse og effektiv gennemførelse af ILO's 
grundlæggende konventioner. 

Der tages i samarbejdet behørigt hensyn til 
prioriterede områder, som har tilknytning til 
gældende fællesskabsret på dette område. 

ARTIKEL 102 

Uddannelse og erhvervsuddannelse 

Parterne samarbejder om at højne niveauet in- 
den for almen uddannelse og erhvervsuddannel- 
se i Montenegro samt om ungdomspolitik og 
ungdomsarbejde, herunder folkeoplysning. En 
prioritet inden for de videregående uddannelser 
skal være at realisere målene i Bologna-erklæ- 
ringen, der er afgivet som led i den mellemstats- 
lige Bologna-proces. 

Parterne samarbejder også om at sikre adgang 
til uddannelse og erhvervsuddannelse på alle ni- 
veauer i Montenegro uden forskelsbehandling 
begrundet i køn, hudfarve, etnisk oprindelse el- 
ler religion. 

De relevante fællesskabsprogrammer og -in- 
strumenter bidrager til en modernisering af ud- 


