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kord, konkurs eller gældssanering eller er i 
betalingsstandsning, under konkursbehand- 
ling, gældssanering eller tvangsakkord,« 

3. § 64, stk. 1, affattes således: 
»For hvert regnskabsår udarbejder og aflæg- 

ger bestyrelsen og direktøren en årsrapport, der i 
det mindste består af en ledelsesberetning, en le- 
delsespåtegning og et årsregnskab bestående af 
en balance, en resultatopgørelse og noter, herun- 
der redegørelse for anvendt regnskabspraksis. 
Når et årsregnskab er revideret, indgår revision- 
spåtegningen i årsrapporten.« 

4. § 65, 2. pkt., affattes således: 
»Endvidere har hvert enkelt medlem ansvar 

for, at årsregnskabet og et eventuelt koncern- 
regnskab kan revideres i tide og for, at årsrap- 
porten kan godkendes i tide.« 

5. § 65 a, stk. 1, affattes således: 
»Når årsrapporten er udarbejdet, skal alle 

medlemmerne af bestyrelsen og direktionen un- 
derskrive den og datere underskriften. De skal 
give deres underskrift i tilknytning til en ledel- 
sespåtegning, hvor hver enkelt medlems navn og 
funktion i forhold til Arbejdsmarkedets Er- 
hvervssygdomssikring er tydeligt angivet, og 
hvori de erklærer, hvorvidt 
1) årsrapporten er aflagt i overensstemmelse 

med lovgivningens krav og eventuelle krav i 
vedtægter eller aftale, 

2) årsregnskabet giver et retvisende billede af 
Arbej dsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
ring henholdsvis koncernens aktiver og pas- 
siver, finansielle stilling samt resultatet, 

3) ledelsesberetningen indeholder en retvisen- 
de redegørelse for udviklingen i Arbejds- 
markedets Erhvervssygdomssikring hen- 
holdsvis koncernens aktiviteter og økonomi- 
ske forhold samt en beskrivelse af de væ- 
sentligste risici og usikkerhedsfaktorer, som 
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring 
henholdsvis koncernen kan påvirkes af.« 

6.1 § 65 a, stk. 2, og § 65 f  stk. 1, 1. pkt., ændres 
»et retvisende billede« til: »en retvisende rede- 
gørelse«. 

7. § 65 b, stk. 1, affattes således: 
»Årsregnskabet skal give et retvisende billede 

af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring 
henholdsvis koncernens aktiver og passiver, fi- 
nansielle stilling samt resultatet. Ledelsesberet- 

ningen skal indeholde en retvisende redegørelse 
for de forhold, som beretningen omhandler.« 

8. I § 65 b, 'stk. 2, ændres »årsrapporten« til: 
»årsregnskabet, henholdsvis koncernregnska- 
bet«. 

9. I S 65 b, stk. 3, indsættes efter »stk. 1,«: »l. 
pkt.,«. 

10. § 65 c, stk 1, affattes således: 
»For at årsregnskabet og koncernregnskabet 

kan give et retvisende billede, og for at ledelses- 
beretningen kan indeholde en retvisende redegø- 
relse, jf. § 65 b, skal reglerne i stk. 2 og 3 opfyl- 
des.« 

11. § 65 i, 2. pkt., ophæves og i stedet indsættes: 
»Revisionen omfatter ikke ledelsesberetnin- 

gen og de supplerende beretninger, som indgår i 
årsrapporten, jf. § 65 f. Revisor skal dog afgive 
en udtalelse om, hvorvidt oplysningerne i ledel- 
sesberetningen er i overensstemmelse med års- 
regnskabet og et eventuelt koncernregnskab.« 

12. § 71, stk. 4 og 5, ophæves, og i stedet indsæt- 
tes: 

»Stk. 4. Finanstilsynet kan påbyde Arbejds- 
markedets Erhvervssygdomssikring at afsætte 
direktøren inden for en af Finanstilsynet fastsat 
frist, hvis denne efter § 62, stk. 2, ikke kan be- 
stride stillingen. 

Stk. 5. Finanstilsynet kan endvidere påbyde 
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring at 
afsætte direktøren, når der er rejst tiltale mod 
denne i en straffesag om overtrædelse af straffe- 
loven, lov om arbejdsskadesikring eller den fi- 
nansielle lovgivning, indtil straffesagen er af- 
gjort, hvis en domfældelse vil indebære, at ved- 
kommende ikke opfylder kravene i § 62, stk. 2, 
nr. 1. Finanstilsynet fastsætter en frist for efter- 
levelse af påbuddet. 

Stk. 6. Påbud meddelt i henhold til stk. 4 og 5 
kan af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik- 
ring og af direktøren forlanges indbragt for dom- 
stolene. Anmodning herom skal indgives til Fi- 
nanstilsynet inden 4 uger efter, at påbuddet er 
meddelt direktøren. Anmodningen har ikke op- 
sættende virkning for påbuddet, men retten kan 
ved kendelse bestemme, at direktøren under sa- 
gens behandling kan opretholde sin stilling. Fi- 
nanstilsynet indbringer inden 4 uger sagen for 
domstolene. Sagen anlægges i den borgerlige 
retsplejes former. 


