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F. t. 1. vedr. finansiel virksomhed m.v;

Stk. 1 angar endvidere de evrige situationer, hvor
en direktor ikke opfylder kravene til egnethed og hee-
derlighed i § 23 a, stk. 3, nr. 2 og 3. Det drejer sig om
de tilfeelde, hvor vedkommende tages under insol-
vensbehandling eller galdssanering, hvor vedkom-
mendes gkonomiske situation eller andre selskaber,
som den pageeldende har eller deltager i driften af, har
péfert pensionskassen tab eller risiko for tab. Det sam-
me geelder situationer, hvor personen har udvist en ad-
feerd, hvorefter det mé antages, at den pégeeldende
ikke kan varetage sit hverv eller sin stilling pé forsvar-
lig vis.

Stk. 2 giver Finanstilsynet mulighed for at meddele
et pabud direkte til et bestyrelsesmedlem i de tilsva-
rende situationer, som er angivet i stk. 1.

Det foreslas i stk. 3, at Finanstilsynet far mulighed
for at pabyde en firmapensionskasse midlertidigt at
fjerne en direkter eller pabyde et bestyrelsesmedlem
midlertidigt at nedlaegge sit hverv allerede fra det tids-
punkt, hvor tiltale er rejst, og indtil straffesagen er af-
sluttet. Det er en forudseetning for udstedelse af et pa-
bud efter stk. 3, at der er rejst tiltale mod den pagel-
dende.

Det tager i de fleste tilfelde lang tid, inden et straf-
ansvar bliver palagt. Imidlertid tilsiger hensynet til en
pensionskasse, kunderne og de almene samfundsinte-
resser, som ligger bag kravene om egnethed og haeder-
lighed, at Finanstilsynet far mulighed for at gribe ind
over for et ledelsesmedlem pa et tidligere tidspunkt
for at afveerge risikoen for, at vedkommende péforer
pensionskassen skade. Finanstilsynets reaktion vil
derfor ofte veere pakreevet, si snart der er en bestyrket
mistanke om, at det pageldende ledelsesmedlem har
begaet et strafbart forhold.

Ved vurderingen af, om der skal meddeles et mid-
lertidigt pabud i medfer af stk. 3, skal Finanstilsynet
afveje forseelsens grovhed og det konkrete behov for

-at fjerne vedkommende over for hensynet til den pa-
geeldendes retssikkerhed.

Den endelige stillingtagen til, hvorvidt en person
opfylder betingelserne for at veere direkter eller besty-
relsesmedlem i en pensionskasse, hvor denne midler-
tidigt er fjernet fra firmapensionskassens ledelse, for-
udszttes at finde sted i forbindelse med afgerelsen af
straffesagen, jf. straffelovens § 79. Det folger af denne
bestemmelse, at man i forbindelse med domfaxldelse
for en strafbar handling ved dom kan fratage en per-
son retten til at udeve erhverv, som er underlagt krav
om autorisation eller godkendelse. Hermed sikres det,
at der foretages et samlet opger med retsfolgerne af en
lovovertraedelse.

Bliver der nedlagt pastand under straffesagen om,
at tiltalte ikke opfylder betingelserne til egnethed og
heederlighed i § 23 a, men der ved en fejl ikke sker pa-
demmelse af spergsmalet, vil denne fejl kunne rettes
gennem en anke af rettens afgorelse.

Sker der i en straffesag ikke samtidig pddemmelse
af spargsmélet om egnethed og heederlighed, vil
spergsmélet efterfolgende kunne praves ved domsto-
lene. Dette kan ske ved, at Finanstilsynet udsteder et
pébud til firmapensionskassen, jf. stk. 1, eller et pabud
direkte til personen, jf. stk. 2, og den som pébuddet
retter sig imod forlanger, at pabuddet indbringes for
domstolene, jf. stk. 5. Der vil ved en provelse af Fi-
nanstilsynets pabud kunne tages hensyn til den allere-
de udmalte straf, saledes som det ville veere sket, hvis
strafudmélingen og rettighedsfrakendelsen var sket
samtidig med afgerelse af straffesagen.

Det foresldede stk. 4 bestemmer, at det skal angives
i pabud udstedt i medfer af stk. 2, pd baggrund af § 23
a, stk. 2, nr. 2 eller 3, hvor leenge pdbuddet finder an-
vendelse. Man vil sdledes ikke kunne forvente, at man
straks efter afslutningen af en konkurs eller en geelds-
sanering pa ny kan anses for at opfylde kravene til eg-
nethed og heederlighed. Det vil bero p& en konkret
vurdering, hvor leenge pdbuddet skal geelde. Varighe-
den kan anszaettes fra 1 til 5 &r eller indtil videre. Reg-
len er i overensstemmelse med gvrige regler om ret-
tighedsfortabelse, jf. fx naeringslovens § 7 b. '

Finanstilsynets afgarelser kan sedvanligvis pékla-
ges til Erhvervsankensvnet af pensionskassen eller
det bestyrelsesmedlem, som pabuddet retter sig imod,
jf. § 70, stk. 1. Denne klageadgang opretholdes.

Det foreslés imidlertid i stk. 5, at pdbud om, at en
firmapensionskasse skal afsztte en direkter, eller pa-
bud om, at et bestyrelsesmedlem skal nedleegge sit
hverv af retssikkerhedsmeessige grunde ogsé kan pre-
ves ved domstolene. Det foreslés samtidig, at Finans-
tilsynet skal veere ansvarlig for at indbringe sagen for
domstolene, og at dette skal ske inden for en frist p& 4
uger. Det fremgar derfor af stk. 5, at firmapensions-
kassen og den person, som et pabud efter stk. 1-3 ret-
ter sig mod, kan forlange, at tilsynet indbringer sagen
for domstolene. En anmodning herom skal indgives til
Finanstilsynet senest 4 uger efter, at pdbuddet er ud-
stedt. Nér Finanstilsynet har modtaget anmodningen,
skal sagen anlegges inden 4 uger. Der stilles ingen
formkrav til anmodningen, som derfor kan indgives til
Finanstilsynet sével skriftligt som mundtligt.

Det foreslés samtidig, at en anmodning om indbrin-
gelse af sagen for domstolene som udgangspunkt ikke
kan tillzegges opsattende virkning, idet det ville stride



