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relse lever op til krav om egnethed og haederlighed.
Finanstilsynet er ligeledes forpligtet til at have pas-
sende midler til at sikre, at disse krav overholdes.

Efter de nugeldende regler kan Finanstilsynet krae-
ve, at Arbejdsmarkedets Tilleegspension afsatter en
direkter, der ikke opfylder kravene til egnethed og
heederlighed i § 23 a.

Med den nye affattelse af § 27 vil Finanstilsynet
fortsat kunne pabyde Arbejdsmarkedets Tillesgspensi-
on at afsatte en direkter, som ikke leengere opfylder
kravene til egnethed og haederlighed. Dette fremgér af
bestemmelsens stk. 4. Efterkommer Arbejdsmarke-
dets Tillegspension ikke pabuddet kan Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension straffes med bede, jf. § 32 a,
stk. 1, 4. pkt., jf. lovforslagets § 7, nr. 13.

Samtidig indfares der, som noget nyt, ogsd mulig-
hed for, at der kan gribes ind over for et bestyrelses-
medlem, som ikke opfylder kravene til egnethed og
heaederlighed. Finder Finanstilsynet ikke, at et besty-
relsesmedlem lever op til kravene i § 23 a, stk. 2, jf.
det foresldede § 27, stk. 8, underretter Finanstilsynet
beskeaftigelsesministeren herom. Det er herefter be-.
skeftigelsesministeren, som beslutter, hvad der videre
skal ske i sagen. - -

Det er forventningen, at Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension selv griber ind over for den direkter, der ikke
lengere viser sig at vaere egnet og haedetlig til at be-

stride sin stilling. Finanstilsynets indgrebsmuligheder -

skal derfor alene anvendes i de ganske serlige tilfel-

de, hvor Arbejdsmarkedets Tillegspension mod for-

ventning ikke selv har afsat direkteren.

Inden Finanstilsynet pdbyder Arbejdsmarkedets
Tilleegspension at afswtte en direkter, skal der i hen-
hold til reglerne i forvaltningsloven foretages en
parishering af direkteren og af Arbejdsmarkedets Til-
legspension. I den fase vil bestyrelsen have mulighed
for af egen drift at afsaette direkteren. Forinden Finan-
stilsynet treeffer afgorelse i sagen, foreleegges sporgs-
malet for Det Finansielle Virksomhedsrid, som treef-
fer afgorelser i tilsynssager af principiel karakter, jf. §
345, stk. 2, nr. 1, i lov om finansiel virksomhed, jf.
denne lovs § 27, stk. 2. )

Det foreslaede stk. 4, vedrerer den situation, hvor
en direktor ikke lengere opfylder kravene til haeder-
lighed i § 23 a, stk. 2, nr. 1, fordi vedkommende er
blevet palagt strafansvar for overtraedelse af straffelo-
ven, lov om Arbejdsmarkedets Tillzegspension eller
den finansielle lovgivning, og der som folge heraf er
risiko for, at vedkommende ikke leengere kan varetage
‘sin stilling pa forsvarlig vis.

. Stk. 4 angar endvidere de gvrige situationer, hvor
en direkter ikke opfylder kravene til egnethed og ha-
derlighed i § 23 a, stk. 2, nr, 2-4. Det drejer sig om de
tilfelde, hvor vedkommende tages under insolvensbe-
handling eller gecldssanering, eller hvor vedkommen-
des okonomiske situation eller selskaber, som den pé-
gzldende har eller deltager i driften af, har pafert Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension tab eller risiko for tab.
Det samme geelder situationer, hvor direkteren har ud-
vist en adfeerd, hvorefter det ma antages, at den pageel-
dende ikke kan varetage sin stilling pd forsvarlig vis.

Det foreslas i stk. 3, at Finanstilsynet far mulighed
for at pabyde Arbejdsmarkedets Tilleegspension mid-
lertidigt at fjerne en direkter, allerede fra det tidspunkt
hvor tiltale er rejst, og indtil straffesagen er afsluttet.
Det er en forudseetning for udstedelse af et pabud efter
stk. 3, at der er rejst tiltale mod den pagwldende.

Det tager i de fleste tilfzelde lang tid, inden et straf-
ansvar bliver palagt. Imidlertid tilsiger hensynet til
Arbejdsmarkedets Tilleegspension, kunderne og de al-
mene samfundsinteresser, som ligger bag reglerne om
egnethed og heederlighed, at Finanstilsynet fir mulig-
hed for at gribe ind over for en direkter pa et tidligere
tidspunkt for at afveerge risikoen for, at vedkommen-
de paferer Arbejdsmarkedets Tillaegspension skade.
Finanstilsynets reaktion vil derfor ofte veere pakreevet,
s& snart der er en bestyrket mistanke om, at direkteren
har beget et strafbart forhold.

Ved vurderingen af, om der skal meddeles et mid-
lertidigt pabud i medfer af stk. 5, skal Finanstilsynet
afveje forseelsens grovhed og det konkrete behov for
at fjerne vedkommende over for hensynet til den pa-
geeldendes retssikkerhed.

Den endelige stillingtagen til, hvorvidt en person
opfylder betingelserne for at veere direkter i Arbejds-
markedets Tilleegspension i sager, hvor denne midler-
tidigt er blevet fjernét fra ledelsen i Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, forudseettes at finde sted i forbindelse
med afgerelsen af straffesagen, jf. straffelovens § 79.
Det folger af denne bestemmelse, at man i forbindelse
med domfezldelse for en strafbar handling ved dom
kan fratage en person retten til at udeve erhverv, som
er underlagt krav om autorisation eller godkendelse.
Hermed sikres det, at der foretages et samlet opger
med retsfolgerne af en lovovertredelse.

Bliver der nedlagt pastand -under straffesagen om,
at tiltalte ikke opfylder betingelserne for egnethed og
heederlighed i § 23 a, men der ved en fejl ikke sker pa-
demmelse af spargsmélet, vil denne fejl kunne rettes
gennem en anke af rettens afgerelse.



