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Gældende formulering 

§ 8. For hvert regnskabsår udarbejder og af- 
lægger bestyrelsen og direktøren en årsrapport, 
der i det mindste består af en ledelsespåtegning, 
en balance, en resultatopgørelse, noter, herunder 
redegørelse for anvendt regnskabspraksis, samt 
en ledelsesberetning. Når en årsrapport er revi- 
deret, indgår revisionspåtegningen i denne. 

§ 8 a. Hvert enkelt ledelsesmedlem har ansvar 
for, at årsrapporten udarbejdes i overensstem- 
melse med lovgivningen og eventuelle yderlige- 
re krav til regnskaber i vedtægter eller aftale. 
Endvidere har hvert enkelt medlem ansvar for, at 
årsrapporten kan revideres og godkendes i tide. 
Endelig har hvert enkelt bestyrelsesmedlem an- 
svar for, at årsrapporten indsendes til Beskæfti- 
gelsesministeriet og Finanstilsynet inden for de i 
lovgivningen fastsatte frister 

§ 8 b. Når årsrapporten er udarbejdet, skal alle 
medlemmerne af bestyrelsen og direktøren un- 
derskrive den og datere underskriften. De skal 
give deres underskrift i tilknytning til en ledel- 
sespåtegning, hvori de erklærer, at 

1) årsrapporten er aflagt i overensstemmelse 
med lovgivningens krav samt eventuelle 
krav i vedtægter eller aftale og 

2) årsrapporten giver et retvisende billede af 
virksomhedens og, hvis der er udarbejdet 
koncernregnskab, koncernens aktiver og 
passiver og finansielle stilling samt resulta- 
tet. 

Lovforslaget 
3. § 8, stk. 1, affattes således: 

»For hvert regnskabsår udarbejder og aflægger 
bestyrelsen og direktøren en årsrapport, der i det 
mindste består af en ledelsesberetning, en ledel- 
sespåtegning og et årsregnskab bestående af en 
balance, en resultatopgørelse og noter, herunder 
redegørelse for anvendt regnskabspraksis. Når et 
årsregnskab er revideret, indgår revisionspåteg- 
ningen i årsrapporten.« 

4. § 8 a, 2. pkt., affattes således: 
»Endvidere har hvert enkelt medlem ansvar 

for, at årsregnskabet og et eventuelt koncern- 
regnskab kan revideres i tide, og for, at årsrap- 
porten kan godkendes i tide.« 

5. § 8 b, stk. 1, affattes således: 
»Når årsrapporten er udarbejdet, skal alle 

medlemmerne af bestyrelsen og direktionen un- 
derskrive den og datere underskriften. De skal 
give deres underskrift i tilknytning til en ledel- 
sespåtegning, hvor hver enkelt medlems navn og 
funktion i forhold til Lønmodtagernes Dyrtids- 
fond er tydeligt angivet, og hvori de erklærer, 
hvorvidt 
1) årsrapporten er aflagt i overensstemmelse 

med lovgivningens krav og eventuelle krav i 
vedtægter eller aftale, 

2) årsregnskabet giver et retvisende billede af 
Lønmodtagernes Dyrtidsfond henholdsvis 
koncernens aktiver og passiver, finansielle 
stilling samt resultatet og 

3) ledelsesberetningen indeholder en retvisen- 
de redegørelse for udviklingen i Lønmodta- 
gernes Dyrtidsfond henholdsvis koncernens 
aktiviteter og økonomiske forhold samt en 
beskrivelse af de væsentligste risici og usik- 
kerhedsfaktorer, som Lønmodtagernes Dyr- 
tidsfond henholdsvis koncernen kan påvir- 
kes af.« 


