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ii)1i forbindelse med ordninger, der er funde-
rede og ydelsesdefinerede, nér arbejdsgi-
verens bidrag tager sigte pd at sikre finan-
sieringen af udgifterne til disse ydelsesde-
finerede ordninger
k) forskellige normer eller normer, der kun
gelder for det ene kon, med undtagelse af
hvad der er fastsat i litra h) og j), for erthver-
velse eller bevarelse af retten til at f4 udbe-
talt ydelser med opssttende virkning, nér
den pageldende forlader ordningen.

2. Nir det overlades til ordningens administra-
tive organer at treeffe afgerelse om tilkendelse af
ydelser i henhold til dette kapitel, skal de pageel-
dende organer overholde ligebehandlingsprin-
cippet.

Artikel 10

Gennemforelse for sé vidt angdr selvstendige
erhvervsdrivende

1. Medlemsstaterne treeffer de nedvendige for-

anstaltninger for at sikre, at bestemmelser i er-
hvervstilknyttede sociale sikringsordninger for
selvstzendige erhvervsdrivende, der er i modstrid
med ligebehandlingsprincippet, tages op til revi-
sion med virkning fra senest den 1. januar 1993
eller for medlemsstater, hvis tiltreedelse fandt
sted efter den dato, pd den dato, hvor direktiv
86/378/EQDF tradte i kraft pa deres omrade.

2. Dette kapitel er ikke til hinder for, at rettig-
heder og pligter, som vedrerer en periode for
medlemskab af en erhvervstilknyttet social sik-
ringsordning for selvstaendlge erhvervsdrivende,
der ligger forud for revisionen af den pagalden-
de ordning, fortsat er undergivet de bestemmel-
ser i ordningen, som var gaeldende i den pigeel-
dende periode.

Artikel 11

Mulighed for udscettelse for sa vidt angdr
selvsteendige erhvervsdrivende

Hvad angir selvstendige erhvervsdrivendes
ethvervstilknyttede sociale sikringsordninger
kan medlemsstaterne udsatte den obligatoriske
gennemforelse af ligebehandlingsprincippet for
sd vidt angar:

a) fastszttelse af pensionsalderen for ydelse af
alders- og arbejdsopherspensioner samt de

folger, en sidan udsattelse matte have for
andre ydelser:

i) enten indtil den dato, pd hvilken ligebe-
handlingen er gennemfort i de lovbestem-
te ordninger

ii)eller, senest indtil ligebehandlingen ind-
fares ved et direktiv

b) efterladtepension, indtil ligebehandlings-
princippet ved fellesskabsretten er indfert i
de lovbestemte sociale sikringsordninger
om dette forhold

c) anvendelse af artikel 9, stk. 1, litra i), for s&
vidt angér anvendelse af aktuarmaessige fak-
torer, indtil den 1. januar 1999 eller for med-
lemsstater, hvis tiltraedelse fandt sted efter
den dato, pid den dato, hvor direktiv
86/378/EQF tridte i kraft pa deres omréde.

Artikel 12

Tilbagevirkende kraft

1. Enhver gennemforelsesforanstaltning til
dette kapitel, for s vidt angar arbejdstagere, skal
daekke alle ydelser i medfor af erhvervstilknytte-
de sociale sikringsordninger, der kan henregnes
til beskeeftigelsesperioder efter den 17. maj 1990
og har tilbagevirkende kraft til denne dato, med-
mindre arbejdstagerne eller deres ydelsesberetti-
gede parerende inden denne dato har anlagt
spgsmél eller indgivet en dertil svarende admini-
strativ klage i overensstemmelse med national
lovgivning. 1 s& fald har gennemfarelsesforan-
staltningerne tilbagevirkende kraft til den 8.
april 1976 og dekker alle ydelser, der kan hen-
regnes til beskeftigelsesperioder efter denne da-
to. For de medlemsstater, der har tiltradt Feelles-
skabet efter den 8. april 1976, men for den 17.
maj 1990, erstattes denne dato af den dato, pé
hvilken traktatens artikel 141 blev geldende pi
deres omrade.

2. Andet punktum i stk. 1 er ikke til hinder for,
at de nationale regler om sggsmalsfrister i natio-
nale retsforhold kan geres gaeldende over for ar-
bejdstagere eller deres ydelsesberettigede pare-
rende, som havde anlagt segsmél eller indgivet
en dertil svarende administrativ klage i overens-
stemmelse med national lovgivning inden den
17.-maj 1990, forudsat at disse regler ikke er
mindre gunstige for segsmél af denne art end for
tilsvarende nationale spgsmal, og at de ikke i



