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Til §58 

Til nr. 1 
Den gældende aktieselskabslov indeholder ingen 

bestemmelser om afsættelse af revisor. Det følger 
imidlertid af den almindelige retslære, at den der har 
valgt revisor også kan afsætte revisor. 

Artikel 38, stk. 1, i det nye 8. direktiv begrænser 
imidlertid adgangen til at afsætte revisor. Artiklen 
fastslår således, at revisor kun kan afsættes, hvis dette 
kan begrundes, og at uenighed om regnskabsmæssige 
forhold eller revisionsprocedure ikke kan begrunde en 
afskedigelse. 

Det forslås på denne baggrund, at der indsættes en 
bestemmelse i aktieselskabsloven om afsættelse af re- 
visor. 

I det foreslåede nye § 84, stk. 1, 1. pkt., fastslås prin- 
cippet om, at den, der har valgt revisor, også kan af- 
sætte revisor. I § 84, stk. 1, 2. pkt. indsættes en bestem- 
melse om, at revisor kun kan afsættes før hvervets ud- 
løb, hvis et begrundet forhold giver anledning hertil. 
Indskrænkningen gælder alene ved afsættelse af revi- 
sor inden hvervets udløb. Bestemmelsen finder såle- 
des ikke anvendelse, hvis revisor i overensstemmelse 
med vedtægterne er på valg på en generalforsamling, 
og generalforsamlingen her vælger en ny revisor. 

Til nr. 2 og 3 
Efter den gældende aktieselskabslov, skal revisor 

straks meddele til Erhvervs- og Selskabsstyrelsen, 
hvis denne fratræder som revisor. Meddelelsespligten 
indtræder, uanset om fratrædelsen sker på en ordinær 
generalforsamling eller før hvervets udløb. Ligeledes 
gælder meddelelsespligten uanset, om revisor selv 
vælger at fratræde eller revisor bliver afsat. Et selskab 
har endvidere pligt til at anmelde ændringer vedrøren- 
de registrerede forhold, herunder revisor. 

Artikel 38, stk. 2, i det nye 8. direktiv foreskriver, at 
både selskabet og revisor skal underrette den myndig- 
hed, der har ansvaret for det offentlige tilsyn, hvis re- 
visor afsættes eller fratræder inden hvervets udløb. 
Sammen med underretningen skal der gives en fyl- 
destgørende forklaring på årsagen hertil. 

I overensstemmelse med direktivet indsættes en be- 
stemmelse i § 84, der supplerer den gældende under- 
retningspligt. Herefter skal revisor, hvis fratrædelsen 
eller afsættelsen sker inden hvervets udløb, vedlægge 
en fyldestgørende forklaring om årsagen hertil sam- 
men med meddelelsen om hvervets ophør. Det må 
bero på de konkrete omstændigheder, når revisor skal 
vurdere, hvad der i den givne situation vil være en fyl- 
destgørende forklaring. Baggrunden for den gældende 

meddelelse om fratræden er at sikre, at et selskab altid 
har en lovkrævet revisor. Baggrunden for kravet om 
en forklaring på fratrædelse inden hvervets udløb er at 
give det offentlige tilsyn for revisorer mulighed for at 
vurdere, om der foreligger en forøget risiko ved en gi- 
ven revision, herunder om der skal foretages forholds- 
regler i den forbindelse, f.eks. gennemførelse af en 
undersøgelse i henhold til forslagets § 37. Erhvervs- 
og Selskabsstyrelsen fører tilsynet med revisorer og 
revisionsvirksomheder, jf. forslagets § 32. 

Ændringen af § 156 indebærer, at selskabets forkla- 
ring på revisors fratræden skal indsendes sammen 
med anmeldelsen af revisorskifte. 

Til §59 

Til nr. 1 og 3 
De foreslåede ændringer indebærer, at revisor og 

selskabet får pligt til at underrette Erhvervs- og Sel- 
skabsstyrelsen, hvis revisor fratræder eller afskediges 
før hvervets udløb. 

De forslåede ændringer er en implementering af ar- 
tikel 38, stk. 2, i det nye 8. direktiv. 

Der henvises til bemærkningerne til forslagets § 58, 
nr. 2 og 3. 

Til nr. 2 
Forslaget fastslår princippet om, at den, der har 

valgt revisor, også kan afsætte revisor. Adgangen til at 
afsætte revisor begrænses, således at revisor kun kan 
afsættes, hvis et begrundet forhold giver anledning 
hertil. 

Den foreslåede ændring er en implementering af ar- 
tikel 38, stk. 1, i det nye 8. direktiv. 

Der henvises til bemærkningerne til forslagets § 58, 
nr. 1. 

Til §60 

Til nr. 1 og 3 
De foreslåede ændringer indebærer, at revisor og 

selskabet far pligt til at underrette Erhvervs- og Sel- 
skabsstyrelsen, hvis revisor fratræder eller afskediges 
før hvervets udløb. 

De forslåede ændringer er en implementering af ar- 
tikel 38, stk. 2, i det nye 8. direktiv. 

Der henvises til bemærkningerne til forslagets § 58, 
nr. 2 og 3. 

Til nr. 2 
Forslaget fastslår princippet om, at den, der har 

valgt revisor, også kan afsætte revisor. Adgangen til at 


