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§ 7. Praktisk pædagogikum består i gennemfø- 
relse af undervisning i pædagogikumkandida- 
tens gymnasierelevante fag under vejledning af 
en eller flere praktikvejledere i hvert fag. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om praktisk pædagogikum, herunder om 
mål, indhold, struktur, tilrettelæggelse og udar- 
bejdelse af en uddannelsesplan. 

§ 8. Lederen af den skole, hvor pædagogikum- 
kandidaten er ansat, har ansvaret for tilrettelæg- 
gelsen af den enkelte kandidats forløb i praktisk 
pædagogikum. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om skolens leders ansvar og opgaver, her- 
under om udpegning af en kursusleder og en el- 
ler flere praktikvejledere samt om disses opga- 
ver. 

§ 9. Undervisningsministeriet beskikker en til- 
synsførende og eventuelt en bi-tilsynsførende, 
der fører tilsyn med hele uddannelsesforløbet. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om den tilsynsførendes og bi-tilsynsføren- 
des ansvar og opgaver. 

§ 10. Praktisk pædagogikum afsluttes med, at 
kursusleder og tilsynsførende samt den eventu- 
elle bi-tilsynsførende overværer pædagogikum- 
kandidatens undervisning. Herefter afgør kur- 
susleder og tilsynsførende samt den eventuelle 
bi-tilsynsførende, om kandidaten har bestået 
praktisk pædagogikum. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om afgørelsen efter stk. 1. 

§ 11. Kursuslederen og den tilsynsførende 
samt den eventuelle bi-tilsynsførende udarbej- 
der en pædagogikumudtalelse om kandidatens 
opfyldelse af målene for pædagogikum, jf. § 2. 

Kapitel 3 

Ansættelse 

§ 12. Lærere uden pædagogikum ansættes i fa- 
ste stillinger efter behov. Når en lærer uden pæ- 
dagogikum ansættes i en fast stilling, skal ansæt- 
telsen være betinget af, at læreren består pæda- 
gogikum. 

Stk. 2. Skolen kan i særlige tilfælde ansætte 
lærere uden pædagogikum i midlertidige stillin- 
ger. 

Stk. 3. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om ansættelsen af lærere uden pædagogi- 

kum i midlertidige stillinger, herunder i hvilke 
særlige tilfælde der kan ske midlertidig ansættel- 
se og ansættelsens længde. 

§ 13. Undervisningsministeren kan pålægge 
skoler, der udbyder gymnasiale uddannelser og 
er omfattet af lov om institutioner for almen- 
gymnasiale uddannelser og almen voksenuddan- 
nelse m.v. eller lov om institutioner for er- 
hvervsrettet uddannelse, der udbyder gymnasia- 
le uddannelser, at oprette og besætte en stilling 
til en lærer, der skal gennemgå pædagogikum. 

Kapitel 4 

Merit 

§ 14. Skolens leder kan efter ansøgning give 
en pædagogikumkandidat merit for hele eller 
dele af pædagogikum, hvis lederen vurderer, at 
kandidaten har erhvervet pædagogiske kvalifi- 
kationer, der indebærer, at kandidaten helt eller 
delvist har nået de faglige mål, som er fastsat for 
hele eller dele af uddannelsen. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om merit, herunder om efter hvilke krite- 
rier der kan gives merit, ansøgningsproceduren 
mv. 

§ 15. Pædagogikumkandidaten kan indbringe 
skolens leders afgørelse om merit, jf. § 14, for 
Kvalifikationsnævnet, jf. kapitel 3 a i lov om 
vurdering af udenlandske uddannelseskvalifika- 
tioner m.v. 

Kapitel 5 

Undervisningskompetence 

§ 16. Pædagogikumkandidaten har undervis- 
ningskompetence i et fag i alle de gymnasiale 
uddannelser, når kandidaten har faglig kompe- 
tence og har bestået prøverne i praktisk og teore- 
tisk pædagogikum, jf. dog stk. 3 og 4. 

Stk. 2. Skolens leder udsteder et bevis til kan- 
didaten for undervisningskompetence i de enkel- 
te fag. 

Stk. 3. CIRIUS kan tildele undervisningskom- 
petence til kandidater fra medlemsstater i Den 
Europæiske Union og fra lande, der er omfattet 
af aftalen om Det Europæiske Økonomiske 
Samarbejdsområde, hvis kandidateme har un- 
dervisningskompetence på tilsvarende niveau i 
det pågældende land. 

Stk. 4. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om, på hvilke betingelser personer, der 


