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Gældende formulering 

§ 73.--- 
Stk. 2. Når et medlem har fået udbetalt ned- 

satte dagpenge i sammenlagt 52 uger inden for 
de sidste 70 uger, bortfalder retten til nedsatte 
dagpenge, indtil medlemmet inden for en 12 
måneders periode har haft 26 ugers arbejde 
med mindst samme arbejdstid i hver uge som 
den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid før le- 
digheden, jf. stk. 1. For arbejdsforhold, hvori 
der arbejdes periodevis, kan der fastsættes til- 
svarende regler. 

§ 75 h. -  
Stk. 2. Et medlem optjener endvidere ret til 

ferie med feriedagpenge på grundlag af perio- 
der, for hvilke medlemmet har fået udbetalt 

1) -  
2) voksenuddannelsesstøtte i henhold til lov 

om statens voksenuddannelsesstøtte eller 

3) -  

Stk. 3. For et medlem, der er optaget i ar- 
bejdsløshedskassen på grundlag af gennemfø- 
relse af en erhvervsmæssig uddannelse, jf. § 
41, stk. 1, nr. 3, litra b, gælder følgende: 
1) Er optagelsen sket i perioden 2. maj til og 

med 31. juli i et ferieår, har medlemmet ret 
til 15 dage med feriedagpenge i såvel det 
pågældende som det følgende ferieår. 

2) Er optagelsen sket i perioden 1. august til 
og med 31. december i et ferieår, har med- 
lemmet ret til 10 dage med feriedagpenge i 
det pågældende ferieår og 15 dage med fe- 
riedagpenge i det følgende ferieår. 

3) Er optagelsen sket i perioden 1. januar til 
og med 1. maj i et ferieår, har medlemmet 
ret til 5 dage med feriedagpenge i det på- 
gældende ferieår og 15 dage med feriedag- 
penge i det følgende ferieår. 

4) Der sker fradrag i antallet af dage med ret 
til feriedagpenge i et ferieår efter nr. 1-3, i 
det omfang medlemmet til brug for samme 
ferieår har optjent ret til ferie med ferie- 
godtgørelse eller løn. 

Stk. 4. 홢 

Lovforslaget 

3.1 § 73, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Når et medlem har fået udbetalt nedsatte 

dagpenge, jf. stk. 1, i sammenlagt 30 uger inden 
for de sidste 104 uger, bortfalder retten til nedsatte 
dagpenge. Medlemmet opnår ret til at begynde en 
ny periode med nedsatte dagpenge, når medlem- 
met herefter har haft 26 ugers arbejde med mindst 
samme arbejdstid i hver uge som den gennemsnit- 
lige ugentlige arbejdstid før ledigheden, jf. stk. 1, 
inden for 12 måneder. For arbejdsforhold, hvori 
der arbejdes periodevis, kan der fastsættes tilsva- 
rende regler.« 

4.1 § 75 h, stk. 2, nr. 2, ændres »voksenuddannel- 
sesstøtte i« til: »støtte i«, og i § 75 h, stk. 5, ændres 
»voksenuddannelsesstøtte efter« til: »støtte efter«. 

5. I § 75 h, stk. 3, nr. 1, ændres »2. maj« til: »1. 
maj«. 

6.1 § 75 h, stk. 3, nr. 3, ændres »1. maj« til: »30. 
april«. 


