
Bilag til f. t. 1. vedr. sygedagpenge l 5309 

Bilag 1 

Lovforslaget sammenholdt med gældende regler . .  

Gældende formulering 

§ 6. Kommunen udbetaler sygedagpenge un- 
der sygefravær. Dog udbetaler arbejdsgiveren 
sygedagpenge til ansatte ved sygefravær i 15 
kalenderdage fra 1. fraværsdag, jf. § 30. 

Stk. 2. - - - 

§ 24. - - - 
Stk. 2. Ved beregningen af sygedagpengeperi- 

oder efter stk. 1 medregnes ikke de dage, for 
hvilke der er udbetalt dagpenge eller løn 
1) fra arbej dsgiveren i de første 15 kalenderda- 

ge af fraværsperioden ved sygdom, 
2) fra kommunen i de første 15 kalenderdage 

af fraværsperioden for lønmodtagere og i de 
første 2 uger af fraværsperioden for selv- 
stændige erhvervsdrivende eller 

3 ) - - -  

§ 30. En lønmodtager, som ikke far udbetalt 
fuld løn under sygdom, har ret til sygedagpenge 
fra arbejdsgiveren i 15 kalender dage fra 1. fra- 
værsdag. Arbejdsgiverperioden på 15 kalender- 
dage forlænges ikke, selv om der i perioden 
forekommer søgnehelligdage, fridage, arbejds- 
konflikt el.lign., der kan afbryde udbetalingen 
af sygedagpenge. 

Stk. 2. - - - 

Lovforslaget 

, §1 

I lov nr. 563 af 9. juni 2006 om sygedagpenge, 
som ændret ved § 1 i lov nr. 1545 af 20. decem- 
ber 2006, § 3 i lov nr. 1587 af 20. december 2006 
og § 17 i lov nr. 523 af 6. juni 2007, foretages 
følgende ændring: 

1.1 § 6, stk. 1, § 24, stk. 2, nr. 1 og 2, § 30, stk. 
1, 1. og 2.pkt., § 31, § 56; stk. 1, l. pkt. og ,,,stk. 2, 
nr. 3, § 59, stk. 4; og § 61 ændres »15 kalender- 
dage« til: »21 kalenderdage«. 


