5342

Bilag til f. t. 1. vedr. lige lon til maend og kvinder

BILAG I

DEL A

Oph=zvede direktiver med successive aendringer

RAdets direktiv 75/117/EQF

EFT L 45 af 19.2.1975, 5. 19

Radets direktiv 76/207/EQF

EFT L 39 af 14.2.1976, s. 40

Europa-Parlamentets og Rédets direktiv 2002/73/EF

EFT L 269 af 5.10.2002, s. 15

Radets direktiv 86/378/EQF

EFT L 225 af 12.8.1986, s 40

Radets direktiv 96/97/EF

EFTL 46 af 17.2.1997, 5. 20

Rédets direktiv 97/80/EF

EFTL 14 af20.1.1998, 5. 6

Rédets direktiv 98/52/EF

EFT L 205 af22.7.1998, s. 66

DEL B

Liste over frister for gennemferelse i national lovgivning og anvendelsesdatoer

(som omhandlet i artikel 34, stk. 1)

Direktiv Frist for gennemforelse Anvendelsesdato

Direktiv 75/117/EQF 19.2.1976

Direktiv 76/207/EQF 14.8.1978

Direktiv 86/378/EQF 1.1.1993

Direktiv 96/97/EF 1.7.1997 17.5.1990, for sé vidt angér ar-
bejdstagere, undtagen arbejdstage-
re eller deres ydelsesberettigede pa-
rerende, der inden denne dato hav-
de anlagt sg@gsmal eller indgivet en
dertil svarende administrativ klage
1 overensstemmelse med national
lovgivning. Senest 1.1.1993, for sa
vidt angér artikel 8 i direktiv
86/378/EQF. Senest 1.1.1999, for
s vidt angér artikel 6, stk. 1, litra i),

. forste led, i direktiv 86/378/EQF.

Direktiv 97/80/EF 1.1.2001 22.7.2001, for s vidt angér Det
Forenede Kongerige Storbritannien
og Nordirland.

Direktiv 98/52/EF 22.7.2001

Direktiv 2002/73/EF

5.10.2005



