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tet veere til at vaelge opsat pension. Det ékyldes, atind-
teegtsreguleringen af pensionen bliver mindre ved la-
vere arbejdsindkomst.

Ved at opsette pensionen vil en pensionist med be-
greenset arbejdsindkomst séledes miste en hgjere pen-
sion.her og nu til fordel for en foregelse af folkepen-
sion efter opszetningsperioden. Er arbejdsindkomsten
derimod hej og pensionsudbetalingen lavere, vil den
mistede pensionsudbetaling her og nu vaere mindre og
. incitamentet til at udskyde pensionen sterre. Tillegget
til folkepensionen efter opsatningsperioden (vente-
procenten), er den samme i begge situationer, da ven-

teprocenten alene afhanger af den tid, pensionen har-

veeret opsat og af ‘alderen ved opstningsperiodens
opher. . _

Det reducerede beskeftigelseskrav betyder, at per-
soner, der fx-arbejder lidt mindre end 1.000 timer &r-
ligt, vil kunne gge arbejdstiden, for at opné ret til opsat
pension, mens personer, der efter geeldende regler ar-
bejder over 1.500 timer, vil kunne nedsette arbejds-
maengden og stadig bevare retten til opsat pension.

Forslaget om mere fleksible regler for opsat pensi-
on skal ses i sammenheng med forslaget om et bund-
fradrag for arbejdsindkomster ved beregning af pensi-
onstillegget og den personlige tilleegsprocent. Forsla-
get om et bundfradrag har fokus pa pensionister, der
kun ensker at arbejde i ret begreenset omfang.

Beskeaeftigelseskravet er knyttet til beskeeftigelsen i
et kalenderér. Hvis opsatningsperioden opharer i et
kalenderér, opgeres beskaftigelseskravet forholds-
massigt efter antal hele maneder pensionen har vasret
opsat i kalenderaret. Personer, hvis opsatningsperio-
de opherer i 2008, efter at det forsliede reducerede
krav pad 1.000 timers beskzftigelse efter forslaget er
tradt i kraft 1. juli 2008, skal alene have haft beskeef-
tigelse i opsatningsperioden i 2008.svarende til 1.000
timer pa arsbasis for at optjene en venteprocent.

T11 nr. 4 og 5

For folkepensionister foreslas i lovforslagets § 1,
nr. 4, at der indfares et serligt bundfradrag pé 30.000
kr. 1 et kalenderar for indtegter ved personligt arbejde
ved opgerelsen af indteegtsgrundlaget for henholdsvis
pensionstilleegget og den personlige tilleegsprocent
(som styrer aftrapningen af den supplerende pensions-
ydelse, helbredstilleeg og varmetillaeg).

Forslaget sigter pa at give et ekstra incitament til
folkepensionister, der gnsker at supplere pensionsind-
komsten med erhvervsarbejde i et begraeenset omfang.
Et eventuelt uudnyttet bundfradrag kan derfor ikke
overfares til andre. En folkepensionist, der er gift med
en erhvervsaktiv person, vil ogsé kun fa gavn af bund-
fradraget, hvis vedkommende selv har beskeftigelse.

Folkepensionens grundbeleb indtegtsreguleres i
dag pé grundlag af pensionistens indtaegt ved person-
ligt arbejde. De indtaegter, der omfattes af fradraget pd
30.000 kr., foreslas afgraenset pd tilsvarende made.
Der bliver derved tale om at anvende et allerede kendt
indkomstbegreb.

Pensionen fastszttes arligt p1 L. j'anuar, jf. § 39,
stk. 1, pd grundlag af et indtzegtsgrundlag, der som ho-
vedregel opgeres ud fra den slutlignede indkomst i ka-
lenderéret 2 &r forud for det aktuelle ar (dvs. indkom-
sten ifelge den seneste drsopgerelse) opregnet til det
aktuelle ar med de procenter, som anvendes ved den
skattemassige forskudsregistrering. Nér indtaegts-
grundlaget fastszttes pd grundlag af den seneste slut-
ligning opregnet til aktuelt niveau, skal det foresldede
bundfradrag ved opgerelsen af indtegtsgrundlaget
fratraekkes i den opregnede arbejdsindkomst.

Hvis indkomsten ifelge den seneste &rsopgerelse
ikke kan anvendes, fx fordi personen ikke var pensio-
nist 1 hele slutligningséret eller der i gvrigt siden er
sket @ndringer i indkomstforholdene m.v., fastsattes
pensionen den 1. januar i det aktuelle ar pa grundlag
af den forventede fremtidige indtaegt i &ret, jf. § 39,
stk. 2. Det foresladede bundfradrag ved opgerelsen af
indtaegtsgrundlaget fratraskkes i den forventede frem-
tidige arbejdsindkomst.

Pensionen skal omregnes i lobet af &ret, jf. § 39, stk.
2, hvis fx indtegtsgrundlaget sendres mere end rent
midlertidigt og en beregning pd grundlag af den for-
ventede fremtidige indtaegt forer til en &endring af pen-
sionens sterrelse. Efter forslaget skal der ikke ske om-
regning pa grund af en @ndret arbejdsindkomst, hvis
den forventede arbejdsindkomst for resten af &ret ikke
overstiger det resterende uudnyttede bundfradrag.
Pensionisten- er derfor ikke forpligtiget til at give
kommunen besked om sddanne indtegtseendringer.

Hvis pensionen skal omregnes i lebet af aret pé
grund af en varig eendring af arbejdsindkomsten, op-
gores den forventede arbejdsindkomst fra den 1. i mé-
neden efter @ndringen til udgangen af kalenderaret.
Det foresldede bundfradrag ved opgerelsen af ind-
teegtsgrundlaget fratreekkes i den forventede fremtidi-
ge arbejdsindkomst i opgerelsesperioden, dvs. indtil
udgangen af kalenderéret. Indieegten opregnes deref-
ter til arsbasis.

Eksempel: En folkepensionist begynder at arbejde
den 1. marts til en manedslen pa 8.000 kr. Den forven-
tede fremtidige arbejdsindkomst i opgerelsesperioden
bliver 80.000 kr. (= 8.000 kr.- x 10). Efter fradrag af
bundfradraget bliver indteegten i opgerelsesperioden
pa 50.000 kr. Dette belob opregnes til arsbasis, dvs. til
60.000 kr. (= 50.000 kr. x 12/10). Indtegtsgrundlaget



