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Til nr. 3 
Om § 44 

Efter de gældende regler i § 44, stk. 1, skal hel- 
bredsbetinget førtidspension efter § 14, stk. 1, stk. 2 
og stk. 3, nr..1 og 2, frakendes, eller der skal ske over- 
flytning til anden pensionstype, hvis der er sket en væ- 
sentlig, varig forbedring eller forringelse af erhvervs- 
evnen. 

Kommunalbestyrelsen skal desuden træffe afgørel- 
se om frakendelse eller overflytning til anden pension, 
hvis en pensionist med uændret invaliditet har en per- 
sonlig arbejdsindtægt, der vedvarende overstiger et 
beløb svarende til det dobbelte af grundbeløbet (pr. 1. 
januar 2008 122.306 kr. årligt.) 

Indtægtsgrænsen skal dog ses i sammenhæng med 
reglen i lovens § 15, stk. 3, hvorefter bedømmelsen, af 
i hvilket omfang arbejdsevnen er nedsat, skal foreta- 
ges på grundlag af en sammenligning mellem den ind- 
tægt, som den pågældende skønnes at kunne opnå ved 
et arbejde, der svarer til pågældendes kræfter og fær- 
digheder, og som under hensyn til uddannelse og tid- 
ligere virksomhed kan forlanges, og den indtægt, som 
personer med en lignende uddannelse normalt opnår i 
samme egn. Det kan betyde, at pensionen for nogle 
førtidspensionister bevares, selvom indtægten over- 
stiger det dobbelte af grundbeløbet. 

Behovsbestemt førtidspension efter lovens § 14, 
stk. 3, nr. 3, kan alene frakendes, hvis det samlede for- 
sørgelsesgrundlag for førtidspensionisten og en ægte- 
fælle eller samlever overstiger 52 x det beløb, der 
ugentligt højst kan udbetales i dagpenge efter lov om 
dagpenge ved sygdom, pr. 1. januar 2008 182;780 kr. 
årligt (jf. § 15 i bekendtgørelse nr. 1437 af 13. decem- 
ber 2006 om højeste, mellemste, forhøjet almindelig 
og almindelig førtidspension m.v.). For enlige er den 
tilsvarende grænse 2/3 af dette beløb, dvs. ca. 121.853 
kr. 

Behovsbestemt førtidspension efter lovens § 14, 
stk. 3, nr. 2, kan frakendes efter § 44 i lov om højeste, 
mellemste, forhøjet almindelig og almindelig førtids- 
pension m.v., efter de samme kriterier som ved fra- 
kendelse af helbredsbetinget førtidspension, jf. oven- 
for, men også hvis betingelserne i § 15 i bekendtgørel- 
se om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og al- 
mindelig førtidspension m.v., ikke længere er opfyldt. 

Førtidspension kan i dag ikke frakendes eller ned- 
sættes til en lavere pensionstype uden pensionistens 
samtykke efter pensionisten er fyldt 60. år, jf. den gæl- 
dende § 14, stk. 7. 

Med henblik på at skabe sikkerhed for retten til før- 
tidspension efter denne lov, foreslås det i forslagets 
§ 2, nr. 3, om affattelse af § 44, stk. 1, at kommunal- 

bestyrelsen ikke på eget initiativ fremover skal kunne 
frakende en tilkendt almindelig, forhøjet almindelig, 
mellemste eller højeste førtidspension efter § 14, stk. 
1-3, eller ændre pensionen til en lavere pensionstype 
end den tilkendte. 

Invaliditetsydelse efter lovens § 21, stk. 1, 1. pkt., 
kan være tilkendt personer i alderen fra 18 til 65 år, 
der ikke modtager anden førtidspension, men som vil- 
le have ret til højeste eller mellemste førtidspension, 
hvis de ikke havde erhvervsmæssigt arbejde. Invalidi- 
tetsydelse tilkendtes som alternativ til førtidspension 
som en anerkendelse af, at pensionisten yder en ind- 
sats på arbejdsmarkedet ud over, hvad der kan forven- 
tes i betragtning af invaliditeten. Invaliditetsydelse 
kan desuden tilkendes personer, der tidligere er blevet 
tilkendt en førtidspension, men som har fået retten til 
pensionen gjort hvilende, og personer, der ikke tidli- 
gere er tilkendt førtidspension. 

For at forhindre, at personer, der i dag modtager in- 
validitetsydelse, fordi deres arbejdsindkomster er 
uforenelig med modtagelse af mellemste og højeste 
førtidspension, arbejder mindre og går over til at mod- 
tage førtidspension for at opnå sikkerhed for ret til før- 
tidspension, foreslås det i lovforslagets § 2, nr. 3, om 
affattelse af § 44, stk. 1, at invaliditetsydelse efter lo- 
vens § 21, stk. 1, 1. pkt., ikke skal kunne frakendes på 
kommunalbestyrelsens initiativ. Hermed opnår mod- 
tagere af invaliditetsydelse samme tryghed for ikke at 
miste ydelsen som modtagere af førtidspension, hvis 
de fortsætter med at arbejde eller arbejder mere. 

Invaliditetsydelsen kan fortsat ikke udbetales sam- 
tidig med førtidspension, og invaliditetsydelsen skal 
således frakendes efter forslagets § 2, nr. 3, om affat- 
telse af § 44, stk. 4, hvis en person i stedet for invali- 
ditetsydelse ønsker at modtage førtidspension. 

I lovforslagets § 2, nr. 3, om affattelse af § 44, stk. 
2, foreslås det, at kommunalbestyrelsen fortsat skal 
kunne tilkende personer en højere pension, hvis der 
sker en forringelse af erhvervsevnen. Både kommu- 
nen og pensionisten kan rejse en sag om forhøjelse af 
pensionen. 

I forslagets § 2, nr. 3, om affattelse af § 44, stk. 3, 
foreslås det, at der fortsat kan ske frakendelse af bi- 
stands- og plejetillæg tilkendt efter § 16 og invalidi- 
tetsydelse tilkendt efter § 21, stk. 1,2. pkt., hvis betin- 
gelserne for at modtage ydelserne ikke længere er op- 
fyldt. Bistands- og plejetillæg til dækning af udgifter 
til personlig bistand efter § 16 og invaliditetsydelse 
efter § 21, stk. 1, 2. pkt., til personer med alvorlig hø- 
reskade eller svære kontaktvanskeligheder, tilkendes 
efter helt andre kriterier end førtidspension efter § 14 
og invaliditetsydelse efter § 21, stk. 1, 1. pkt. Tilken- 


