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sogelse efter servicelovens § 50 eller gennemfore en
bernesamtale efter servicelovens § 48 i de sager, hvor

kommunalbestyrelsen ikke har opfyldt kravene til dis-

se, og som ne&vnet eller Ankestyrelsen har taget op af
egen drift. Fristen kan anvendes i sager, hvor navnet
eller Ankestyrelsen har en formodning om, at barnet
muligvis er akut truet, og den almindelige frist pa 4
maneder for § 50-undersegelse derfor er for lang. Fri-
sten skal fastseettes ud fra en konkret vurdering af den
enkelte sag athaengig af, hvad palegget omhandler, og
hvor akut barnets situation vurderes at veere.

Tilnr. 8 . ,

Forslaget indebaerer en praecisering af servicelovens
§ 95, stk. 3. Med forslaget tydeliggeres adgangen til,
at en neertstdende person kan ansatte andre hjelpere
til at varetage dele af hjeelperopgaven, s& den nertsta-
ende far mulighed for at tilretteleegge ordningen sé
fleksibelt som muligt for sig selv og den person, som
skal modtage hj&lperi. Med mindre den naertstdende
veelger at overdrage arbejdsgiveransvaret, jf. lovior-
slagets § 1, nr. 9, vil den nertstdende skulle fungere
som arbejdsgiver for hjelperne.

I servicelovens § 95, stk. 1, henvises bade til prak-
tisk og personlig hjelp og pleje efter servicelovens
§ 83 og til aflgsning eller aflastning efter servicelo-
vens § 84. Med den foresldede formulering af bestem-
melsen er der sdledes ikke tale om enudvidelse af reg-
lerne, men alene en tydeliggerelse af muligheden fof,
at den neertstdende kan anseette hjalpere til at varetage
en del af hjelpen. o

Til nr. 9

Det foresls, at der gives ret til, at modtagere af et
kontant tilskud efter servicelovens § 95 kan delegere
arbejdsgiveransvar og administrationsforpligtelser til
andre, som fx til en necrtstdende person, der gnsker at
varetage denne opgave, til en brugerstyret forening el-
ler til en privat virksomhed, i det omfang disse mulig-
heder er til rddighed.

Udgangspunktet for udmélingen af stotte og bereg-
ning af det okonomiske tilskud til ansattelse af hjael-
pere efter servicelovens § 95 til borgerstyret personlig
assistance @ndres ikke i forhold til de gzldende reg-
ler. Det vil derfor fortsat vaere muligt for kommunal-
bestyrelsen at fastsaette tilskuddet pd grundlag af an-
sldede udgifter. Det er dog en forudseetning, at tilskud-
det skal tage udgangspunkt i de udgifter, der er for-
bundet med den pageldende foranstaltning. Tilskud-
det kan makismalt udgere et belgb, der svarer til kom-
munalbestyrelsens samlede udgifter ved levering af
tilsvarende serviceydelser efter servicelovens §§ 83-

84, inklusive alle de udgifter, der er forbundet med op-
gaven, herunder. administrationsudgifter m.fl.

Det vil med forslaget veere den person, der modta-
ger tilskuddet; der far mulighed for at vaelge, om han
eller hun selv ensker at veere arbejdsgiver for hjeelper-
ne, eller om arbejdsgiveransvaret skal overdrages til
andre. Det er en forudsatning, at parterne ved over-
dragelsen af arbejdsgiveransvaret indgar en aftale om,
hvilke opgaver parterne skal udfere, opsigelse af afta-
len m.v. Det kontante beleb kan derefter lebende af-
regnes mellem kommunen og arbejdsgiveren.

I de tilfelde, hvor tilskudsmodtageren, det vil sige
borgeren eller en nertstdende, er arbejdsgiver for
hjeelperne, foreslas det som noget nyt, at kommunal-
bestyrelsen skal tilbyde at varetage den ekonomiske
administration af tilskuddet. Det vil f.eks. sige, at
komniunalbestyrelsen forestér aflenning af hjzlpere,
indbetaling af skat, ATP, feriepenge, indbetaling til
barselsfond m.v. efter anvisning fra tilskudsmodtage-
ren. Tilskudsmodtageren kan desuden i lighed med de
geeldende regler veelge at lade et privat servicefirma
varetage lenudbetaling m.v.

Det geelder fortsat for servicelovens § 95, at kom-
munalbestyrelsen bevarer ansvaret for, at personer,
der far udbetalt tilskud efter denne bestemmelse, mod-
tager den forngdne hjeelp. Kommunalbestyrelsen skal
derfor pése dette.

Tilar. 10

Personkredsen for borgerstyret personlig assistance
(BPA) efter servicelovens § 96 er borgere med bety-
delig og varigt nedsat funktionsevne, som i hesj grad er
afheengige af hjelp i.almindelige daglige funktioner,
og som har et massivt behov for pleje, overvigning og
ledsagelse. Der vil derfor normalt veere tale om borge-
re, hvis behov ikke kan dakkes ved almindelig prak-
tisk og personlig hjaelp, fx fordi hjelpen har en sé per-
sonlig karakter, at det er vaesentligt, at borgeren selv
far mulighed for at veelge sine hjalpere, eller fordi
hjelperordningen skal dekke opgaver, der gar ud
over, hvad der normalt kan deckkes som praktisk og
personlig hjeelp herunder ledsagefunktioner.. ,

Med forslaget gives borgeren, der modtager hjeel-
pen i form af borgerstyret personlig assistance, ret til
at overdrage arbejdsgiveransvaret og administratio-
nen af en BPA-ordning til andre som fx til en nartsta-
ende person, der gnsker at varetage denne opgave, til
en brugerstyret forening eller til en privat virksomhed,
i det omfang disse muligheder er til rddighed. I det
omfang borgeren eller en nertstaende pétager sig de
opgaver, der er forbundet med arbejdsgiveransvaret,
forudseettes de ikke aflennet for denne opgave.



