
Bilag til f. t. l. vedr. social service m.v. 5413 

§ 44. Bestemmelserne i § 83 og § 86, stk. 2, om hen- 
holdsvis personlig hjælp og pleje og vedligeholdel- 
sestræning m.v. finder tilsvarende anvendelse vedrø- 
rende børn, når der er behov herfor. 

§ 65. Såfremt kommunalbestyrelsen ikke foretager de 
fornødne undersøgelser, jf. § 50, ikke foretager de 
fornødne samtaler med barnet eller den unge, jf. § 48, 
ikke udarbejder de fornødne handleplaner, jf. § 140, 
eller ikke foretager den fornødne revision af handle- 
planer, jf. §§ 68 eller 70, eller ikke mindst en gang om 
året taler med barnet eller den unge under besøg på 
anbringelsesstedet, jf. 148, kan det sociale nævn 
træffe afgørelse om, 
a) at der skal iværksættes en undersøgelse, jf. § 50, 
b) at der skal finde samtale sted med barnet eller den 
unge, jf. §48, 
c) at der skal udarbejdes en handleplan, jf. § 140, 
d) at en handleplan skal revideres, jf. §§68 eller 70, 
og , 홢 
e) at der skal tales med barnet eller den unge under 
besøg på anbringelsesstedet, jf. § 148 

§ 95. Hvis kommunalbestyrelsen ikke kan stille den 
nødvendige hjælp til rådighed for ,jen,person, der har 
behov for hjlæp efter §§ 83 og 84, kan kommunalbe- 
styrelsen i stedet udbetale et tilskud til hj ælp, som den 
pågældende selv antager. 
Stk. 2. En person med betydelig og varigt nedsat 
funktionsevne, der har behov for personlig hjælp og 
pleje og støtte til løsning af praktiske opgaver i hjem- 
met i mere end 20 timer ugentligt, kan vælge at få ud- 
betalt et kontant tilskud til hjælp, som den pågælden- 
de selv antager. 
Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan dog i særlige tilfæl- 
de beslutte, at hjælpen efter stk. 2 fortsat skal gives 
som naturalhjælp eller udbetales til en nærtstående 
person, som passer den pågældende. 
Stk. 4. Kommunalbestyrelsen kan udbetale tilskuddet 
efter stk. 1, 2 og 3 som et fast beløb på grundlag af an- 
slåede udgifter. 

Stk. 8. Kommunalbestyrelsen sørger for trænings- . 
redskaber, kurser, hjælpere m.v., når forældrene 
træner et barn eller en ung i hjemmet. Kommunal- 
bestyrelsens udgifter til træningsredskaber, kurser, 
hjælpere, m.v. til det enkelte barn eller den enkelte 
unge må ikke overstige 500.000 kr. årligt. 
Stk. 9. Velfærdsministeren fastsætter nærmere reg- 
ler om særlig støtte i hjemmet, herunder regler om 
dokumenterbare metoder, om løbende tilsyn med 
indsatsen og om træningsredskaber, kurser, hjælpe- 
re m.v.« 

4. § 44 affattes således: 
»§ 44. Bestemmelserne i § 83, § 86, stk. 2, og § 99 
a finder tilsvarende anvendelse vedrørende børn, 
der har behov herfor.« 

5.1 § 65, stk. 1, indsættes efter »ikke foretager den 
fornødne revision af handleplaner, jf. §§ 68 og 70,«: 
»ikke i fornødent omfang tager hensyn til barnets 
bedste i afgørelser om valg af anbringelsessted, her- 
under også valg af anbringelsessted ved flytning af 
barnet eller den unge fra et anbringelsessted til et 
andet samt samvær med personer fra barnets eller 
den unges netværk, jf. § 69, stk. 1 og 2,« 

6.1 § 65, stlf. 1, udgår ordet »og«, og efter litra d ind- 
sættes som nyt litra: 
; »e) at der skal træffes en ny afgørelse, som i for- 

nødent omfang tager hensyn til barnets bed- 
ste i spørgsmål om valg af anbringelsessted, 
ændring af anbringelsessted og samvær med 
personer fra barnets eller den unges netværk, 
jf. § 69, stk. 1 og 2, og«. 

Litra e bliver herefter litra f. 

7.1 § 65, stk. 3, indsættes som 2. pkt.: 
»Det sociale nævn kan pålægge kommunalbestyrel- 
sen, at afgørelser truffet efter stk. 1, litra a og b, skal 
gennemføres inden for en nærmere angivet tidsfrist, 
når det er nødvendigt af hensyn til barnets eller den 
unges bedste.« 

8.1 § 95, stk. 3, indsættes efter »person, som«: »helt 
eller delvist«. 

9. I §95 indsættes efter stk. 3 som nye stykker: 
»Stk. 4. Det er en betingelse for tilskud til ansættelse 
af hjælpere efter stk. 1-3, at tilskudsmodtageren er i 
stand til at fungere som arbejdsleder for hjælperne. 
Det er desuden en betingelse, at tilskudsmodtageren 
kan fungere som arbejdsgiver for hjælperne, med- 
mindre den pågældende indgår aftale om at overdra- 
ge arbejdsgiveransvaret og administrationsforplig- 
telserne til en nærtstående, en forening eller en pri- 
vat virksomhed. 
Stk. 5.1 de situationer, hvor tilskudsmodtageren er 
arbejdsgiver, skal kommunalbestyrelsen tilbyde at 
varetage lønudbetaling m.v.« 
Stk. 4 bliver herefter stk. 6. 


