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Bemcerkninger til vafor@ldget

Almindelige bemeerkninger

1. Lovforslaget bestar af to dele, dels en skattefrita-
gelse for vederlag, som med henblik pa pasning af
syge bern i en privat husstand udbetales af personer i
husstanden til personer over 60 &r, sakaldte reserve-
bedsteforeeldre, dels en skattefritagelse for selvvalgt
uddannelse, der i henhold til en kollektiv overens-
komst udbetales til arbejdstageres kompetenceudv1k—
ling. .

1.1. Ordningen for reservebedsteforaeldre

Formalet med lovforslaget er at skabe bedre mulig-
heder for forzldre til at f& passet deres bern, nar ber-
nene er syge. Dette sker ved at etablere en ordning om
skattefritagelse for beleb op til 3.000 kr. arligt (regu-
leret grundbelab i 2008) for personer over 60 ér, som
er parate til at patage sig dette arbejde. Det er typisk
personer, der har trukket sig tilbage fra arbejdsmarke-
det, men som gnsker at have kontakt til bernefamilier.
I flere kommuner er der indfert forskellige former for
ordninger med aldre, som traeeder til ved berns syg-
dom. Som et led i ordningen modtager de pageeldende
typisk en'mindre betaling fra forzldrene. Der har vee-
ret tvivl om, i hvilket omfang sédanne indkomster er
skattepligtige. :

Spergsmalet har i oktober 2007 varet behandlet i
Skatterddet, som traf afgerelse om, at indkomsten er
skattepligtig. Skatterddet kom frem til, at vederlaget
m4 anses som honorarindkomst, og at indkomsten op-
gores som en nettoindtaegt, hvor reservebedsteforael-
drenes udgifter kan fratreckkes i den personlige ind-
komst indenfor det modtagne vederlag.. Vederlaget
kan ikke umiddelbart karakteriseres som en godtge-
relse, der ville kunne udbetales skattefrit efter - lig-
ningslovens § 7 M til frivillige medhjaelpere i forenin-
ger. : : :

Pa den baggrund har regeringen fundet det hensigts-
maessigt at foresld vederlaget fritaget for beskatning
med henblik pé at skabe grundlag for, at ressourcer
hos den @ldre del af befolkningen kan nyttiggeres til
gavn for bade a&ldre og familierne. Det fremgér séle-

des af regeringsgrundlaget »Mulighedernes Sam-
fundy, at regeringen senest i fordret 2008 vil gare ve-
derlaget til reservebedsteforaeldre, som bl.a. gér til
daekning af forskellige udgifter, resewebedstéforéal-
drene har i forbindelse med pasningen, skattefi.

Reservebedsteforaldreordningen skal ikke konkur-
rere med andre etablerede pasningsordninger, hvor
indtsegten som hidtil er skattepligtig ligesom al anden
indkomst. Ordningen sigter pd-at fremme kontakten
mellem generationerne omkring en praktisk losning af
seerlige pasningsproblemer i forbindelse med berns
sygdom. Malgruppen er ise@r bernefamilier, som ikke
har mulighed for gennem andre sociale kontakter at 8
deekket et akut behov for bﬂmepasmng I tllfaelde af
barnets sygdom.

Reservebedsteforaldreor dmngen er en frivillig ord-
ning, som blandt andet er oprettet i Kebenhavn og Ke-
ge. I flere andre kommuner er der lignende ordninger,
men det skgnnes, at antallet af reservebedsteforzldre-
ordninger er relativt begrenset. -

Med henblik pé at skabe dbenhed og gennemskue-
lighed omkring reservebedsteforaldreordningerne vil
det vaere hensigtsmeessigt, at kommunen registrerer de
ordninger, som drives af frivillige sociale organisatio-
ner. Oplysningerne, herunder identifikation af for-
eningen og oplysninger om vedtagtsmaessige bestem-
melser m.v., skal derfor registreres i den eller de kom-
muner, hvor ordningen opererer. :

Den foreslaede skattefritagelse indebeerer, at man
helt fjerner en eventuel usikkerhed hos borgerne om
de skattemassige forhold i forbindelse med denne
form for bﬂmepasning

1.2. Selvvalgt uddannelse

I forbindelse med overenskomstfmnyelselne 12007
blev arbejdsmarkedets parter enige om at stette med-
arbejdernes muligheder for at udvikle deres kompe-
tencer gennem selvvalgt uddannelse.

Blandt andet pd LO/DA-omrédet har man valgt at
lade et mellemled mellem arbejdsgivere og arbejdsta-
gere 1 form af sdkaldte kompetenceudviklingsfonde



